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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacién de la entidad

~ Denominacién

| Asoclaclén Sindrome de Down de Cérdoba (DOWN CORDOBA|

Régimen Juridico

‘ Asaclacién sin dnlmo de lucro v declarada de Utilldad Publica. Real Decreto 1491/2011. de 24 de octubre

Reglstro de Asoclaclones

‘ Provincial — Cérdoba

Ndmero de Inscripcién en el Reglstro correspondlente  Fecha de Inscripcién CIF
—— 2 | L
|_1838 — Seccién 1° |l_23/03/1988 G-14202238 |

B. Domiclllo de la entidad

_Calle/Plaza Nimero Cédigo Postal

l C/ Maria la Judia sin 14011
Localldad / Municiplo : Provincia " Teléfono

‘ Cérdoba | cérdoba | 957408610
Direccién de Comeo Electrénico ~ Fax:

_geslion@downcordoba.org " 857401516

2. FINES ESTATUTARIOS

- Promover y financiar la realizacion de estudlos e Investigacionas en los campos de la MedIcina, Educacion,
Sociologia, Derecho y otras Clencias, relacionadas con el conocimiento de las causas y efectos del
Sindrome de Down Y la aplicacién de {as medidas de toda Indole que puedan contribulr a la mejora de la
salud y potenciacion del desarrollo integral y de la vida en sociedad de las personas con el Sindrome da
Down

Promover y participar en actividades de formaclén de profesicnales en el campo de la Educacién, la
Medicina, |a Pslcologla, el Derecho y todas aquellas ciencias relaclonadas con el Sindrome de Down.

- Facliitar serviclos de Informacion, crientacién y apoyo a los padres que tengan algun hilo o hija con el
Sindrome de Down.

- Promover y financiar la edicién y distribucion de publicaciones, la celebracién de cursos y conferencias vy,
en general, la realizacibn de cualesqulera ofras actividades que posibiliten o faciliten la informaclén o
formacion de padres, tutores y profesionales relacionados con las personas con el Sindrome de Down.
Procurar que los diversos serviclos y ayudas existentes sean utilizados por todas las personas con el
Sindrome de Down, sin discriminacién alguna por motivos econdmicos, sociales, politicos, religiosos o de
cualquier otra indole.




Facilitar ayudas econémicas, materiales y personales a las personas con el Sindrome de Down que no
puedan beneficiarse de los serviclos oficiales existentes.

- Crear, si se conslderase necesario, aquellos servicios que, no existiendo en la comunidad o siendo
insuficlentes, puedan ayudar al cuidado, educaclén, actividad laboral y mejor aprovechamiento del tiempo
libre.

- Colaborar e Intercambiar informacién, experienclas y servicios con otras personas o entidades que realicen
actividades tendentes a fines anélogos.

- Promover y facilitar la participacién solidaria de los cludadanos en actuaciones de voluntarlado en el seno
asoclativo, estableciendo y estimulando tanto las relaciones de cooperacién, como de colaboracldn y
formaclén de los voluntarios.

3. NUMERO DE SOCIOS

Namero de personas fisicas asocladas Numero de personas |uridicas asocladas  Numero total de soclos
Numerarios: 170 ' '
Colaboradores Especlales: 15 No existen 208

Colaboradores: 113

_Naturaleza de las psrsonas jurldicas asociadas

_No existen.

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

A. Identificacién de Ia actlvidad

La Asoclacién Sindrome de Down de Cérdoba (Down Cérdoba), tiene como mision poner al alcance de las personas con
Sindrome de Down y ofras Discapacidades Intelectuales, de la provincla de Cérdoba, los medlos v recursos pertinentes,
orientados hacla el méxme desamollo de sus capacldades de autonomia e independencla, de modo que mejore su calldad de
vida y la de sus famlllas, apostando por ia plena inclusién en todos los 4mbitos de la vida (famillar, soclal, escolar, laboral...) y
por el uso de los recursos que la Comunidad ofrece en sltuaclén de Igualdad a cualquler otro dudadano.

La cartera de servicios de Down Cérdoba comprende los sigulentes Serviclos: Atencitn Temprana, Habilldades Basicas,
Autonomla, Deporte, Oclo y Tiempo Llbre {Incluye actividades de Teatro y Campamentos), Formacidn Laboral e Insercién
Laboral, Unidad de Estancla Diurma, Centro Ocupaclonal, Vida Independlente y Programa General/Actividades Asoclativas.

Denominacién de la actividad 1

ATENCION TEMPRANA

Serviclos comprendidos en la actividad

La Atencldn Temprana enfatiza la atenclon global al nifio, a su familia y a su entorno de una forma natural con aquellas
actlvidades funcionales que se Inserten en las rutinas diarias del nifio y de su familia. La importancla radica fundamentaimente
en aprovechar su [lasticidad cerebral. |

Breve descripcién de la actividad

Se pereigue la consecuclon de los sigulentes objetivos:
Establecer pautas interactivas adecuadas entre padres e hijos/as con Sindrome de Down, reconstruyendo un adecuado
vinculo afectivo entre la famllia y el nifio/a.

- Ayudar a los/lag padres/madres a potenciar sus capacidades como tales, dando estrateglas para reforzar su papel como
padres y evitando la sobreproteccion.

- Mejorar el desarrolio psicomotor y el tono muscular de fos nifios y nifias fomentando una mayor exploraclén del medio
que les rodea,

.- Coordinarse con elementos del entomo natural del nific/a. como la Escuela Infantil.

Recursos humanos asignados a la actividad 1 — ATENCION TEMPRANA

Tipo de personal | Namero
Personal asalardado | 1 Terapeuta Ocupacional
1 Fisioterapeuta
1 Psicdloge scomp:iirtido con ciro= Serviclos)

: Personel con contrato de serviclos 1 Pslctlono (comyiortida con otros Serviclos!
._Personal voluntario ]




Denominacién de la actividad 2

HABILIDADES BASICAS

Serviclos comprendidos en la aclividad =
El concepto de retraso mental no se limita al drea intelectual como pasaba hasta hace poco empo. Se trabaja sobre la
lectura, el calculo, la comprensién, la logopedla y ademas, se Introducen ofras variables, como son las dreas adaptativas
{comunicaclén, actlvidades vida diaria, autodirecclén, autonomia personal, habllidades sociales, ocio y tlempo libre, uso de
la comunidad...). Este Servicio da respuesta a un nuevo concepto qua intenta preparar a la persona con Sindrome de Down

para la vida autdnoma e independiente.

Breve descrizcién de la actividad
Se persigue lo sigulentes:
- Desarrollo y estimulacién del lenguale oral, en su forma, contenido y uso.
- Aprendizaje y refuerzo de |a lectoescritura, mateméticas, etc.

- Desamollo de las habilidades soclales y emoclonales.

Recursos humanos asighados a la actividad 2 - HABILIDADES BASICAS

Tipo de personal Ndamero
Personal asalarlado 2 Maestro Educacién Espaclal

1 Pedagogo

2 Logopedas

1 Peicolope (compartido con otros Servicios!
Parsonal cun cont ato de serviclos 1 Pslcdl=ne (compartido con circs Serviclos)
Personal voluntario 2 + 6 alumnos en cracticas

Denominacién de la actividad 3

AUTONOMIA SOCIAL

Servicios comprendldos en la actividad
La pubertad y adolescencia &5 época de camblos fisicos, psiquicos y soclales. Estos cambios suponen aprender a asumir
nuevas responsabllidades soclales como camino hacia una vida indeperxdlents y auténoma. Ef Serviclo trata de cubrr esta
necesidad de conocerse mejor a uno mismo vy continuar con aprendizajes funcionales que son claves para el uso de la
comunidad de manera auténoma.

Breve descripcidn de la actividad

Se persigue el desamollo de los siguientes objetivos:

-  Fomentar la toma de decisiones en los jovenes.

- Aumentar el nivel de autonom/a tanto personal como social.

- Dotar a los jovenes de estrateglas de resoluclén de conflictos,

- Perfecclonar a los usuarlos en habllidades de autocuidado (sexualidad, salud, vestido, aseo y actividades de la vida
dlaria) y autodirecclén (reloj, calendario, dinero).

- Desarrollar habllidades de uso de serviclos comunitarios.

Recursos humanos asignados a la actividad 3 — AUTONOMIA SOCIAL

Tipo de personal | Nimero
Pereonal asalarlado 2 Técnicos de Intervencldn (compartidos con otros Serviclos)
= | 1 Pskologn (compartido con otros Serviclkos!
I_Pemonnl con conlriaio de gorviclos |1 Pslodlogo | compartido con otros Servicios |
|_Parsonal voluntario | B+ 2alumnos e procticas

Denominacién de la actividad 4

| FORMACION LABORAL E INSERCION LABORAL

Serviclos comprendidos en la actividad - _
| El Serviclo pretende formar a los chicos y chicas con sindrome de Down u otras discapacidades en destrezas laborales
(bisqueda de empleo, relacién con los compafieros de trabajo y jefes, seguridad en sl trabao, etc.) y destrezas personales,
|_para su postarior integracién laboral en un Empleo Ordinario a través de la metodologia del Empleo con Apoyi.
Breve descripcién de l1a actividad
Se persigus el desarrollo de los siguientes objetlvos:
- Favorecer en los jévenss el desamollo de sus capacidades y aptlitudes necesarias para el desempefio de un puesto de
trabajo.
Conocer y fomentar el uso saludable de las TIC's.
| = Meiorar la emp:leabilidad del Colectivo.




Recursos humanos asignados a la actividad 4 - FORMACION E INSERCION LABORAL

| Tipo de personal NUmero

Personal asalarlado 2 Maestros
1 Preparador Laboral (compartido con otros Servicles)
1 Téenico de Intervencldn (compartido con ofros Serviclos)

S + Pslc6lozo [ compartido con otros Senvickss |
Personzl con confrato de serviclos 1 Pekaloge (compzrtkdo con otros Serviclos)

Personal voluntara | 8+ 7 alumnos ©n practicas

Danominacién de la actividad 5

CENTRO OCUPACIONAL

Servicios comprendides en la actividad

El Centro Ocupacional lene como finalidad el proporclonar servicios de ajuste personal y soclal, habllitaclén laboral y
nomallzaclén de las condiciones de vida asl como la méxima Il raclén social.

Brave descripcién de la actividad

Se han realizado distintas actividades ocupacionales relacionadas con aspectos manipulativos y de embalaje durante
ol afio 2017,

-  Comedor: Donde los usuarios cogen los utenslllos necesarios para prepararse al desayuno y servirse el almuerzo.

- Talleres: Artes Down, Tecnologia, Educacién Vial, Balle, Habilidades Cognitivas, Emoclonales y de Resolucién de
Conflictos, de Destrezas Curriculares.
(Aspecto personal e higlene).

- Acfividad Fisica.

Recursos humanos asignados a la actividad 5—- CENTRO OCUPACIONAL

Tipo de personal Nomero

Personal asalariado 2 Culdadores

1 Auxillar de Clinica

1 Pskedloge (compartido con ofros Serviclos)

1 Cocinero (compartido con otros Serviclos)

2 Corluctores / Mantenimlento {compartido con otros Servicios)

- Pergonal de Limpleza (compartido con alras Sarvicios)
Personal con contizic de servicles 1 Psieblogn (compartide con otros Serviclos)

Personal volunta:io 3+ 2 alumnos en prachoas

Denominacién de la actividad 8

OCIO Y TIEMPO LIBRE (+CAMPAMENTOS +TEATRO|

Sendclos comj:rendldos en la actividad
[La finalidad de este servicio consiste en estmular a las personas con sindrome de Down u otras discapacidades
| Intelectuales a experimentar Junto a sus compafieros distintas actividades de tiempo libre, con el fin de alcanzar la
autogestion de su proplo oclo y iempo libre.

Se realizan ademés, de manera semanal, el Taller de Teatro y coincidiendo con el final de curso, el Campamento de
| verano. realizado en Albergue de la Mudslca en Torremolinos.

Breve descrizcldn de la actividad

Se persigue ol desamollo de los sigulentes objetivos:

- Utilizar y disfrutar las posibliidades de cclo en el hogar y comunidad solo y con otros.
Jugar soclalmente con el grupo de iguales.

Respetar el turno, finalizar o rechazar actividades recreativas.,

Aumentar el repertoric de intereses, conacimlentos y habilidades.

Comportarse adecuadamente en lugares de ocio y iempo libre.

Comunicar preferencias i necesidades.

Recursos humanos asignados a la actividad 6 — OCIO Y TIEMPO LIBRE

Tipo de personal | Nbomero

Persona! asalariado 1 Téenlco de Intervenclén (compartide con otros Serviclos)
1 Psledlogo | comeartido on otros Serviclos)

Personal con contrato de serviclos 1 Paicologo (compartido con otros Serviclos)
1 Técnico  Teatro|

|_Peszonal voluntario 10 [compartido con otros Serviclos|




Denominaclén de la actividad 7
DEPORTE

Servicios comp:cndidos en la actividad
El servicio de Deporte pretende mantener y mejorar la salud de las personas sindrome de Down u ofras dlscapacidades
Intelectuales a través de la estimulaclén de hablidades motrices, por medio de la organizaclén de actividades

|_pslcomotrices. actividades en el medio acuatioTo ¥ actividades deportivas.

Breve descripcdn de la actividad
Se persigue el desamclio de los sigulentes objetivos:
En relaclén con el Deporte: La participacion, la relaclén con los compafieros y los profesionales y la motivaclén en
relaclén a los diferentes Juegos y deportes reallzados.

- En relacién con la psicomotricidad: esquema corporal, imitacion de gestos, lateralidad, tono muscular, coordinaclén,
resglracién, aquilibrio. estructuracion espaclal y estructuracion temporal.

Recursos humanos asignados a la actividad 7 — DEPORTE

| Tipo de p=rsonal Namero
Personal asalariado 1 Técnico da Intarvencién {compartido con otros Serviclos)
1 Psledlczo (compzrtido con oiros Serviclos!
| _Personal con contrato de serviclos 1 (Rezponzable del 2re: de Orentacidn
Personal voluntario _ b6 {compartklo con ctros Servicios,)
Denominacién de la activided 8
. UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA

Servicios comprendidos en la actividad
La UED proporciona a sus usuarios unos setvicios de ajuste personal y soclal, y la normalizaclén de sus condiclones de
vida. Esta atencién se reallzara mediante una atenclén diuma de tipo Integral con la finalldad de que puedan adquirr, dentro
|_de las poslbilidades indlviduales de cada usuarlo. y a través de una rogramacion individual, su méxima inieqracién social.

Breve descripcion de la actividad

Todas las actividades estén encaminadas a la consecucién de los objetivos planteados en la programacién Indlvidualizada:
-  Secuenclar el aseo.

-  Acllvidades de la vida diaria en el minl plso {(Hacer la cama y barrer).

Juegos didacticos y educativos.

- Talleres de habilidades emocionales. nuevas tecnologlas y Educacitn Vial.

Recursos humanos asignados a la actividad 8 - UNIDAD ESTANCIA DIURNA

Tipo de parsonal B | NdGmero
Personal asalariado 2 Culdadores
1 Auwlllar de Clinica
"1 Psicdlogo {compartido con otros Servicios)
1 Coclinero {compartido con cirps Servicies)
2 Conductores / Mantsnimiento {compartido con otroa Serviclos)
Personal de Limpieza | comparide con otros Serviclos!

Personal con contrato de servicios | 1 Psledloge | comzariikdo con otros Servicios|
Personal voluntario | 2+ 3 alumnos en pricticas

Dsnominaclén de la actlvidad 9
VIDA INDEPENDIENTE

Senviclos comprendidos en la actividad

Posibilitar a personas con Sindrome de Down u otras discapacidades intelectuales, experimentar la vida Independlente
plena, a {ravés del uso de viviendas compartidas con ofras personas de su misma edad sin discapacidad y en lgualdad de
condiclones. (Bajo los principios del Movimiento de Vida Auténoma e Independiente y la Red Naclonal de Escuslas de
Vida.

Breve descripclién de Ia aciividad

- Proyecto Amigo: Grupos Integrados por personas con Sindrome de Down y otras discapacldades Intefectuales vy |
medladores.

- Vivienda Compartida (en proyecto). Pisos en los que conviven personas con Sindrome de Down y ofras
discapacldades intelectuales y medladores en régimen de vivienda compartida {modelo piso de estudiantes).

- Formaclon de famillas. Valoraclén pslcoléoica perédica v Anoye administrativo.




Recursos humanos asignados a la actividad 9 — VIDA INDEPENDIENTE

Tipo de personal

| Namero

|1 Técnico da Ii=rvencién (comoa tido con otros Serviclos|

|_Personal asalariado
Personal con coniraio d= serviclos
Personat voluntero

[ 1 Psicéloco (comgurtido con otros Servichos)
8

Denominacién de la actividad 10

Servicios comprendidos en la actividad

ACTIVIDADES GENERALES — MOVIMIENTO ASOCIATIVO

Orlentacién. asl como el trabajo de la Junta Directiva.

Breve descripcion de la actividad

En este apariado se imputa el trabajo de las Direcclones de Area de la Asociacién: Gestion, Administracidn, Programas y

sansibllizacién, etc.

_Preparados con Vodafone. Cordoba en Azahar, ete.

Las actuaciones méas destacadas durante el afio 2017, han tenldo que ver con la bisqueda de financlacién y convenlos de
colaboraclén, actuaciones de comunicaclén y vislbilidad, distintas reunlones con estamentos piblicos y privados,

Y la organizaclén de varios eventos: Il Torneo Benefico de Padel, Equipo Cérdoba CF Genuine, Programa Estamos

Recursos humanos asignados a la actlvidad 10 — ACTIVIDADES GENERALES

_Tipo de personal

NOmero

Personal asalariado

1 Responsable /\rea Gestion
1 Regponsable Area Administracidn
1 Reszunsable Area Técnica

Personal con contrato de sarvicios

1 Pslcdlogo — Respi-nsable Area Orlentackén (compartido con otros Servicios |

Parsonal voluntario

B. Coste y financlaclén de la actividad

.- ATENGION TEMPFANA
COSTE _ _IMPORTE
i
Gastos por ayudas y otros
. a.  Ayudas monetarias 255.58
b. Ayudas no monetaries '
S |
¢.  Gastos por colaboraciones y del drgano de goblemo
| Aprovisionamlentos L
a. Compras de blenes destinados a la actividad 625.26
| b. Compras de materias primas
: — = =
1 c. Compras de ofros aprovisionamlentoa
|
| d. Trabajos reallzados por otras entidades
[ e. Perdidas por deterioro
| Gastos de personal 40581.20
| Otros gestos de la actividad




a. Armendamientos y cdnones

b.  Reparaciones y conservacitn 113.1
c.  Sarvicios de profesionaias Indspendientes 1143.87
d.  Transportes 20.42
e.  Primas de seguros 73291
f.  Serviclos bancarlos
g. Publicldad, propaganda y relaclones publicas 58.97
h.  Suministros 1688.20
.  Trbutos
L Perdidas por créditos Incobrables derlvados de la actividad
k. Otras pérdidas da gestién corriente
.  Ctros gastos 3889.11
Amortizaclén de inmovilizado 5818.11
Gastos financleros 62.58
Diferenclas de cambio
Adquisicién de Inmovliizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 55379.08
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 7585.77
Prestaclones de serviclos de la actividad {Incluldo cuctas de usuarios)
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Rentas y otros Ingresos derivados del patrimenic
Ingresos con origen en la Administracién Piblica
a. Contratos con el sector pablico
b. Subvenciones 55169.56

c. Corglertos

Otros Ingrescs del sector privado




a.  Subvenclones

b. Donaclones y legados

h.  Suministros

c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 62735.23
cosTE IMPORTE
Gastos por ayudas y ofros
a. Ayudas monstaras 385.31
b. Ayudas no monetarias
¢. Gastos por colaboraclones y del drgano de goblemo
Aprovisionamlentos
a. Compras de blenes destinados & la actividad 1016.08
b. Compras de materias primas
c. Compras de ofros aprovisionamlentos
d. Trabajos realizades por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 085044.44
Otros gastos de |a actividad
a. Amendamientos y cinones
b.  Reparaclones y conservacién 183.81
c.  Serviclos de profesionales Independientes 1858.46
d. Transportes 3318
e. Primas de seguros 1180.88
f.  Serviclos bancarlos
g- Publikcidad, propaganda y relacionse piblicas 37.33
3230.82

. Tribulos




) Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k.  Otras pérdidas de gestién commiente

L Otros gastos 8462.30
Amortizacién de Inmovilizado 945443
Gaslos financlenos 85.41
Diferenclas de camblo
Adquisiclén de inmovllizade

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 89882,51
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 47657.04
Prestaclones de serviclos de la ectividad (Incluldo cuotae de usuarios) 15.00
Ingresos ordinarios de la actividad mercantl]
Rentas y otros Ingrasos derivades del patimonlo
Ingresos con origan en la Adminlistracidn Pablica

d. Contratos con el sector plblico

e. Subvenciones 44,58

f.  Conclertos
Otros Ingresos del sector privado

d. Subvenclones

e. Donaclones y legados

f. Otos

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 47718.80
RUTONOMIA
cosTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
ar.79

a. Ayudas monetarlas

b.  Ayudas no monstarias




COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

¢.  Gastos por colaboraclones y del drgano de goblemo
Aprovisionamlentos
a. Compras de blenes destinados a ia activided 31283
b. Compras de maierlas primas
c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Penrdidas por deterioro
Gastos de personal 20290.60
Otros gastos de la actividad
a. Amendamientos y cdnones
b. Reparaciones y conservacién 58.68
¢. Servklos de profesionales Independlentes 571.83
d. Trensportes 10.21
e. Primas de seguros 208,96
| f.  Serviclos bancarlos
| g Publicided, propaganda y relaclones pablicas 11.48
h.  Suministres 994.10
L. Tributos
s Perdidas por créditos Incobrables derivados de |a actividad
k.  Otras pérdidas de gestldn corrents
l.  Otros gastos 1994.56
Amortizacidn de Inmovilizedo 2000.05
Gastos financleros - 26.28
Diferenciag de camblo
Adquisicién de inmovllizado
27631.54

10




FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociades 16971.04

Prestaciones de serviclos de la actividad {Incluldo cuctas de usuaries) 3403.56

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rentas y otros Ingresocs derlvados del patrimonic

Ingresos con origen en la Administrackén Plblica

g. Contratos con el sector piiblico

h.  Subvenclones

. Conclertos

Otros Ingresos del sector privado

m. Subvenclones

n. Donaclones y legados

0. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20485.60

COSTE IMPORTE
i
Gastoes por ayudas y otros
a. Ayudas monetarias 438.84
b.  Ayudas no monetaras
¢.  Gastos por colaboraciones y del érgano de goblemo
|
Aprovisionamientos |
a. Compras de bienes destinados a la actividad 1 1663.18
b. Compras de materias primas .
¢. Compras de otros aprovislonamlenios E
d.  Trabajos realizados por otras entidedes
e.  Perdidas por deterioro
Gastos de parsonal 101452.88
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Otros gastes de la actlvidad

a.  Amendamientos y cidnonas

b. Reparaclonas y conservacion 282.78
c. Serviclos de profasionales Independientes 2850.16
d.  Transportes 51.04
8. Primas de saguros 183228
f.  Serviclos bancarics
g Publkldad, propaganda y relaclonss piblicas 57.43
h.  Suministros 467049
.  Trbutos
Je Perdidas por créditos Incobrables derivados da la actividad
k.  Otras pérdidas de gestidn corrients
I Otros gastos 11321.53
Amortizacién de inmovillzade 1454527
Gastos financleros 131.3%
Diferenclas de cambio
Adquislclén de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 13950047
FINANCIACION IMPORTE
Cuoctas de asoclados 85528.36
Prestaclones de serviclos de la aclividad {Incluldo cuotas de usuarios) 30052.00
Ingresog ordinarios de la actividad mercantll
Rentas y otros Ingresos derivados del patimonlo
Ingresos con origen en la Administracién Pdblica
B J.  Contratos con el sector publico
k. Subvenciones 48044.58

l. Conclertos
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Otros ingresos del sector privado

m. Subvenclones

n.  Donaclones y legados

o, Ofros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 163824.92
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
a. Ayudas monetarias 320.21
b. Ayudas no monetarias
c. Gastos por colaboracionas y del érgano de gobiemo
Aprovislonamlentos
a. Compras de bienes destinados a la actividad 10412.46
b. Compras de matarias primas
c. Compras de ofros aprovisionamlentos
d. Trabajos reallzades por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 76089.74
Otros gastos de la actividad
a. Amendamientos y cénones
b. Reparaciones y conservacion 21200
c.  Serviclos de profesionales Independientes 2144.37
d. Transportes 38.28
e. Primas de segurcs 1374.21
f.  Serviclos bancarlos - o
g.  Publicidad, propaganda y relaclones pablicas 43.07
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h.  Suministros

3727.87

.  Tributos

) Perdidas por créditos incobrables derlvados de la actividad

k. Otras pérdidas de gestién cormente

I Otros gastos 9488.96
Amortizaclén de Inmovilizado 10808.95
Gastos financleros 86.66
Diferenclas de cambio
Adquigicién de Inmevllizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 114867.78
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 36207.40
Prestaclones de serviclos de [a actividad {Incluldo cuctas de usuaros) 850.20
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Rentes y otros Ingresos derivados del patrimonic
Ingresos con origen en la Adminlstracién Publica

m. Contratos con el sector plblico

n.  Subverciones 115845.08

o. Conclerios
Otros ingresos del sector privado

m. Subvenciones

n.  Donaciones y legados

. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 151702.69
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ER:RY 7 TN LEHE (+Testro +Gampamentos)

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y ofros

4.  Ayudas moneiarias 153.63+43.89+43.89

b.  Ayudas no monetarias

¢.  Gastos por colaboraciones y del drgano de goblemo
Aprovisionamientos

a. Compras de blenes destinados a la actividad 547.11+156.32+166.36

b.  Compras de materlas primas

¢. Compras de otros aprovisionamientos

d.  Trabajos reallzados por ofras entidades

e.  Perdidas por deterioro -
Gastos de personal 36608.55+10145.30+10145.30
Otros gastos de la actividad

a.  Amrendamientos y cdnones

b. Reparaclonsa y conservaclén 98.07+20.28+20.26

¢.  Serviclos de profesionales independientes 1000.71+285.62+285.02

17.86+45.10+1446.10

d.  Trensportes

&.  Primas de seguros

641.30+183.23+183.23

f. Serviclos bancarlos

g- Publicidad, propaganda y relacionas piblicas

20.10+5.74+5.74

h. Suministros 1730.67+407.05+407.05

. Trbutos

): Perdidas por créditos Incobrablea derlvados de la actividad

k.  Ofras pérdidas de gestldn corrente

. Oftros gastos 3480.47+5185,28+5067.49
5090.84+1454.53+1454.53

Amortizacidn de Inmovllizado
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Gastos financleros

45.99+13.14+13.14

Diferencias de camblo

Adquisicion de Inmoviiizado

COSTE TOTAL DE LA ACTVIDAD B5684.95
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de esociados 23717.99+10253.48+3827.03
Prestaciones de serviclos de la actividad (Incluldo cuotas de usuarics) 2722.56
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Rentas y otros Ingresos dervados dal patimonlo
Ingresos con origen &n la Administracion Piblica
a. Contratos con el sector pliblico
b. Subvenclones 44.56
¢. Conclertos
__Otms Ingresos del sector privado
. a.  Subvenclones
| b. Donaclones y legados
¢. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 40368.62
COSTE IMPORTE
Gastos por ayndas y otros
a.  Ayudas monetarias 65.84
b.  Ayudas no menetarias
¢  Gastos pnr_colabﬂones y del érgano de goblemne
Aprovisionamlentos
234.47

a. Compras de blenes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas
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¢. Compras de otros sprovisionamientos

d.  Trabsjos realizados por otras antidades

e.  Perdidas por deterloro

Gastos de personal 15217.85
Otros gastos de la actividad
a.  Amendamlentos y canones
b.  Reparaclones y conservacién 42.42
¢.  Serviclos de profesionales independientes 428.87
d.  Transportss 766
¢.  Primas de seguros 274.64
f.  Serviclos bancarics
g.  Publickied, propaganda y relacionas publicas 8.61
h.  Suminlstros 745.57
. Trbutos
] Pardidas por crédltos Incobrables derivados de ta actividad
k.  Otras pérdides de gestién cormente
L Otros gastos 1485.91
Amortizacion de inmoviizado 281.718
Gastos financieros 18.71
Diferenclas de camblo
Adquislclén de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20723.66
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 5961.90

Prestaclones de sarvicios de la actividad {Incluldo cuotas de usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantll

Rentas y otros ingresos derivados del patrimenio
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Ingresos con origen en la Administracidn Publice

a. Contratoa con el sactor plblico

d. Transporles

b. Subvenciones 44.56
¢.  Conclertas
Qtros Ingresos del sactor privado
a.  Subvenclones
b. Donaclonss y legados
c. Otros
FINANGIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 6005.46
GOSTE IMPORTE
(Gastos por ayudas y olros
a. Ayudas monetarlas 263.37
b. Ayudas no monetarlas
c.  Gastos por colaboraclones y del drgano de goblemo
Aprovisionamientos
8. Compras de blenes destinados a la actvidad 10177.88
b. Compras de materlas primes
c.  Compras de otros aprovislonamlenios
d. Trabajes reallzados por otras sntidades
.  Perdidas por deteriore
Gastos de personal 60871.79
Otros gastos de la actividad
a.  Amendamientos y cénones
b. Reparaclones y conservacién 189.67
- ¢.  Serviclos de profesionales Independientes 1716.60
30.62
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e. Primas de seguros 1099.37
f.  Serviclos bancarios
g.  Publicldad, propaganda y relacionss publicas 34.48
h.  Suministros 288229
l. Tributos
I Perdidas por créditos Incobrables derlvados de la actividad
k.  OQiras pérdidas de gestién corenta
. Ofros gastos 7993.04
Amortizacién de Inmovilizado 8721.18
Gastos financleros 76.84
Diferencias de cambio
Adquigiclon de Inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD B4144.00
FINANCIACION IMPORTE
Cuoctas de asoclados 22738.01
Prastaclonas de serviclos de la actividad (Inclulde cuotas de usuarios) 856.20
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Rentas y otros Ingresea derivados del patrimenio
Ingresos con origen en la Administracién Pdblica
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenclones 85084.05
¢. Conclerios
Ofros Ingresos del sector privado
a. Subvenclones
b. Donaclones y legados
c. Oiros S
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 108688.25
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TGP ERENTE

COSTE IMPORTE
Gaslos por ayudas y otros
a.  Ayudas monetarias 43.88
b.  Ayudas no monetaras
¢.  Gastos por colaboraciones y del érgano de geblemo
Aprovisionamilentos
8. Compras de blenas destinados a la actividad 158.32
b. Compras de meterlas primas
c. Compras de otros aprovislonamlentos
d. Trabajos realizados por otras entldades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 101456.30
Otros gastos de la actlvided
a.  Amendamientos y cénones
b. Reparaciones y conservacion 28.28
¢.  Sarviclos de profesionales Independientes 285.92
d.  Transportes 5.10
e. Primas de seguros 183.23
f.  Serviclos bancarios
g.  Publicidad, propaganda y relaciones piblicas .74
h.  Suministros 487.05
. Trbutos
J.  Perdidas por ¢rédios Incobrables derivados de la actividad
k. Otras pérdidas de gestion corriante
L Qtros gastes 8131.74
145453

Amortizacién de Inmevilizado
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Gastos financleros

13.14

Diferanclas de camblo

| Adquisicion de Inmovilizado

a. Compras de bienes destinados & |la actividad

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 21950.23
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 7563.00
Prestaclones de serviclos de la actividad (Incluldo cuotas de usuarios) 18310.00
Ingresos ordinarios de la actividad marcantil
Rentas y otros ingresos derlvados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica
a. Contratos con el sector publico
b.  Subvenclones 44.56
c. Conclertos ]
Otros ingresos del sector privado |
a. Subvenciones
b. Donaclones y legados
c. Oiros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 25017.58
BENERAL
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
a.  Ayudas monetarias 2337
b.  Ayudas no monetarias
¢c. Gastos per colaboraclones y del érgano de goblerno 111838
Aprovisionamlentos
1117.32

b. Comprasde m;mrls.s primas
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¢.  Compras de ctros aprovislonamilentos

d. Trabajos reallzados por otras entidades

6. Perdidas por deterioro

IGastos de personal 60871.79
Otros gastos de la actlvidad
a. Amendamientos y cAnonesa
b. Reparacionas y conservacion 160.67
c.  Servicios de profesionales Independientes 1715.50
d. Transportes 30.62
e. Primas de seguros 1099.37
f.  Serviclos bancaros
g.  Publicidad, propapanda y relaclones piblicas 88.91
h.  Suministros 2082.20
L. Tributos 788.30
I Perdlidas por criditos Incobrables derlvados de la actividad
k.  Otras pérdidas de gestion corrente
i Otros gastos 6831.56
Amortizaclén de Inmavilizado B8727.16
Gastos financlercs 78.84
Diferenclas de camblo
Adaquislcién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 85883.05
FINANCIACION IMPORTE
Cucias de asoclados 7574.49
Preglaciones de servicios de la actividad (Incluldo cuotas de usuarios) 656861.72

ingresos ordinarios de la actividad mercanti!

Rentas y otros Ingresos derlvados del patrimonio
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Ingresos con origen an la Administracién Pdblica

a.  Contratos con el sactor publico

b.  Subventiones 34820.56

¢. Conclertos

Otros ingresos del sector privado

& Subvercionas |

b. Donaclones y legadcs

c. Ofros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 108265.79

C. Beneficlarios/as de la actividad

_Nimero total de bensficlaros/as:

- Atenclén Temprana: 51 usuarios/as.
Habilidades Béslcas: 70 usuarios/as.
Autonom/a; 20 usuarios/as.

Deporte: 10 usuarios/as.

Ocio y Tiempo Uibre (+Teatro+Campamentos): 45 usuarios/as.

Formaclén e Insercldn Laboral: Protocolo I: 10, Protocolo It: 8, Protocolo I1l: 14. Inserclén Laboral: 17 usuarios/as.
Unidad de Estancla Diumna: 13 usuarios/as.

Centro Ocupaclonal: 20 usuarlos/as.
Vida Independlente: 14 usuarios/as.

Clases de beneficlarios/as:

En todos los casos, los usuarios y usuarias de los distintos Serviclos de la Asoclaclén, son personas con Sindrome de Down, u
otro tiyo de Discapacidad Intelectual similar.

Requisltos exigidos para ostentar la condlclén de beneficlario/a:

Ser asoclado a la Asociacién Sindroms de Down de Cérdoba:
- Soclo Numerarlo: Padres y Madres de Personas con Sindrome de Down. Abonan la cantidad de 20,03 € / mes
(cuota pertenencia Asociacién).
- Socio Colaborador Especlal: Padres y Madres de Parsonas con ofro Tipo de Discapacidad Intelectual. Abonan la
cantidad de 20.03 €/ mes (cuota pertenencia Asoclaclon). ) |

—

Grado de atenclén que reclben los beneficiarios/as:

|_Las descritas en cada uno de los Serviclos enumerados con anterloridad.

D. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizaclén de la actividad:

_Todos los Sarvicios se han eecutado en su totalidad. con areqio a la programacién anual existente.

Grado o nivel de cumplimiento de ios fines estatutarios:

—  Promover y financiar la realizaclén de estudios e investigaciones en los campos de la Medicina, Educacién, Sociologla,
Deracho y otras Clenclas, relacionadas con el conocimiento de las causas y efectos del Sindrome de Down y la
aplicacién de las medidas de toda Indole que puedan contribuir a la mejora de la salud y potenciacién del desarrallo
Integral y de la vida en sociedad de las personas con el Sindrome de Down. 0 %.

— Promover y parficpar en actividades de formaclén de profesionales en el campo de la Educacién. la Medicina, la
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| Psicologta, el Derecho y todas aquellas cienclas relaclonadas con el Sindrome de Down. 100 %.

- Fadilitar serviclos de informacion, orientacidn y apoyo a los padres que tengan algun hijo o hija con el Sindrome de Down,
100 %.

—  Promover y financlar la ediclén y distrdbucién de publicaclones, la celebraclén de cursos y conferencias y, en general, la
realizacién de cualesqulera ofras actividades que posiblilten o faclliten la Informacién o fermacién de padres, tutores y
profaslonales relaclonados con las personas con el Sindrome de Down. 100 %.

- Procurar que los diversos serviclos y ayudas existentes sean utllizados por todas las personas con el Sindrome de Down,
sin diseriminacion alguna por motivos econdmicos, sociales, politicos, religlosos o de cualquler ofra Indole. 100 %.

—  Facllitar ayudas econdmicas, materiales y personales a las personas con el Sindrome de Down que no puedan
beneficlarse de los servicios oficlales existentes. 100 %.

—  Crear, sl se conslderase necesarlo, aquellos servicios qus, no existiende en la comunidad o siendo insuficientes, puedan
ayudar al culdado, educacidn, actividad laboral y mejor aprovechamiento del tlempo llbre. 100 %.

- Colaborar e Intercamblar Informacion, experiencias y serviclos con ofras personas o enfidades que realicen actividades
tendentes a fines andlogos. 100 %.

- Promover y facilitar la particlpacién solidara de los ciludadanos en actuaclones de voluntariado en el seno asociativo,
:gl.?;lieclendo y estimulando tanto las relaclones de cooperacion, como de colaboracién y formacién de los voluntarios.

d. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION!
A. Medios Personales

¢ Personal asalarlado Fljo

Nomero medio  Tipo de contrato Categoria o cualificacién profesional

20 Indefinidos v Flios Discontinuos TGS, TGM y Personal de Servicios

¢ Personal asalariado No Fijo

Nimero medio  Tipo de contrato Categorla o cualificacién profesional

2] Obra o Senviclo TGS, TGM v Personal de Serviclos

¢ Profesionales con contrato de arrendamiento de servicics

Nimeromedio  Caracter(sticas de los profeslonales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

1 Psicolino (Area de Orientaclén)

e Voluntariado

Nimero medio  Actividades en las que particlpan

30 Particlpan en todos los Procramas y Servicios que presta la Entidad

B. Medlos materiales

s Centros o establecimientos de la entidad

NUmero Titularidad o relacién Juridica ~ Localizacién
1 “ Procledad C/ Marfa |a Judia. s/n - 14011 Cérdoba
_Caracteristicas

Se trata de un Centro de Recursos. de 2600 metros cuadrados. que alberga los distintos Procramas v Serviclos,

Ndmero Thtularidad o relacién juridica Locallzaclén -
1 ” Amendamlento (desde agosto 2014) Avda. Aeropuerto, n° 10-C, edificlo Emperador I,
| 3°12, de Cordoba




_Caracleristicas

‘ _Utliizada por el Serviclo de Vida Independiente. Consta de 3 donmitorlos. salén, 2 bafios y cocina |vivienda amuseblada)

s Equipamiento

NOmero Equipamiento y vehiculos __Localizacién/Identificacién

Varics El edificio consta de 3 plantas, que albergan aulas || C/Maria la Judla, s/n — 14011 Cérdoba
de trabajo donde se distribuyen los distintos
Servicios (mesas, slllas, equlpos informéaticos,

archivos, armarios, biblloteca, etc.).

La Entidad dispone de 3 furgonetas de transporte,

C. Subvenciones plblicas

Origen = Importe Aplicaclén
I | Convenlo Marco Destinado a
Diputacién de Cordoba §3000,00 | Programas y Programa de
— —=— | - | Précticas Laborales
Consejeria de Salud y Blenestar Soclal de la Junta de Andalucia 55169.56 Frograma de Atencian
' "I Subvenclones Institucionales
Consejeria de Salud y Blenestar Soclal de la Junta de Andalucia 19268.36 € Personas con Discapacidad
| - .! (Programas y Mantenimiento)
- | Subvenciones Institucicnales
Conseleria de Salud y Blenestar Soclal de la Junta de Andalucia 480,12 Personas con Discapacidad
L I Ji_{Voluntariado)
Programas Convocatorla 0,7
0.7 IRPF 18208.02 de la Junta de Andalucia
E _||_1A fravés de Down Andalucla) |
Programa Vacaclones
Minlsterio (Programa Vacaciones IMSERSO) | 2678.00 IMSERSO (a través de Down
- _|_Espafia)
I _ . ' 8816,68
Amortizaclones Subvenclones Oficiales | 5550 80 Construcclén y Equipos
FINANCIACION
ACTIVIDAD COSTE . CUOTA
PUBLICA RECURSOS PROPIOS USUARIO
Atencion
Temprana 55.379,0B € 55.169,56 € - € 7.565,77 €
Habilidades
Basicas 89.882,51 € 44,56 € 1500 € 47.657,04 €
Autonomia 27.631,54 € - € 3.494,56 € 16.971,04 € |
Formacion
Laboral 139.506,47 € 48.044,56 € 30.052,00 € 85.528,36 €
Ocioy
| Tiempo Libre 48.355,20 € - € 272256 € 23.71799€
[ Deporte 20.723,66 € 4456 € - € 5961,90€ |
Unidad de 94.144,09 € 85.094,05 € 856,20 € 2273801 €
' Centro
| Ocupacional 114.867,75 € 115.645,09 € 850,20 € 35.207,40 €
| Teatro 18.003,77 € 4456 € - € 10.253,48 €
| Campamento 19.325,98 € - € - € 3.62703 €
| Vida Indpte. 21.950,23 € 4456 € 18.310,00 € 7.563,00 €
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Gastos

Generales 85983,05 € 34.829,58 € 65861,72€ 757449 €
735.753,34 € 338.961,05€ 122.162,23 € 274.365,52 €
735.488,80 €
- 26454€
o. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
A. En el desempeiio de sus funclones:
Concepto Origen ) Importe
Gasius de Viae v de Recresentaclén ‘ Cuotas de Socios 5 1118.36

B. Por funciones distintas a las eJercidas como mlembro de la Junta Directlva

Pussto de trabajo Habiltacién estatutaria

|

Importe

f. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE

DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

ASAMBLEA GENERAL: Es el érgano supremo y soberano de Down Cdrdoba, Integrado por todos sus Soclos/as

Numerarios/as.

JUNTA DIRECTIVA: Es el érgano de gobiemo de Down Cérdoba, encargado de dirigir, administrar y representar a la

Asociacitn, siendo elegido por la Asamblea General.
La Junta Directiva de Down Cdrdoba, estuvo integrada durante el afto 2017, por:

—  Presidents; Luls J. Guada Dlez.

Vicepresidente 1% José Fablan Camara Pérez.
Vicepresidente 2% Franclsco Rodriguez Serrano.
Secretarla: Paloma Santolalla Fragero.
Tesorera: Camen Cérdenas Polonio.

Vega Recio,
El Organigrama Funclonal de la Entidad, durante el afic 2017, fue el sigulente;

Vocales: Eugenia Séinchez Arcas, Jesis Albert Alvarez, Antonio Torres Cardefiosa, Vicente Jiménez de la Torre y Jaime
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FECHA DE ACTUALIZACION: 20/0872013 APROBADO PRESIDENCIA

Firma de la Memorla por los miembros de la Junta directiva u érgano de representacién de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo
Luis J. Guada Diez Presidente
Paloma Santolalla Fragero Secretaria

José Fabian Camara Pérez

Vicepresidente 1°

Francisco Rodriguez Serranc

Carmen Cérdenas Polonio

Vicepresidente 2°

Tesorera
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A
Jesas Albert Alvarez Vocal JZ/"

M® Eugenia Sanchez Arca Vocal
Vicente Jimenez de la Torre Vocal
;tonio Torres Cardefiosa V_ocal
Inmaculada Aguilar Esoobaj Vocal
Jaime Vega Recio Vocal
Jesus Rey Casas Vocal
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