SECRETARIA GENERAL TECNICA
MINISTERIO

DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejezl::i:io J

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacién de la entidad

Denominacién
—
Asoclaclén Sindrome de Down de Cérdoba (DOWN CORDOBA)

Régimen Juridico

Asodlacién sin dnimo de lucro v declarada de Utllidad Piblica. Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre

Registro de Asoclaciones

Provinclal — Cérdoba

Nimero de Inscrpelén en el Rusistro correspondlente __Facha de Inscripcidn CiF

1638 — Seccién 1* - ”‘231’031'1988 | G-14202236

B. DPomiclilo de la entidad

Calle/Plaza Nimero Cédigo Postal
| C/Marfa la Judla ” s/n 14011
Localidad / Municlplo Provincla  Teléfono
! Cérdoba Cérdoba l‘ 957498610
Direccién de Correo Electrénico  Fax:
gestioni@dewncordoba ary —— |I 957401516

2. FINES ESTATUTARIOS

- Promover y financlar la reallzacién de estudios e investigaciones en los campos de la Medicina, Educacion,
Sociologla, Derecho y otras Ciencias, relaclonadas con el conocimiento de las causas y efectos del
Sindrome de Down y la aplicacién de las medidas de toda indole que puedan contribuir a la mejora de la
salud y potenclaclén del desarrollo Integral y de la vida en socledad de las personas con el Sindrome de
Down.

- Promover y particlpar en actividades de formacién de profesionales en el campo de la Educacién, la
Medicina, la Psicologla, el Derecho y todas aguellas ciencias relacionadas con el Sindrome de Down.

- Fadllitar serviclos de informacién, orientacién y apoyo a los padres que tengan algin hijo o hija con el
Sindroms de Down.

Promover y financlar la edicién y distribuclén de publicaciones, la celebracién de cursos y conferenclas y,
en general, la realizaclén de cualesquiera ofras actividades que pesibliiten o faciliten la informacion o
formaclén de padres, tutores y profeslonales relacionados con las personas con el Sindrome de Down.

- Procurar que los diversos servicios y ayudas exlstentes sean utilizados por todas las personas con el
Sindrome de Down, sin discriminacién alguna por motivos econdmicos, sociales, pollticos, religicsos o de
cualquier otra Indole.




- Facllitar ayudas econémicas, materiales y personales a las personas con el Sindrome de Down que no |
puedan beneficlarse de los sarvicios oficlales existentes.

- Crear, si se considerase necesarlo, aquellos servicios que, no existiendo en la comunidad o siendo
insuficientes, puedan ayudar al culdado, educacién, actividad laboral y mejor aprovachamlento del tiempo
libre.

- Colaborar e Intercambiar Informacién, experienclas y servicios con ctras personas o entidades que realicen
actividades tendentes a fines anélogos.

- Promover y facilitar la parlicipaclén solldaria de los ciudadanos en actuaciones de voluntarlado en el seno
asociativo, estableclendo y estimulando tanto las relaciones de cooperacién, como de colaboracién y
formacién de los voluntarlos.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asocladas Ndmero de personas Juridicas asocladas Numero total de soclos
Numaerarios: 170 |

Colaboradores Espediales: 15 No existen 298
| Colaboradores: 113 ! ° ; |

_Naturaleza de las personas juridicas asociadas

_No existen.

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

A. Identificacién de la actlvidad

La Asodiacién Sindrome de Down de Cérdoba (Down Cérdoba), lene como misién poner al alcance da las personas con
Sindrome de Down y otras Discapacidades Intelectuales, de la provincla de Cérdoba, los medios y recursos pertinentes,
orientados hacla &l méximo desarrollo de sus capacidades de autonomia e Independencia, de modo que mejore su calidad de
vida v la de sus familias, apostando por la plena inclusion en todos los dmbitos de la vida {famillar, social, escolar, laboral...) y
por el uso de los recursos que la Comunidad ofrece en sltuacién de igualdad a cualquier ofro cludadanc.

La cartera de serviclos de Down Cérdoba comprende los sigulentes Programas y Serviclos: Atencién Temprana, Habllidades
Bislcas, Autonomla, Deporte, Oclo y Tlempo Libre (incluye actividades de Teatro y Campamentos), Adultos (Fomacion e
Insercién Laboral), Centro de Dia, Centro de Dla Ocupacional, Vide Independiente y Programa General/Actividades
Asoclativas.

~ Penominaclén de la actividad 1

ATENCION TEMPRANA

Servicios comprendidos en la actividad

actividades funclonales que se Inserten en las rutinas diarias del nifio y de su familla. La importancia radica fundamentalmente

" La Atencién Temprana enfatiza la atencién global al nifio, a su famllia ¥ a su entomo de una forma natural con aquellas
én arrovechar su rlasticidad cerebral.

Breve descripcién de la actividad

Se persigue la consecucion de los siguientes objetivos:

-  Establecer pautas Interacivas adecuadas entre padres e hijos/as con Sindrome de Down, reconstruyendo un adecuado
vinculo afectivo entre la familia y el nifio/a.

- Ayudar a los/las padres/medres a potenciar sus capacidades como tales, dando estrategias para reforzar au papel como
padres y evitando |a sobreproteccién.

- Mejorar el desamrollo psicomotor y el tono muscular de los nifios y nifias fomentando una mayor exploracién del medio
que les rodea.

-  Coordinarse con elementos del entomo natural del nific/a. como la Escuela Infantil.

Recursos humanos asignados a la actividad 1 —- ATENCION TEMPRANA

| Tipo de personal | Ndmero
Personal asalarado | 1 Terapeuta Ocupacional
1 Fisiotsrapauta
|1 Palcdlogo | comeartido con otros Serviclos)
Pargonal ¢con contrato de servicios |1 Psicdlogo (compartide con otros Servicios)
Pergonal voluntario | 2




Danominacién de ia actividad 2

HABILIDADES BASICAS

Senviclos comprendidos en la actividad
El concepto de retraso mental no se limita al drea Intelectual como pasaba hasta hace poco tiempo. Se trabaja sobre la
lectura, el calculo, la comprensién, la logopedia y ademas, se introducen ofras varlables, como son las éreas adaptativas
{comunlcacion, actlvidades vida dlaria, autodirecclén, autonomia personal, habllidadas soclales, oclo v tlempo libre, uso de
la comunidad...). Este Serviclo da respuesta a un nuevo concapto que Intenta preparer & la persona con Sindrome de Down
fara la vida auténoma e Independiente.

Breve descripicién de la actividad
Se persigue lo sigulente:

-  Desamollo y estimulaci6n del lenguale oral, en su forma, contenido y uso.
-  Aprendizaje y refuerzo ds |a lectoescritura, mateméticas, etc.

- Desarrolio de las habllidades soclales y emocionales.

Recursos humanos asignados a la actividad 2 - HABILIDADES BASICAS

| Tipo de personal Namero
"Personal aselariado ~ 172 Maestro Educacion Especial
1 Padagogo
2 Logopedas
1 Paletlage (compartido con ofros Serviclos)
Personal con contraio de serviclos | 1 Psicdloge [compartido con ofros Serviclos)
Parsonal voluniario | 2+ 8 alumnos en cractices
Denominaci6n de fa actividad 3

AUTONOMIA SOCIAL

Serviclos comprendidos en la actividad
La pubertad y adolescencla es época de camblos fisicos, psiquicos y soclales, Estos cambios suponen aprender a asumir
huevas responsabllidades soclales como camino hacla una vida independlente y auténoma. El Serviclo frata de cubrir esta
necesidad de conocerse mejor a uno mismo y continuar con aprendizajes funcionaies que son claves para el uso de la

_comunidad de manera auténoma.

Breve descrioclén de la actividad

Se persigue el desamolio de los siguientes objetivos:

-  Fomentar la toma de decisiones en ios jdvenes.

- Aumentar el nivel de autonomia tanto personal como social.

- Dotar a los Jovenes de estrateglas de resolucidn de conflictos.

- Perfecclonar a los usuarios en habllidades de autoculdado (sexuslidad, salud, vestido, asso y actividedes de la vida
diaria) y autodirecclén (reloj, calendarlo, dinerc).

- Desamollar habllidades de uso de serviclos comunitarios.

Recursos humanos asignados a la actlvidad 3 —~ AUTONOMIA SOCIAL

[ Tipo de personai NGmero
Personal asslariado 2 Técnicos de Intervenclén (compartidos con otros Sarviclos)
L 1 Psicdlogo (comezriido con otros Serviclos!
| Personal con contratode servicios 1 Psicdlzao (compartido con otros Servicios)
| Personal voluntario 8 + 2 alumnos en practess
Danominacién de la actividad 4
ADULTOS

Servicios comprendidos en la actividad _

El Servicio pretende formar a los chicos y chicas con sindrome de Down u ofras discapacidades en destrezas laborales

(busqueda de empleo, refacién con los compafieros de trabajo y jefes, seguridad en el trabajo, etc.) y destrezas personales,

para su posterior integracién laboral en un Emplec Ordinario a través de la metodologla del Empleo con Apoyo.

Se frabaja con una divisién en 3 itinerarios.

Brave descripcicn de la actividad

Se persigue el desarrollo de los sigulentes ob|etivos:
Favorecer en los jvenes el desamollo de sus capacidades y aptitudes necesarias para el desempefio de un puesto de

Conocer y fomentar el uso saludable de las TIC's.
- Meworer la empisabllidad del Colectivo.




Recursos humanos asignados a la actividad 4 - FORMACION E INSERCION LABORAL

| Tipo de personal

Peraonal asalarado

Parsonal con contrato de servicios
Pen—nnal voluntario

3 Maestroa

2 Preparador Leboral {compartiio con otros Servicios)
1 Psledlogo | compartido con ofros Serviclos!

1 Psledlogo (compartido con otros Servicios!

3 + 7 alumnos en pracicas

Denominacién de la actividad 5

CENTRO DE DIA OCUPACIONAL

Serviclos comprendidos en la actividad

El Centro de Dia Ocupacional tiene como finalidad el proporcionar servicios de ajuste personal y social, habilitacién laboral |
¥ normallzacién de las condiciones de vida asl corno la méxima Integraclén soclal.

Breve Breve descripcién de ia actividad

ol afio 2018.

Confiictos, de Destrezas Curriculares.
-  (Aspecto personal e higlena).
Actividad Fislca.

Se han reallzado distintas actividades ocupaclonales relaclonadas con aspectos manipulatives y de embalaje durante

-  Comedor: Donds los usuarlos cogen los utensilios necesarios para prepeararse el desayuno y servirse el aimuerzo.
- Talleres: Artes Down, Tecnologla, Educaclén Vial, Balle, Habllidedes Cognitivas, Emocionales y de Resolucién de

Recursos humanos asignados a Ia actlvidad 5~ CENTRO DE DIA OCUPACIONAL

| Tipo de personal

| Personat asalarlado

Personal con contraio de sarviclos

| 2 Cuildadores

1 Auxlller de Ciinica
1 Pslcélogo (compartido con otros Servicios)
1 Coclnaro (compariido con ofros Sarviclos)

2 Conductores / Mantenimiente (compartido con otros Servicios)
_._1 Personal de Limpleza (compartido con otros Serviclos)

1 Psicélogo |compartide con otros Servicios)

Personal voluntario

| 3+ 2 glumnc= en précticas

Denominacién de ia actlvidad 8§

OCIO Y TIEMPO LIBRE (Incluye Actividades de Campamentos y Teatro)

Serviclos comprandides en [a actividad

autogestidn de su proplo oclo y tiempo libre.

Breve descripcion de la actividad

La finalidad de este serviclo consiste en estimular a

Se realizan ademds, de manera semanal, el Taller de Teatro y colncidiendo con el final de curso, el Campamento de
| verano, reallzado en Alb=igue de E! Boscue (Cadlz),

Se persigue el desarrollo de los sigulentss objetivos:

las personas con sindrome de Down u otrae discapacidades
intelectuales a experimentar Junto a sus compafieros distintas actividades de tlempo libre, con el fin de alcanzar la

Utliizar y disfruter las posibllidades de ocio en el hogar y comunidad solo y con otros.

Jugar soclaimente con el grupo de iguales.

Comunicar preferenclas y necesidades.

Respetar el turno, finallzar ¢ rechazar actividades recreativas.
Aumentar el repertorio de intereses, conocimiantos y habllidades.
Comportarse adecuadamente en lugares de oclo y tiempo libre.

Recursos humanos asignados a la actividad 8 — OCIO Y TIEMPO LIBRE

Tipo de porsonal

Personal asalarlado

Nimero
1 Técnico de Intervencién {compartido con otros Servicios)
1 Psicéiogo i compartido eon uiray Serviclos)

" Parsonal con contrato de servicics

1 Psicdlego {compartido con otros Servicios)
1 Técnico | Teatro Avanti]

_Personal voluntario

8 {compartido con otros Serviclos!




Denominacién de ia actlvidad 7
SEPORTE

Servicios comprendidos en la actividad
El servicio de Deporte pretende mantener y mejorar la salud de las personas sindrome de Down u otras discapacidades |
Intelectuales a través de la estimulacién de habllidades motrices, por medio de la organizacién de actividades
| pslcomotrices. actividades en al medio acudtico y actividades deportivas.

Breve descrpcién de la actividad
Se persigue el desamclio de los sigulentes objetivos:
- En relaclén con el Deports: La participacién, la relaclén con los compafieros y ios profesionales y la motivacién en
relacién a los difersntes juegos y deportes realizados.
- En relacién con la psicomotricldad: esquema corporal, imitaclén de gestos, lateralidad, tono muscular, coordinacién,
resplracién, equllibric, estructuracién espzclal v estructuraclén temporal. |

Recursos humanos asignados a la actividad 7 — DEPORTE

[ Tipo de personal Namero =
Personal asalariado 1 Técnico de Intervenclén (compartido con otros Serviclos)
1 Pslcdlcg | compartido con otros Serviclos|
|_Personal con contrato da servicles 1 Psledican (compzrido con otros Serviclos|
Personal voluntario | 5lcompartido con otros Serviclos)
Denominacién deé la actlvidad 8
. CENTRO DE DiA

Serviclos comprendidos en la actividad
El Centro de Dia proporciona a sus usuarlos uncs serviclos de ajuste personal y soclal, y la nommalizacién ds sus
condiciones de vida. Esta atenclén se realizard mediante una atencién diuma de tipo Integral con la finalidad de que puedan
adquirr, dentro de las posibllidades indlviduales de cada usuario, y a través de una programacién individual, su méxima
integracién soclal.

Breve descripclén de la actividad
Todas las actividades estén encaminadas a la consecuclén de los objetivos planteados en la programacién individualizada:
- Secuencier el aseo.
Actividades de la vida dlaria en el minl piso (Hacer la cama y barrer).
- Juegos didécticos y aeducativos.
- Talleres de habllidades emocionales. nuevas tecneloglas v Educacidn Vial.

Recursos humanos asignados a la actividad 8 - UNIDAD ESTANCIA DIURNA

Tipo de personal Nidmero

Personal asalariado 1 Culdador

1 Auxliiar de Clinica

1 Psicélogo {compartido con otros Serviclos)

1 Coclnerc {compeartido con otros Sarviclos)

2 Conductoras / Mantenimianto (compartikio con otros Servicios)
1 Personal da Limizleza (comg=rtido con otros Serviclos)

_Personal con contrato de servicles | 1 Psicdlege [comp:airtido con ofros Servicies|

Parsonal volurtario |2+ 3 alumnos en pracican

Denominacién de Iz actividad §
VIDA INDEPENDIENTE

Serviclos comprendidosenlaactivided
Posibllitar a personas con Sindrome de Down u ofras discapacidades Intelectuales, experimentar la vida independiente
plena, a través del uso de viviendas compartidas con otras personas de su misma edad sin discapacidad y en igualdad de
condiciones. (Bajo los principios del Mocvimlento de Vida Auténoma e Independiente y la Red Nacional de Escuelas de
Vida).

Breve descripcion de la actividad
Proyecto Amigo: Grupos Integrades por personas con Sindrome de Down y ctras discapacidades Intelectuales y
mediadores.

- Vivienda Compartida: Plsos en el que conviven personas con Sindrome de Down y otras discapacidades Intelectuales
y mediadores/amigos en régimen de asuncion de responsablliidades,
- Formacién de familias, Valoraclén pslcolécica periddica v Apoyo administrativo.




Recursos humanos asighadoes a la actlvidad 9 — VIDA INDEPENDIENTE

| Tipo de personal Nimero _
|_Personal asaleriado 1 Técnicc de Intervencidn (comgarildo ton ofros Serviclos:
| _Personal con contrato de serviclos 1 Psledlogo (compari=ic con otros Serviclos)

Personal voluntario 8 —

| ACTIVIDADES GENERALES — MOVIMIENTO ASOCIATIVO

Serviclos comprendidos en la actividad
En este apartado se Imputa el trabajc de las Direcclones de /rea de la Ascciacion: Gestién, Administracién, Programas y
Orientacién. asl como el trabajo de la Junta Directiva.

Breve descripcién de la aclividad
Las actuaciones més destacadas durante el afio 2018, han tenido que ver con la bisqueda de financlacién y convenios de |
colaboracidn, actuaclones de comunicaclén y visibllidad, distintas reunlones con estamentos piblicos v privados,
sensibliizaci6n, ete. |
Y le organizacién de varios eventos: Ill Tomeo Benéfico de Pédel con el Club Deportivo La Armuzafa, Tomeos y Actos del
Equipo Cérdoba CF Genuine, Enrededos, con Fundaclén Vodafone Espafia, Cérdoba en Azahar, preparacién del
Calendario Benéfico en colaboracién con la Policla Naclonal y las Jomadas del X00( Aniversario de DOWN CORDOBA, que
consistieron en:
- Conclerto Benéfico en &l Conservatorio Masico Ziryab.
- Jomadas de Formacidn, celebradas en la semana del 19 del 23 de noviembre y en la que se coni6 con la
presencia de Federico Cabello de Alba {(aspecios legales y de testamentaria), Ana Belén Rodriguez (Experta de
Down Espafia en Educacién Inclusiva), Pep Ruf (Experio de Down Espafia en Vida Independlente) y José Borrell
(Experto en Salud de Down Espafia). Y un almuerzo solidario celebrado el domingo 25 de noviembre, al que
acudlercn un nutrido gruro de representantes de la socledad cordobesa y asociades de Down Cérdoba).

Recursos humanos asignados a la actividad 10 - ACTIVIDADES GENERALES

|_Tipo de personal Nomero
Personai asalarindo 1 Responsable % == Gestién
1 Responsable Area Administracion
|1 Reaponsable Area Técnica i I
Personal con coniraio de servicios 1 Psl-iogo — Responsable £ rea Cifentacton (comesrido con otros Serviclos)
Pzr=onal voluntario .

B. Coste yfinanclaclén de la actividad

_ |' —
__COSTE | IMPORTE -
Gastos por ayudss y otros
8.  Ayudas monetaras 664.79

b. Ayudas no monetarias

¢.  Gastos por colaboraclones y el rgano de goblemo

Aprovisionamlentos

a. Compras de bienes destinados a la actividad | 651.69

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamlentos




d. Trabajos realizados por oiras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 47834.36
Otros gastos de la actividad o
a. Amendamlenios y cAnonas -
b. Reparaciones y conservacion 4.75
c.  Servicios de profasionales Indspendleniss 1323.36
] d. Transpories B 21.14
eo. Primas da seguroa 584.684
f.  Serviclos bancarios
g. Publicklad, propaganda y relaclones piblicas i 112.21
h.  Suministros 1841.75
l.  Tributos
J.  Perdidas por créditos Incobrables derivados da la actividad
k. Ot pérdidas de gestién coments
. Otros gastos 1481.78
Amortizacién de Inmovllizado 6870.73
_Gl!tou financleros 2T4T AT
Diferencias de camblo
Adgquisicién de Inmovllizado - |
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 63888.67
FINANGIACION | IMPORTE
Cuotas de asoclados 4062.08

Prestaciones de serviclos de |a activided (incluldo cuotas de usuarios)

Ingresos ordinarios da la actividad mercantll

Rentas y otros Ingresos derivados del patimenlo

Ingresos con origen en la Administracién Pablica




a.  Contratos con el sector plblico

b. Subvenciones

@ Primas de saguros

¢.  Conclertos 88356.81
_ Oiros Ingresos del sector privado ]
a.  Subvencionas
b. Donaciones y legados
c. Otros 360.74
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 72778.63
HAHILIDADES BASICAS
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
a. Ayudas monetarias 644.30
b.  Ayudas no monetaras
¢.  Gastos por colaboracionas y del drgano de goblemo
Aprovisionamientos
a. Compras de blenes destinados a la actividad 731.57
b. Compras de matsrias primas g
¢. Compras de ciros aprovisionamisntos
d.  Trabajos realizades por otras entidades
e. Perdidas por detaroro
Gastos de parsonal 63412.78
Otros gastos de la activided
a.  Amendamlentos y cénones
b. Reparaciones y conservacién 6.30
¢.  Serviclos de profesionales Independientes 173435
d. Transportes 28.02
748.63




f.  Serviclos bancarlos

g Publicidad, propaganda y relaciones piblicas 4157
h.  Suministros 244156
. Tributos
) Pardidas por créditos Incobrables derlvadoa de la actividad
I k.  Otras pérdidas de gestién corrlente
I Otros gastos 1920.68
Amorizacién de Inmovilzado e
Gaslos financieros s642.26
Diferenciaa de camblo
Adqulsicién de Inmovilizado
| COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 84479.84
FINANCIACION iIMPORTE
Cuotas de asoclados 8083.13
Prastaciones de sarvicios de la actividad (incluldo cuctas de usuarios) 43008.95
Ingresos ordinarios de |a actividad mercantil
Rantas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origan en la Administracién Pdblica
d.  Contralos con el sactor publico
e. Subvenclones 18.52
[ f.  Conclertos
Otros ingresos del sector privado
d. Subvenciones
o. Donaciones y legados
f.  Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 48120.60




IMPORTE

Amortizaclén de Inmovllizade

COSTE
i Gasto_u_ por ayudas y otros
a. Ayudas monetarlas 156.28
b.  Ayudas no monetarias
c.  Gastos por colaboraciones y del édrgano da goblamo
Aprovisionamlantcs
a. Compras de bienes destinados a la actividad 3.
b.  Compras de materias primas
c. Compras da otros aprovisionamientos
d. Trabajos reallzados por otras entkiades
e. Perdidas por dsterioro
Gastos da personal 27200.27
Otros gastes de la actividad
a.  Amendamisntos y cdnones
b. Reparaciones y conservacion 2.70
c.  Servicios de profesionales Independientes 752.51
= d. Transportes 12.02
e.  Primas de seguros 321.07
f.  Serviclos bancarlos
g- Publkidad, propaganda y relaclones pibllcas 17.76
h.  Suministros 1047.28
. Tributos
) Perdidas por crédttos Incobrables derivados de la actividad
k.  Otmas péndidas de gestién corrlente
.  Otros gastos 823.88
3008.93

10




Gastos financlercs

1662.31

Diferenclas de camblo

Adquisicidn de inmoviilzado

a. Compras de blenes destinados a la actividad

| COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 3s116.69
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 1624.83
Prestaciones de serviclos de la actividad (Incluldo cuotas de usuarios) 14531.08
Ingresos ondinarios de la actividad mercantl
Rentas y otros Ingresos derivados del patrimonio
Ingrasas ¢on origen en la Administracién Pdbilca
g. Contratos con el sector pdblico
h.  Subvenclones
. Conclertos
Ofros ingresos del sector privado
m. Subvencionss 4544.72
n. Donaclones ylegados
o. Ofros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20700.63
ADTOS
COBTE IMPORTE
Gastos por ayudas y ctros
a. Ayudas monetarias 651.61
b.  Ayudas no monetarias
¢.  Gastos por colaboraciones y del érgano de goblemo
Aprovisionamiantos
1308.43

11




b. Compras de matarias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos reallzados por otras entidadea

e. Perdidas por detetioro

Gastos de personal 113448.48
Otros gastos de la actividad
a. Amendamisntos y cdncnes i
b. Reparaciones y conservacién 11.28
c.  Serviclos de profesionales Indepsndientss 3138.56
d. Transportes 50.13
e. Primas de seguros 1674.63
f.  Servicios bancaros
g. Publicldad, propaganda y relaciones piblicas 74.02
h.  Suministros 4367.99
L Tributos
) Perdidas por créditoa incobrables dervados da la actividad
k.  Otras pérdiias de gestién corriante
l. Otros gastos 4016.62
Amortizacién de Inmovilizado 16204.98
Gastos financleros 8518.05
! Diferenclas de camblo
l Adquigleién de Inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 151451.15
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de ascclados 8103.88
Prestaciones de servicics de |a actividad (Incluldo cuoctas de usuarios) 142033.14

Ingrescs ordinarios de la activided mercantll
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Rentas y ofros ingrasos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administrackin Pibllca

J.  Contratos con el sactor piblico

k.  Subvenciones 58722.07
| . Conclertos
Otros Ingrasoa del sector privado
m. Subvenclonas
n. ‘Donaclones y legados
o. Otros
FINANCIACKON TOTAL DE LA ACTIVIDAD 208859.07
CERTROL.OE A DLUPATIINGL
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
a. Ayudas monetarias 48212
b.  Ayudas no monetarias
c.  Gastos por colaboraclones y del drgano de goblemo
Aprovisionamlientos
a. Compras de blenes destinados a la actlvidad 268228
b. Compras de materias primas
¢.  Compras de otros aprovisionamlentos
d.  Trabajos reslizades por otras entidades
e.  Pardidas por deterioro
Gastos de personal 83913.03
Otros gastos de la actividad
a. Amendamientos y cinones
8.38

b.  Reparaciones y conssrvacién
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¢.  Serviclos de profesionalas Indepandiantes

2321.50

d.  Transportes 37.08
6. Primas de saguros S8
f.  Serviclos bancarlos
g. Publcided, propaganda y relaciones pablicas 54.76
h.  Suministros 3402.78
. Tributos
) Perdidas por créditos Incobrables derivados de la actividad
k.  Ctras pérdidas de gestién corrlents
L Ofros gastos 4765:08
Amortizacién de Inmoviizado 12062.92
Gastos financleros 4819.73
Dlferanclas da cambio
Adquisicién de Inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 12833324
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 6499.33
Prestaciones de servicios de la actividad {incluldo cuotes de usuarios) 27716.18
Ingresos ordinarios de la actividad mercantll
Rentas y otros ingresos derfvados del patrimonlo
Ingresos con arigen en la Adminlstraclon Poblica
m. Contratos con sl sector pGblico
n. Subvenclones 121100.64

0. Conclertos

Otros Ingresos del sector privado

m. Subvenclones

n.  Donaclones y legados
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g. Publicidad, propaganda y relaclones piiblicas

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 155406.15
EEEENEEEEE (+Teatro +Campamentos)
COSTE IMPORTE

Gastoa por ayudas y ofros

8.  Ayudas monetarias 108.17+35.24+23.81

k. Ayudes no monetarias

¢.  Gaslos por colaboraciones y del drgano de goblemo
Aprovisionamientos

6.  Compras da blenes destinados a la actividad 217.16+70.74418.19

b.  Compras de materias primas

¢. Compras de oiros aprovisionamlsntos

d.  Trabajos realizados por otras entidades

6.  Perdidas por deterioro
Gastos de personal 18827.47+6133.38+4575.38
Otros gastos de la ectividad

a. Amendamlentos y cdnones

b. Reaparaciones y conservecion 1.87+0.61

c.  Servicos de profesionsies independierries 620.87+180.68+120.53

d. Transportes 8.32+2.7142.02

- e. Prmas de seguros 222.24+72.40+64.01
f.  Servilos bancarios
12.28+4.00+0.44

h.  Suministros

724.91+238.15+21.50

I Tributos

I Pardidas por crédittos Incobrables derivados de la actividad
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k.  Otras pérdidas de gestion corriente

8.  Ayudas monetarias

L Otos gastos 670.28+3685.77+2168.59
Amortizacin de Inmovilzado 2704.30+880.7
Gastos financieros 1081.40+352.28
Diferenclas de camblo
Adquisiclon de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 43317
FINANGIAGKON IMPORTE
Cuctas de asoclados 3249.67+2437.25+2031.04
Prestaclones de sarviclos de la actividad (Incluldo cuctae de usuarios) 16821.37+7356.00+7652.756
Ingresos ordinarios de la activided mercantil
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonko
Ingresos con origen en la Administracion Pablica

a.  Contratos con el sactor pablico

b.  Subvenciones 18.52+18.62+18.52

c. Conclertos
Otros Ingresos del sector privade

& Subvenclones
b. Donacionss y legados
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 39604.63
BEPONTE
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
32.96

b.  Ayudas no monetarias

c.  Gastos por colaboraciones y del drgano de goblemo
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Aprovisionamlantos

a. Compras de blenes dastinados a la actividad 68.15
b. Compras de materias primas
¢. Compras da otros aprovisionamlanios
d.  Trabajos realizados por otras entidades
8.  Perdidas por deteroro
Gasios da personal 5735.79
Otros gastos de |a actividad
4. Amendamisntos y cénones
b. Raparaciones y conservaclon 0.57
c.  Servicios de profesionales Independientes 158.68
d. Transportes B 2.53
e. Prmas dg_segum 67.M
f.  Serviclos bancerlos
g Publicidad, propaganda y relaciones publicas 374
h.  Suministros | 220.84
1
L Tributos
) Perdidas por créditos Incobrables derivados de la actividad
k. Otras pérdidas de gestién corrente L
. Otros gestos 173.73
Amortizacién de Inmoviilzado 823.88
Gastos financlerce 320.45
Diferenclas de camblo o B
Adqulsicion de inmovliizado
) 1
| COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD J T818.01
—
= FINANCIACION ||L IMPORTE
Cuotas de asoclados 408.21
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Prestaciones de servicios de la sctividad {Incluldo cuotas de usuarios) i 6662.08

Ingresos ordinarios de |a actividad mercantil

Rentas y otros Ingresos derivados dal patrimonio

Ingresos con origen &n la Administracidn Pdblica

a. Contratos con al sector plblico

b. Subvancionsa 18.52

c. Conclartes

Otros Ingrasos del sector privado

a. Subvenciones

b. Donaciones y lsgados

c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5976.79
CERTRGOE A
IMPORTE
COSTE
Gastos por ayudas y oiros
341.20

8.  Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

¢.  Gastos por colaboraciones y dal érganc de goblemo

Aprovislonamientos

a. Compras da blenes destinados a la actividad 56

b. Compras de materlas primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizades per otras entidades

&.  Perdidas por deterloro

Gastos da parsonal 58368.27

Ctros gastos de la actividad

a. Amendamienios y céinones
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b. Reparaciones y conservacién

5.80

¢ Sewvicics da profesionales Independientes 184246
d. Transpories 26.24
e. Primas de seguros 2%71.79
f.  Servicios bancarios
g Publicidad, propeganda y relacicnes pablicas .73
h.  Suministros 2401.12
I Tributos
) Perdlidas por créditos Incobrables derivados de la actividad
k.  Ofras pérdidas de gestién corients
.. Otros gastos 23642
Amortizacién de Inmovilizado 8520.00
Gastos financiercs 3410.08
Diferancias de camblo
Adquisiclén de inmovilzado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD e
| FINANCIACION __IMPORTE
Cuotas de asoclados 6280.71
Prestaciones de serviclos da la actividad {incluldo cuotas de usuarios) 16280.80
Ingresos ordinarios de la actividad marcantil
Rentas y otros Ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administraclén Plblica
a.  Contratos con el sector plblico
b. Subvenclones 74018.78

c.  Conclartos

Otroa Ingresos del sactor privado

a.  Subvenciones
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b.

Donaclones y legados

c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 95580.39
VILIA INDEFENDIENTE
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
@.  Ayudas monetarias 136.72
b.  Ayudas no monetarias
¢.  Gastos por colaboraciones y del drgano de gobleme
Aproviglonamientos
6. Compras de blenes destinados a la activided 27243
b. Compras de materias primas
¢. Compras de cfros aprovisionamlentos
d. Trabajos realizados por otras entidades
& Perdidas por deterloro
Gastos de personal 23621.17
Otros gastos de la activided
a. Armendamlentos y ciinones
b.  Reparacionss y conservacion 2.35
c.  Servicios de profesionales Independientes 853.49
d. Transportes 2770.96
e. Primas de saguros 278.82
f.  Serviclos bancarlos
g. Publicided, propegenda y relaciones ptblicas 15.41
h.  Suministros 800.48
.  Tributos

Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
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k.  Otras pérdidas de gestién comlente

i Otros gastos 5883.62
[
Amortizacién de inmovilizado 3392.85
Gastos financlercs 1356.73
Dierenclas de camblo

Adquisiclon de Inmevliizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 020233
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 812.42
Prestacionas de sarviclos de la aciividad {Incluldo cuotas de usuarios) 0.00

Ingrescs ordinarios de la actividad mercantll

Rentes y ofros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con crigen en la Administracién Pablica

a. Contratos con al sactor piblico

b.  Subvencionas 18.52

c. Conclaros

Otros Ingresos del ssctor privado

a.  Subvenciones

b. Donaclones y lagados

. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 830.94
GEMERAL
GOSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
a.  Ayudas monelarias 36244

b.  Ayudas no monetarias

¢.  Gastos por colaboraciones y del &rgano de gobiemo 242245
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Aprovisionamilentos
a. Compras de bienes destinados a la actividad 463215
b. Compras de materias primas
¢. Compras de otros aprovislonamientos
d.  Trabajos reslizados por otras antidades
e. Pendidas por deterloro
Gastos de personal 82651.04
Otros gastes de la actividad
a. Amendamientos y cinones
b. Reparaclonss y conservacién 51.68
¢ Servicks de profesionales Independientss 1733.27
d. Transpories 27.68
e. Primas de saguros 738.32
f.  Serviclos bancarios
. 9 Publicided, propaganda y reiaciones piblicas %e.08
h.  Suministros 2566.81
. Tributos 4718.22
| Perdidas por créditos Incobrabies derivados da la actividad
k.  Ctras pérdidas de gestion corriente
. Otros gaetos 32717
Amortizaclén de Inmovilizado 8656.33
Gastos financleros 3861.30
Diferancias da camblo
i Adquisiclén de inmovillzado =
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 100256.96
= FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 8800.36
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Prastaciones de serviclos de la actividad (incluldo cuctas da usuarios)

58918.46

Ingresos ordinaries de la actividad mercantll

Rantas y otros Ingresos derivadoa del patrimonie

Ingresos con origen en la Adminlstracién Pibilca

a.  Contratos con el sector pibllco

b. Subvencionas

32313.83

c. Conclertos

| Otros Ingresos del sector privado

a. Subvenclones

b. Donaclones y legados

c. Otos

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

C. Beneficlarios/as de la actlvidad

Nimero total de beneficiarios/as:

- Atencién Temprana: 54 usuarios/as.
-  Habllidades Béslcas: 65 usuarios/as.
- Autonoml(a: 20 usuarlos/as.
Deporte: 10 usuarios/as.
- Oclo y Tlempo Libre (+Teatro+Campamentos): 40 usuarios/as.

- Unidad de Estancia Diurna: 11 usuaros/as.
-  Centro Ocupacional: 20 usuerios/as.
- Vida Indegendiente: 14 usuarios/as.

Clases de beneficlarios/as:

-  Formacién e Inserclén Laboral: ltinerario 1: 11, ltinerario 2: 8, ltherario 3: 15. Inserclén Laboral: 5 usuarios/as.

En todos los casos, los usuarlos y usuarias de los distintos Servicios de la Asoclacién, son personas con Sindrome de Down, u

ofro tip: de Discapacidad Intelectuai simifar.

_ Requislios exigldos para ostentar la condiclén de beneficiario/a:

Ser asoclado a la Asociacién Sindrome de Down de Cérdoba:

Soclc Numerarlo: Padres y Madres de Personas con Sindrome de Down. Abonan la cantidad de 20,03 € / mes

Soclo Colaborador Especlal: Padres y Madres de Personas con otro Tipo de Discapacidad Intelectual. Abonan la

(cuota pertenencia Asaclaclén).
‘ cantidad de 20,03 €/ mes (cuota pertfenencia Asociacién).

Grado de atenclén que reciben los beneficlarios/as:

l Las descritas en cada uno de los Serviclos enumerados con antsrioridad.
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_ Resultados obtenidos oon la reallzacion de la actividad:

D. Resultados obtenidos y grado de cumplimlento

Todos los Servicios se han cecutado en su totalidad. con avaglo a la programacion anual existente.

Grado o nivel de cumplimlento de los fines estatutarios:

Promover y financiar la realizacién de estudios e investigaciones en los campos de la Medicina, Educacién, Sociologla,
Deracho y otras Cienclas, relacionadas con el conocimiento de las causas y efectes dsl Sindrome de Down y la
aplicacién de las medidas de toda indole que pusdan contribulr a la mejora de la salud y potenclacién del desarrollo
integral y de la vida en socledad de las personas con el Sindrome de Down. 0 %.

Promover y particlpar en acividades de formacién de profesionales en el campo de la Educacién, la Medicina, la
Psicologla, el Derecho y todas aqusllas clenclas relacionadas con el Sindrome de Down. 100 %.

Faell],?r servicios de Informaclén, orientaclén y apoyo a los padres que tengan algan hijo o hlja con el Sindrome de Down.
100 %.

Promovar y financlar la ediclén y distribuclén de publicaciones, la celebracién de cursos y conferencias y, en general, la
realizacién de cualesqulera otras actividades que posibliten o facliiten la Informacién o formaclén de padres, tutores y
profesionales relaclonados con las personas con el Sindrome de Down. 100 %.

Procurar que los diversos servicios y ayudas existentes sean utllizados por todas las personas con el Sindrome de Down,
sin discriminacién alguna por motivos econémices, soclales, politicos, rellglosos o de cualquler otra ndole. 100 %.
Facllitar ayudas econémicas, materiales y personales a las personas con e Sindrome de Down que no puedan
beneficlarse de los serviclos oficiales existentes. 100 %.

Crear, &l se conslderase necesarlo, aquellos serviclos que, no existiendo en la comunidad o slendo Insuficientes, puedan
ayudar al culdado, educaclén, actividad laboral y melor aprovechamiento del tempo libre. 100 %.

Colaborar e Intercamblar informacién, experiencias y servicios con otras personas ¢ entidades que realicen actividades
tendentes a fines andlogos. 100 %.

Promover y faclittar la participacién solidaria de los cludadanos en actuaciones de voluntariado en el seno asoclativo,
estableclendo y estimulando tanto las relaciones de cooperacién, como de colaboracidn y fomaclén de los voluntarios.
100 %.

d. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION'
A. Medios Personales

e Perscnal asalariado Fijo

Nimero medlg Tipo de contrato Categoria o cuallficaclén profesional

‘20

|

Indefinidos v Fljos Discontinuos TGS, TGM y Personal de Servicios

e Personal asalariado No Fijo

Nimere medio ) Tipo de contrato Categoria o cualificacién profesional

F

Nomero medio  Caracteristicas de los profaslonales y naturaleza de los serviclos prestados a la entidad

|
1

Nimeromedic  Actividades en lag que participan

|
|| Obra o Servicio TGS, TGM v Personal de Serviclos

e Profeslonales con contrato de arrendamiento de serviclos

|| Pslodlogn (Area de Orientacion)

+ Voluntariado

30

|._Particinan en todos los Programas ¢ Serviclos ;ue preata la Entidad
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B. Maedios materiales
+ Centros o establecimientos de la entidad

Nimero

Thulariiad o relacién juridica

g

Propledad

Caractaristicas

Localizaclon

| _C/ Marla la Judia. s/n — 14011 Cérdoba

l:e trata de un Centro de Recursos. de 2600 metros cuedrados, ;jue albaroa los distintos Programas v Serviclos,

Localizaclén

Nimero Titularidad © relaclén juridica
1 Amandamiento (desde agosto 2014)
__caractartsﬂcas

‘ Avde. Asropuerto, n® 10-C, edificio Emperador I,

|_3°12 de Cordoba

Utllizada por el Servicio de Vida Independlents. Consta de 3 dommitorios. salén. 2 bafios v cocina (vivienda amueblada)

s Equipamlento

Nimero Equipamliento y vehlculos

Locallzacién/identificacion

Varlos

I
El edificlo consta de 3 plantas, que albergan aulas

de trabajo donde se distlbuyen los distintos
Servicios (mesas, slllas, equlpos informéticos,

archivos, amarlos, biblioteca, stc.).

||_La Entidad discone de 3 furconetas de transporte.

C. Subvenclones pilibilcas

C/ Maria |a Judfa, s/n — 14011 Cérdoba

Qrigen Importe Aplicacién
| | Convenio Marco Destinado a
Diputacién de Cérdoba 48000.00 € | Programas y Programa de
L | Précticas Laborales
Programa de Atenclén
Conseeria de Salud y Blenestar Social de la Junta de Andalucia 68318.77 € Temprana
r - — = 085673 € Subvenciones Insttucionales
Conselerfa de Igualdad y Politicas Soclales de la Junta de Andalucia ) Personas con Discapacidad
| — . iProgramas v Mantenimlento)
3 Subvenciones Institucionales
Conselerla de Igualdad y Politicas Sociales de |a Junta de Andalucia 22223 € Personas con Discapacidad
) [ Voluntariado)
A Programas Convocatoria 0,7
0.7 IRPF 16208.74€ | 4912 Junta de Andelucla
L _ _ |A través de Down Andalucfa)
[ | Programa Vacaciones
Ministerio (Programa Vacaclones IMSERSQ) 2177.78 € IMSERSO (a través de Down
= . || Espafia)
| | Actividades Extraescolares (a
Conseleria de Educacién | 3168.25€ | través de Down Andalucla)
| Autocuidados de la Salud (a
Conseleria de Salud_ 800.44 € | travée de Down Andalucis)
Delegacién de Servicios
. Ayuntamiento de Cérdoba o 1000.00 € | Sociales
8816.66 €
Amortizaclones Subvenciones Oficlsles 1700.00 € Construcclén y Equipos
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FINANCIACION
ACTIVIDAD COSTE . RECURSOS CUOTA
PUBLICA PROPIOS USUARIO
Atencion
Lo, 63.888,67€| 68.35581€ 360,74 € 4.062,08 €
Habilidades
ok 84.479,84 € 1852€| 43.008,95€ 6.093,13 €
Autonomfa 36.116,60 € 454472€| 14531,08€ 1624,83 €
Adultos 1561451,15€ | 58.722,07€| 142.033,14€ 8.103,86 €
°°i°£ri:"‘p° 24.999,23 € 1852€| 16.821,37€ 3.249,67 €
Deporte 7.616,01€ 18,52 € 5.552,06 € 408,21 €
Centro de Dia 80.44518€ | 74.018,78€|  16.280,90 € 5.280,71 €
Centro de Dia
psidede 128.33524€ | 121.19064€| 27.71618¢€ 6.499,33 €
Testro 11.643,91 € 1852 € 7.358,09 € 243725 €
Campamento 6.990,63 € 18,52 € 7.852,75 € 2.031,04 €
Vida .
Incdéid nBets 4320333 € 18.52€ | ¢ 812,42 €
Gastos Generales | 100.256,96€ | 32.313,83€| 58.81845€ 8.800,35 €

e. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempefio de sus funclones:

_ Concepto Origen _ _Importe

i| T —‘
|| Cuotas de Soclos | 242245 €

B. Por funclones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Gastos de Viaje y de Representacién

Puesto de trabajo Habllltaclén estatutarla Importe

| |

f. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

ASAMBLEA GENERAL: Es ol drgano supremo y soberano de Down Cordoba, Integrado por todos sus Socios/as |
Numerarios/as.

JUNTA DIRECTIVA: Es el érgano de gobiemo de Down Cérdoba, encargado de dirgir, adminisirar y representar a la
Asociaclén, siendo elegido por la Asamblea General,

La Junta Directiva de Down Cdrdoba, estuvo Integrada durante el afio 20180, por:

—  Presidente: Luis J. Guada Diez.
Vicepresidente 1% José Fabi&n Cémara Pérez.
Vicapresidente 2° Francisco Rodriguez Serrano.
Secretarla: Paloma Santolalla Fr2gero.
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- Tesorera: Carmen Cardenas Polonlo,
- Vocales: Eugenla Sinchez Arcas, Jests Albert Alvarez, Antonlo Torres Cardefiosa, Vicents Jiménez de la Torme,
Inmaculada Aguilar Escobar y Jaime Vega Reclo.

El Organigrama Funclonal de la Entidad, durante el afio 2018, fue el sigulente:

G.'i;"-'-i.l e ORGANIGRAMA FUNCIONAL

| Asambles ]

Gortais
i ] T an ] [ I e
Epx at | |iss Ecqmagiine Exasinge | | LED o
i. 4 PAD. FAD
2gs v I'::I?p raD p:,:,:,, FAD AAD pap Puioliogs Po¥og
Pk Res Trnporie Trnsaeric
FECHA DE ACTUALIZACION: 281082013 APROBADO PRESIDENCIA

Firma de la Memoria por los mlembros de la Junta directiva u érgano de representaclén de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo ~ Firma
Luis J. Guada Diez Presidente (i‘#r_ -t
Paloma Santolalla Fragero Secretaria @Wm (/_ MQ
José Fabian Céamara Pérez Vicepresidente 1°
Francisco Rodrigusz Serrano Vicepresidente 2°
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Carmen Cardenas Polonio

Tesorera

Jests Albert Alvarez Vocal

M? Eugenia Sanchez Arca Vocal
Vicente Jimenez de la Torre Vocal
Antonio Torres Cardefiosa Vocal
Inmaculada Aguilar Escobar Vocal
Jaime Vega Recio Vocal
Jes(s Rey Casas Vocal

P A ‘-¢,.
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