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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS EMITIDO POR
UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Asamblea General de la Asociaciéon Sindrome de Down de Cordoba

Opinion
Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de la Asociacion Sindrome de
Down de Cérdoba (la Entidad), que comprenden el balance abreviado a 31 de

diciembre de 2023, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y la memoria
abreviada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidon las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos
los aspectos significativos, la imagen fiel del patfrimonio y de la situacion
financiera de la enfidad a 31 de diciembre de 2023, asi como de sus resultados
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informaciéon financiera que resulta de aplicacion (que se
identifica en la introduccion de la memoria) y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espana. Nuestras
responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mds adelante
en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la enfidad de conformidad con los requerimientos de
ética, incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de
las cuentas anuales en Espana segun lo exigido por la normativa reguladora de
la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado
servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones
o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa
reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se
haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona
una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mads relevantes de auditoria

Los aspectos mds relevantes de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun
nuestro juicio profesional, han sido de la mayor significatividad en nuestra
auditoria de las Cuentas Anuales de Abreviadas del periodo actual. Estas
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cuestiones han sido fratadas en el contexto de nuestra auditoria de las Cuentas
Anuales de Abreviadas en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinidn
sobre éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre esas cuestiones.

Otra informacion: memoria de actividades

La otfra informacién comprende exclusivamente la memoria de actividades del
ejercicio 2023, cuya formulacion es responsabilidad de los administradores de la
enfidad y no forma parte integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinidn de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre la memoria de
actividades. Nuestra responsabilidad sobre dicho documento, de conformidad
con lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la concordancia de la memoria
de actividades con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad
obtenido en la readlizacion de la auditoria de las citadas cuentas, asi como
evaluar e informar de si el contenido y presentacion de la memoria de
actividades son conforme a la normativa que resulta de aplicacion. Si,
basdndonos en el trabgjo que hemos readlizado, concluimos que existen
incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito en el pdrrafo anterior, la
informacion que contiene la memoria de actividades concuerda con la de las
cuentas anuales del ejercicio 2023 y su contenido y presentacion son conforme
a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de la Asamblea General en relacién con las cuentas anuales
abreviadas

La Asamblea General es responsable de formular las cuentas anuales
abreviadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de
la situacion financiera, y de los resultados de la entidad, de conformidad con el
marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espana,
y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacién de
cuentas anuales abreviadas libres de incorreccidon material, debida a fraude o
error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, la Asamblea General es
responsable de la valoracion de la capacidad de la entidad para continuar
como empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las
cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y ufilizando el
principio contable de empresa en funcionamiento excepto si se tiene la
intencién o la obligaciéon legal de liquidar la entidad o de cesar sus operaciones
o bien no exista otra alternativa realista.
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Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
anuales abreviadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas
anuales abreviadas en su conjunto estdn libres de incorreccion material, debida
a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espana, siempre detecte una
incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman basdndose en las cuentas anuales
abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de
la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espana, aplicamos nuestro
juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

- ldentificamos y valoramos los riesgos de incorreccidon material en las
cuentas anuales abreviadas, debida a fraude o error, disenamos y
aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y
obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opiniéon. El riesgo de no detectar una
incorreccion material debida a fraude es mds elevado que en el caso de
una incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar
colusion,  falsificacion,  omisiones  deliberadas,  manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria
con el fin de disenar procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcidén de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinidn
sobre la eficacia del control interno de la entidad.

- Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables y la correspondiente
informacion revelada por el érgano de gobierno.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por el érgano de gobierno
del principio contable de empresa en funcionamiento y, basdndonos en
la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una
incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la entidad
para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencidén
en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras
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conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la
fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o
condiciones futuros pueden ser la causa de que la entidad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

- Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las
cuentas anuales abreviadas, incluida la informaciéon revelada, y si las
cuentas anuales abreviadas representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con el érgano de gobierno de la entidad en relacién con,
entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizaciéon de la auditoria
planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier
deficiencia significativa del control interno que identificamos en el franscurso de
la auditoria.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacion al érgano de
gobierno de la entidad, determinamos las que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de las cuentas anuales abreviadas del periodo
actual y gue son, en consecuencia, las cuestiones clave de la auditoria.

Sevilla, a 20 de junio de 2024

GNC Audit & Consultancy, S.L
N° ROAC §2593

Victor M. Cabanero Vdzquez
N° ROAC: 19875
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BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)

EJERCICIO 2023
l
ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE CORDOBA (DOWN CORDOBA)
|
Ejerckic N Ejercicio N-1
ACTIVO | NOTAS 2023 2022

A) ACTIVO NO CORRIENTE 2.033.917,91 2.073.967,86|
I. Inmovilizado intangible. 5 285.866,66 287.546,59|
I, Bienes del Patrimonio Histérico.
Ill. Inmovilizado material. 5 1.731.467,33 1.773.837,35
IV, Inversiones inmobiliarias.
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a larga plazo,
V1. Inversiones financieras a largo plazo. 12.583,92 12.583,92
VI, Activos por impuesta diferido.
B} ACTIVO CORRIENTE 261.403,68| 268.186,88|
I. Existencias.
1. Usuarios y otros deudores de la actividad propia. 7vy9 32.589,59 34.224,63
Hl. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 9 177.801,55 135.715,39
I. Inversiones en entidades del grupo v asociadas a corto plazo.
V. Inversiones financieras a corto plazo.
V1. Periodificaciones a corto plazo, 3.555,09 2.752,26
V1l Efectivo v otros activos liguidos equivalentes. 9 47.457,45 95.494,60
TOTAL ACTIVO {A+8) 2.295,321,59 2.342,154,74|
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BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)

EJERCICIO 2023

ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE CORDOBA (DOWN CORDOBA)

Ejercicio N "~ Ejercicio N-1
PATRIMONIO NETO Y PASIVO ] NOTAS 2023 2022

A} PATRIMONIO NETO 1.483.567,60 1.475.779,22

A-1) Fondos propios 11 421.820,42 398.748,24
|I. Fondo Social.

1. Fondo Social.

2. Fondo Social no exigido *
|Vl. Reservas. 126.558,45 126.558,45
|I|I. Excedentes de ejercicios anteriores ** 283.596,22 235.747,21
v, Excedente del ejercicio ** 11.665,75 36.442,58|

A-2) Ajustes por camblo de valor, **

A-3) Subvenciones, donaciones y legados de capital y otros. 1.061.747,18] 1.077.030,98|
|B) PASIVO NO CORRIENTE 543.747,24' 614.797,771
|l. Provisiones a largo plazo.

[i1. Deudas a largo plazo. 10 548.747,24 614.797,77
1. Deudas con entidades de crédito 548.747,24 614.797,77
2. Acreedores por arrendamiento financiero.
3. Gtras deudas a largo plazo.

|lil. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

|Iv. Pasivos por Impuesto diferide.

V. Periodificaciones a large plazo.

C) PASIVO CORRIENTE 263.006,?5 ~ 251.577,75

L. Provisiones a corto plazo.
|Il. Deudas a corte plazo. 10 221.282,68 208.326,94

1. Deudas con entidades de crédito, 146,836,61 146.201,24
2. Acreedores por arvendamiento financiero.
3. Oiras deudas a corto plazo. 10 74.446,07 £2.125,70
|, Deudas con entidades del grupo y asocladas a corto plazo.
[iv. Beneficiarios-Acreedores
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 10 41.724,07 43.250,81
1. Proveedores.**
2. Otros acreedores. 7v10 41.724,07 43,250,81
VL. Periodificaclones a corto plazo
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 2.295.321,59 2.342.154,74
FIRMAS JUNTA DIRECTIVA

CARGO

José Fabidn Cdmara Pérez (Presidente}

Francisce Rodriguez Serrano {Secretario)

Paloma Santolalla Fragero {(Vicepresidenta 12)

M1 Eugenia Sénchez Arca (Vicepresidenta 28)

Vicente Jliménez de la Torre (Tesorero}
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BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)

inmaculada Aguilar Escobar {Vocal} =

Encarnacidn Rodriguez Sanchez {Vocal)

M2 Carmen Bocio Peralta (Vocal)

Marina Rosado Durdn (Vocal}

Francisco Sicilia Regalén {Vocal)

Jesis Rey Casas {Vocal)

NOTA:
* Su signo es negativo.
** Su signo puede ser positivo 0 negativo
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CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (Modelo Abreviado)

EJERCICIO 2023
L |
ASOCIACION SINDROME DE DOWN DE CORDOBA (DOWN CORDOBA)
[ |
{Debe)  Haber
Nota Ejerciclo.N | Ejercicio N-1
2023 2022
A) EXCEDENTE DEL EJERGICIO = =
1. Ingresos de la entidad por Ja actividad propla 13 TE7.783.67 T06.051,21
a) Cuotas de asociados y afiiados 47.012.12 48,534 66}
b) Aportaciones de usugrics 482.661,30 492 347 95
¢) Ingresps de promoriones palrocinadores y colaboraciones 1.045.00 54300
d) Subyenciones inputadas al excedents del ejercicio 14 257.065,25 164, 225 601
&) Donaclonas y legadas imputadas 2l excederte dal gjerdio
f} Qlros Ingresos
2. Ventas y obros Ingresos ordinarios de Is actividad mercantil 13 120.403,62 134.763 84
3. Ayudas monetarise y otros -3.559,06 5,236 94}
&) Ayudas monelarias -1.686,12 -1.352.1%
£) Ayudas ne monetarias e
) Gastos por colaboracionas v del & de goblemo -1.870.94 -{.B63 BY
d) Reintegro de subvencionss donacionss y legados”
4. Varlaclén de exdstencias do prod teminades v en curso de fabricacion ©*
8. Trabalos realizadas por la enlidad para su activo
6. Aprovislonamisntos * 13 ~38.193,87 -29.681,17
7. Otros ingresos de la actlvidad 584,16 10,00/
|8. Gastes de personat * 13 -704.622,39 B18.024,78
9. Otros gastos de la actlvidad * 13 73.754.76 -84.489.21
=) Servicics exteriores -59.336 40 -657.356 05|
b) Tributas -364,91 -381,32
c) Gastos sxcapdonales -2.954,17 -1.849,05/
d) Pérdidas por deterioro crédilos operacionas de la actividad -1.089,28 -14.872,89
) Otros gaslos de geslion coriente -8 .85
10, Amortizacidn del inmovillzado * 5 -52.14% 95| -81.8560,80]
11, Sub I d I y legados de capllal fraspasados a Itados del
elerciclo
12, Excesos de provisiones
13, Deterloro y resuitado por enajenaclén de Inmovillzado **
a) Detetioros y pérdidas
b) Resulladas por enajenadiones y olras
A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1424 3+4+548+47T+8+9+10+11+12+13) !8.595;!2 X u@]
14. _Ingresos financieros il
15, {astos Anancieros * 13 26,920,867 _~18.810,67
16, Varlaclones de valor razonable en instrumentos financieros **
17. _ Diferencias de cambio "*
18 Deterlore y resultado por enajenaciones de instrumentos financiercs =
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+16+16+17+18) -26.929,67 19.610.67
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1 + A 2) 11.665,75{ 58
19. __tmpuestos sobre beneficios ' ]
Ad) VARIACION DE PATRIMONIO RETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO (A.3 + 19) 11,665,765 58
|8 INGRESCS Y GASTOS BAFUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONID NETO >

1. Subvenciones recibidas

2. Donaclones y legados recibidos

3. Otros Ingresos y gastos™

4., Efecto impositivo*

PATRIMONIO NETO (1+2+3+4)

B.1) VARIAGIGN DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL

) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCIGIO

0,00} L

1. Subvenclones re¢ibidas*

2. Donaclones y legados recibidos*

-5.498,03 -1?.49_3,5'
-5.784,77 5.784,77

3, Otros ingresos v gastos™

11,406 43 43.810,31

(1#2+24)

4. Efecto im%ﬂlw" =
C.1) VARIACION DEL PATRIMONIO RETO POR RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

38T AT m:s,ssl

PATRIMONIO NETQ (B.14C.1)

IE] VARIACIONES DE PATRINONIO NETO POR INGREGOS Y GASTOS MPUTADOS DIREGTAMENTE AL

18777 20.526,56'

|E) AJUSTES POR CAMBIO DE CRITERIQ

F) AJUSTES POR ERRORES

G VARIACIONES EN EL FONDD SOCIAL

H) OTRAS VARIACIONES

| RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETQ EN EL EJERCICIO [AMDYESF+GeH)

77638 Beseo |

FIRMAS JUNTA DIRECTIVA

CARGO

José Fabién Camara Pérez (Presidente)

Franciaco Redriguez Seranc {Secrelario)

Paloma $anlolalla Fragero (Vicepresidenta 1%)

M* Eugenia Sanchez Arca (Vicepresidenta 2%)




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (Modelo Abreviado)

WVicente Ji g la Torre {Tesoraro)

Inmaculada Aguilar Escobar (Vocaly

Encamacion Rodrigusz Sanchez {Vocal)

M* Carmen Bocio Perzlla (Vocal)

Marisa Resado Durdn (Vecal)

A
G
g
i

Francisco Siciia Regalan (Vocal)

Jesds Rey Casas {(Vood)

A

MNOTA:
* Su signo €5 negativo,

** Su signo puede ser positivo o negativo
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B. RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO

IMPORTE

1. Gastos en cumplimiento de fines

897.109,70 €

Fondos
propios

Subvenciones, |

donaciones y
legacios

deuda

2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2).

21 Realizadas en el gjercicio

22 Procedentes de ejercicios anteriores

f‘._,f' a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en
gjercicios anteriores

s

b}. imputacion de subvenciones, donaciones y legados
de capital procedentes de gjercicios anteriores

TOTAL (1 +2)

P

897.109,70 €

17. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

No existen estas partidas.

18. OTRA INFORMACION

E_n 20%3 la Asociacién no ha sufrido ningun cambio en cuanto al érgano de gobierno ni de
ireccion.

A continuacion, se detalla el numero de empleados por categoria profesional, al cierre del

ejercicio;
2023 2022
N°¢ de Empleados Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Fijos 8 19 8 18
Temporal - 1 - 1
Categoria Profesional
Gerente 1 - 1 -
Responsable Administraciéon - 1 - 1
Coordinadora General - 1 - 1
Coordinadora Etapa Infantil - 1 - 1
Coordinador Etapa Adulta 1 - 1 -
Psicdloga - 2 - 1
Logopeda 1 2 2
Fisioterapeuta - 1 - 1
Maestra SACE - 3 - 3
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Técnico Ocio y Autonomia -

Maestros Adultos itinerarios 1

" | Preparadora Laboral - -

Personal Limpieza

-t - [ [k

— | | | -

|| Persona Mantenimiento/Conductor

| | Cacinero

N Cuidadores

Cuidadores / Auxiliares Clinica

Auxiliar Administrativo -

Contable

2
1
1
1

o [N 0

A continuacion, se detalla el nimero de empleados por categoria profesional con

discapacidad superior o igual al 33%, al cierre del ejercicio:

N° de Empleados

2023

2022

—

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

Fijos

1

1

Categoria Profesicnal

Persona Mantenimiento/Conductor 1

1

El érgano de gobierno de la Asociacion cuenta con 11 miembros, de los cuales, 6 son

mujeres y 5 hombres.

19. INVENTARIO
a) Inventario de Derechos y Obligaciones:

a.1) Derechos:

CUENTA

4300000024
4400000001
4400000004
4400000006
4400000008

4400000009
4400000015
4400000020
4470000009
4470000010

5720000008

DESCRIPCION CUENTA

CONSE.JERIA DE SALUD DE

DIPUTACION SUBV. CONCED
CAJASUR SUBY. CONCEDIDA
FUND. ONCE SUBY. CONCED

FEISD SUBV. CONCEDIDAS
ANDADOWN
SUBV.CONCEDIDA

LA CAIXA SUBV.CONCEDIDA
FUNDACION ANDALUZA AAS
SOCIOS USUARIOS ADULTOS
SOCIOS USUARIOS C.O.

CAJASUR 6750 ARRUZAFILL

Saldo 3
a2z Var-Ei

0,91  9.100,00

0,00 9.998,29
6.000,00 7.798,74
41.500,00 0,00
6.879,60 26.075,50
9.439.65 25.933,16
345600 4.374.00
18.754,90 -1.069,97
12.819.22 747,51
5.24510 354,92
68.866,73 -26.638,85

0,00 16.746,94

Saldo
32123

9.100,91

9.998,29
13.798,74
41.500,00
32.955,10

35.372,81
7.830,00
17.684,93
12.071,71
5.600,02

42,227,88
16.746,94
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a.2) Obligaciones:

Saldo < Saldo
CUENTA DESCRIPCION CUENTA 31/12/22 Var. Ej. 31112/23
1300010001 SUBV.QFICIALES NUEVA SE 417.934,76 -7.994,67 409.940,09
1300010003 SUBV.OFICIALES.EQUIPAM. 4156,01 8.214,68 12.370,67
1300020001 SUBV. NO OFI. NUEVA SED 348,892,651 -6.673,97 342.218,54
1321000002 DONACIONES DEL ESTADO 18.213,88 -348,41 17.865,47
1321700001 DONACION AYUNTAMIENTO C 285.788,77 -5.436,36 280.352,41
1700000001 HIPOTECA CAJASUR 614.797,77 -66.050,53 548.747.24
5200000001 HIPOTECA CAJASUR C/P 67.124,22 -1.073,69 66.050,53
5200000002 PRESTAMO CAJASUR 64.000,00 -2.552,46 61.447.54
4600000001 ANTICIPO REMUNERACIONES 5.223,56 0,00 5.223,56
4751000001 H.P. IRPF RET. PRACTICA 9.228,35 1.860,23 10.886,58
4760000001 SEG.8OC ACREEDOR 15.404 61 468,17 15.872,78
5220000002 AYUNTAMIENTO OBLIG. SUB 0,00 7.60554 7.605,54
5220000003 ONCE OBLI. SUBYV. CONCED 3428570 5.281,09 39.5658,79
5220000006 OBLIGACIONES FEDERACION 0,00 24.924,35 24,924 35
5270000001 INTERESES ACREEDCRES 15.077,02 4.333,68 19.410,70

1.900.125,16 -37.642,37 1.862.482,79

b) Inventario de inmovilizado:

b.1) Inmovilizado material:

211 CERTIF. OBRA N. 1 04/01/2002  72.121,00 1.045,23
211 CERTIF. OBRA N.2 06/03/2002  60.121,00 871,32
211 CERTIF. OBRA N.3 301012002 66.111,00 958,13
211 CERTIF. OBRA N.4 20/11/2002  60.101,00 871,03
211 CERTIFICACION OBRAN°O  26/07/2004  100.000,00 1.449,28
211 FINAL CONSTRUCCIONNS  03/09/2004  1.651.343.00 93.932,51
211 CERT.OBRA N° 0 01/01/2002  60.513,00 877,00
211 CERTIFICACION OBRA N°5  22/07/2002  126.489.00 1.833,17
211 RECONOCg”B'E':TO DEUDA 50052006  100.000,00 1.449,28
218 FURGgEgﬁrgggEDES 231112017  36.329,00 3.632,90
218  PLATAFORMA ELEVADORA  27/06/2022 77584 775,84

53.611,49
4542101
43.130,06
44,663,869
74.314,07
1.227.180,31
44.969,51
90.210,97

74.314,07

14.143,55
6.594,64
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b.2) Inmovilizado intangible:

207
206

SUPERFICIE NUEVA SEDE

SOFTWARE GESTION
PROCESOS

31/10/2018
2210212023

8.470,00
7.260,00

5.422,77
1.6561,45

280.366,00
5.708,55

Nota: por materialidad de los importes, se incluyen Unicamente aquellos superiores a 5.000 €.

Firma de la Memoria econémica por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la Asociaciéon

Nombre y Apellidos Cargo Firma
A 2
Jose Fabian Camara Pérez Presidente &L/
Francisco Rodriguez Serrano Secretario

Paloma Santolalla Fragero

Vicepresidenta 12

M? Eugenia Sanchez Arca

Vicepresidenta 2°

Vicente Jiménez de la Torre Tesorero
4
Inmaculada Aguitar Escobar Vocal Cy&
—
Maria Carmen Bocio Peralta Vocal
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Marina Rosado Duran Vocal %
L
Encarnacion Rodrigliez
Sanchez Vocal @
Francisco Sicilia Regalén Vocal M;
Jesus Rey Casas Vocal

Cérdoba, 6 de junio de 2024
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SECRETARIA GENERAL TECNICA
MINISTERIO
DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio
2023

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacién de la entidad

Denominacién

Asociacién Sindrame de Down de Cérdoba (DOWN CORDOBA)

X 1 Régimen Juridico

Asociacién sin animo de lucra v declarada de Utilidad Pablica. Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre

Registre de Asociaciones

Provincial — Cérdoba

Namere de Inscripcién en el Registro
correspondiante Fecha de Inscripcion CIF

[

1638 - Seccion 12 23/03/1988 | G-14202238

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Nimero _ Cddigo Postal
C/ Maria la Judia sin | 14011
Localidad / Municipio Provincia Teléfono

Cordoba Cordoba 957498610
Direccion de Correo Electronico Fax:
gerencia@downcordoba.org

2. FINES ESTATUTARIOS

- Promover y financiar la realizacién de estudios e investigaciones en los campos de la Medicina, Educacion,
Sociologia, Derecho y otras Ciencias, relacionadas con el conocimiento de las causas y efecios del
Sindrome de Down v la aplicacion de las medidas de toda indole que puedan contribuir a la mejora de Ia
salud y potenciacion del desarrollo integral y de |a vida en sociedad de las personas con el Sindrome de
Down.

- Promover y participar en actividades de formacion de profesionales en el campo de la Educacion, la
Medicina, la Psicologia, el Derecho y todas aquellas ciencias relacionadas con el Sindrome de Down.

- Facilitar servicios de informacion, orientacion y apoyo a los padres que tengan algun hijo o hija con el
Sindrome de Down.

- Promover y financiar la edicién y distribucion de publicaciones, la celebracién de cursos y conferencias v,
en general, la realizacién de cualesquiera otras actividades que posibiliten o faciliten la informacion o
formacidon de padres, tutores v profesionales relacionados con las personas con €l Sindrome de Down.




- Procurar que los diversos servicios y ayudas existentes sean utilizados por todas las personas con el
Sindrome de Down, sin discriminacién alguna por motivos econémicos, sociales, politicos, religiosos o de
cualquier otra indole,

- Facilitar ayudas economicas, materiales y personales a las personas con el Sindrome de Down que no
puedan beneficiarse de los servicios oficiales existentes.

- Crear, si s& considerase necesario, aquellos servicios que, no existiendo en la comunidad ¢ siendo
insuficientes, puedan ayudar al cuidado, educacion, actividad laboral y mejor aprovechamiento del tiempo
libre.

- Colaborar ¢ intercambiar informacion, experiencias y servicios con otras personas o entidades que realicen
actividades tendentes a fines analogos.

- Promover y facilitar la participacion solidaria de los ciudadanos en actuaciones de voluntariado en el seno
asociativo, estableciendo y estimulando tanto las relaciones de cooperacion, como de colaboracion y
formacién de los voluntarios.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios

Numerarios: 1684 No existen »
Colaboradores: 77 xiste

i

Naturaleza de las personas juridicas asociadas

No existen.

4, ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

A. Identificacion de la actividad

La Asociacian Sindrome de Down de Cordoba {Down Cordoba), DOWN CORDOBA, tiene como misién poner al alcance de
las personas con Sindrome de Down vy otras discapacidades intelectuales de la provincia de Cérdoba, los medics v recursos
pertinentes, orientados hacia el maximo desarrollo de sus capacidades de autonomla e independencia, de modo que mejore
su calidad de vida v la de sus familias, apostado para ello por facilitar su inctusion en tedos fos Ambitos de su vida, usando
los recursos que la comunidad ofrece en situacién de igualdad a otro ciudadanc y velando por el cumplimiento de la
Convencidn Internacional sobre los Derechos de las personas ¢on Discapacidad y de los ODS en Espania.

La cartera de servicios de Down Cordoba, durante €l afio 2023 ha comprendide los siguientes Programas y Servicios: CAIT
(Centro de Atencidn Infantil Temprana), Habilidades Basicas, SACE {(Servicio de Atenci6n en Centros Educativos), Logopedia,
Autenomia, Ocio y Tiempo Libre, Adultos (Itinerarios de Formacién e Insercion Laboral), Centro de Dia, Centro de Dia
Qeupacional, Vida Independiente y Vivienda Compartida y adicionalmente se han llevado a cabo una sefie de Actividades
Asociativas.

Denominacién de la actividad 1

CAIT {Centro de Atencidn Infantil Temprana)

Servicios comprendidos en Ja actividad

El CAIT de Down Cérdoba, es un centro autorlzado por la Junta de Andalucia, creado para dar respuesta a la poblacian |
infantil de entre 0 y & afios con alteraciones a nivel del lenguaje, cognitive, social y motor, a su familia y a su entormo. E
objetivo de esta actuacion es prevenir € intervenir sobre el desarrollo del menor y promover su inclusién social, asi como
favorecer su &ptimo desarrollo v su autonomia en el medio familiar, sacial v escolar.

Breve descripcion de la actividad

El mejor contexto de aprendizaje, en todas las areas de desarrollo de los nifios ¢on Sindrome de Down, es su ambiente
natural, con sus mediadores naturales de cada etapa. La funcidn de log profesionales de AT consiste en dotar a estos
mediadores de conocimientos y habilidades para una mejor interaccion con sus hijos.

El proceso se¢ inicia ¢on la visita de la familia al CAIT, para realizar una entrevista de acogida. Posteriormente, se evalia al/
a la menor con objeto de detectar sus necesidades y elaborar el Plan Individualizado de Atencién Temprana (PIAT).

El trabajo con el menor se ha desarrollado en sesiones individuales de 45 minutos de duracidn, donde los padres estén en
todo momento prasentes, bien en el aula o en la cdmara de Gesell, pues son elles los que deben aprender determinadas
actuaciones.

El Servicia se ha desarrollada en horario de madana v tarde.




Recursos humanos asignados a la actlvidad 1 — ATENCION TEMPRANA

Tipo de personal | Numero

Personal asalariado 1 Médico/Master AT
1 Fisioterapeuta
1 Logopeda

1 Psicdlogo (compartido con otros Servicios)

1 T. Social {compartido con otres Servicips)

1 Gerente {compartido con olros Servicios)

1 Coordinadora General (compartido ¢on ofros Servicios)

Personal con contrato de senvicios -

Personal voluntario Durante el afo 2023 no se ha contada con personal externo

Denominacién de la actividad 2
Engloba los siguientes Servicios: HABILIDADES BASICAS y SACE
2.1 HABILIDADES BASICAS

Servicios comprendidos en la actividad

f En el Servicic se ha prestado apoyo a la poblacién infantil- juvenil a partir de 6 afios, en referencia al ambite educativo,
| autonomia e independencia,

Breve descripcion de la actividad

Al Servicio han asistido usuarios que no participan en el Servicio de Atencidn en Centros Educativos, por los siguientes
motivos:

- Encontrarse en modalidad de escolarizacion D.

-~ Negarse el Centro Educativo al que asisten, a colaborar en el Proyecto Educativo.

El horario del Servicic ha sido de tarde, lunes y martes, dentro de la franja horaria de 16:00 a 21:00 horas.
Las sesiones de intervencién han tenido una hora de duracion.

En las sesiones, se han desarrollado diferentes actividades para trabajar aspectos curriculares, técnicas instrumentales
(lectura, escritura, célculo, etc.) v habilidades cognitivas (memeoria, atencién, percepcion).

Recursos humanos asignados a la actividad 2.1 — HABILIDADES BASICAS

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 1 Maesiro Educacién Especial
1 Pedagogo
1 Logopeda

1 Psicdlogo (compartido con otros Servicios)

1 Gerente (compartido con otros Servicios}

1 Responsable Area Administracion (compartido con otros Servicios)
1 Coordinadora General (compartido con otros Servicios)

Personat con conirato de servicios -

|_Personal voluntario Durante €l afio 2023 no se ha contado con personal externo

2.2 SACE (Servicio de Atencidén en Centros Educativos)

Servicios comprendidos en la actividad

En consonancia con la firme apuesta de la Entidad por fomentar Ja inclusion de las personas cen SD, cabe destacar, la
puesta en marcha de este nuevo Servicio, cuyo objetivo &s conseguir una inclusién real del alumnado en su centro
educativo, minimizando las barreras educativas y maximizando el aprendizaje v la participacién.

Dicho Servicio, se ha desarollado gracias al Convenio de colaboracion firmado entre Down Andalucia y la Consejeria de
Educacion.

Breve descripcién de la actividad

El Servicio se ha desarrollade en horario de maiana, en los diferentes Centros Educativos en los que se encuentran
matriculados losfas usuariosfas:

- Eduardo Lucena CEIP. Cérdoba.
- Colegio Aimanzor, Cordoba,
- Sagrada Familia. Las Francesas. Cérdoba.
I - Salvador Vinuesa CEIP. Cordoba.
- Stma Trinidad Sansuefia. Cérdoba.
- IES Casiana Mufioz Tufidn. Cérdoba.
- IES Gran Capitan. Cérdoba.
- Condesa de las Quemadas CEIP. Cérdoba.
-  Colegio Cérdoba. Cordoba.
- Santos Aciscle y Victoria CDP. Cérdoba.
- Azahara CEIP. Villarrubia.




Centros en Cérdoba: 10.
Centros en la Provincia de Cardeba: 1.
Centros en otros (Ecija); 1.

Los ambitos de intervencion de los técnicos dentro de este Servicio han sido: alumnade con Sindrome de Down,
compafierosfas, profesorado y familia,

Las actuaciones llevadas a cabo por los técnicos en el Servicio han sido las siguientes:

Profesorado:

Compafigros;

Alumnado:

EE.PP. Sagrada Familia (SAFA). Ecija.

Concienciar de Ia importancia de mantener al alumno en su clase.

Colaborar y formar en la elaboracién de material accesible, segn [as directrices del Disefio Universal de Aprendizaje.
Realizar charlas formativas: discapacidad y 8D, importancia autonoemia, inclusion, etc.

Realizar reuniones de coordinacion con tutor/a y resto de profesionales.

Aportar ejemplos de dinamicas de interaccién soctal y participacién en grupo (recreo, excursianes, etc.).

Dar estrategias de modificacién de conducta.

Concienciar sobre la importancia que tiene la inclusién, con el fin de conocer las potencialidades de su compafiero/a
con discapacidad intelectual, para que éstefa no se sienta rechazado/a.

Ensefiar a través de material audiovisual, ejemplos reales de chicos/as con SD incluides en diferentes situaciones
cotidianas.

Asesorar ante cualquier duda que le pueda surgir con respecto a su compaiiero/a con SD.

Coordinar una buena relacién del alumnado con SD, con el resto de compafieros/as.

Hacer seguimiento del alumnado a nivel curricular, conductual, social y emocional.

Promover la paricipacién en actividades escolares, extraescolares.

Apoyar para ¢l desarrolle de su itinerario educativo, en funcién de sus expectativas y capacidades, ayudandoles a
crear sus propios proyectos de vida.

Recursos humanog asignados a la actividad 2.2 — SACE {Servicio de Atencitn en Centros Educativos)

Tipe de personal Ndmero

Personal asalariado 1 Maestro Educacion Especial
1 Pedagoge
1 Logopeda

1 Psicdogo (compartido con otros Servicios)

1 Gerente {compartkio con otros Servicios)

1 Responsable Area Administracion (compartida con otros Servicios)
1 Coordinadora General (compartido con otros Serviclos)

|_Personal con ¢conirato de servicios -

|_Personal voluntaric Durante el afo 2023 no se ha contado con personal externg

Denominacién de la actividad 3

Engloba los siguientes Servicios: LECTOESCRITURA Y LOGOPEDIA

3.1 LECTOESCRITURA

Servicies comprendidos en a actividad

Orientado a adquirir un nivel de lectura y escritura que pemita su uso funcional y practico en las actividades diarias. |

Brave descripcidn de la actividad

El horario del Servicio ha sido de tarde, lones y martes, dentro de la franja horaria de 16:00 a 21:00 horas.
Las sesiones de intervencion han tenido una hora de duracién.
En las sesiones, se han desarrollado diferentes actividades para trabajar aspectos de lectoescritura, como el aprendizaje

de nuevas consonantes, lectura comprensiva de palabras, frases y parrafos, mejora de la fluidez y velocidad lectora,
escritura al copiado, dictado, etc.

Recursos humanos asignados a la actividad 3.1 - LECTOESCRITURA

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 1 Maestro Educacién Especial
1 Pedagogo
1 Logopeda




1 Psicdlogo {compartido con otros Servicks)

1 Gerente {compartido con otros Servicios)

1 Responsable Area Administracién {compartide con otros Servicios)
1 Coordinadora General (compartido con oiros Servicios)

" Personal con contrato de servicios -

Personal voluntario Durante el afio 2023 no s& ha contade con personal externe

3.2 LOGOPEDIA

Servicios comprendidos en la actividad

Servicio orientado a diagnosticar, evaluar e intervenir en las necesidades que se presentan en la comunicacion, el
lenguaje, el habla, la voz vy la deglucitn, en las personas con discapacidad intelectual de cualquier edad.

Breve descripcidn de la actividad

El Servicio se ha prestado en horario de tarde de 15:30 a 21:00 horas, lunes y martes, realizande sesiones de intervencion
individuales, con una duracion de 45 minutos.

En las sesiones de intervencidn, se ha hecho hincapié maycmmente en fomentar @l lenguaje oral, en su forma contenido y
uso, debido a las necesidades del colectivo. Para ello, se ha intervenide reforzande lo siguients:

- Bases anatdmicas funcionales; discriminacion auditiva, respiracién y soplo, praxias bucofonatorias.
- Aspectos fonético-fonolégico, semantico, morfosintactico y pragmatico,
- Aspectos de la fluidez.

Recursos humanos asignados a la actividad 3.1 - LECTOESCRITURA

Tipo de persenal NaOmero

Personal asalariado 1 Lagopeda

1 Psicdlogo (compartido con otros Servicios}

1 Gerente (compartido con otros Senvicios)

1 Responsable Area Administracién {compartido con ofros Servicios)
1 Coordinadora General (compartido con olros Servicios)

Persanal con contrato de servicios -

Personal voluntaria Durante el afo 2023 no se ha contade con personal externo

Denominacién de la actividad 4
AUTONOMIA

Servicios comprendidos en |a actividad

Desde el Servicio se fomenta, la autonomia e independencia de las personas con discapacidad intelectual, ya que mejora
su calidad de vida v la de sus familias.

Breve descripcién de la actividad

En el Servicio se han trabajade ambitas como habilidades gsociales, emocionales, autonomia personal, en la comunidad,
habilidades cognitivas, afectividad y sexualidad, ete.

Se han realizado sesiones grupales, estableciéndose para cada grupe, una sesién a la semana, en horario de tarde, de
una © dos horas de duracion, segun las edades, abarcando edades de 3 a 21 afios.

Para ello se han levado a cabo los talleres de:

—  Elaboracién de recetas.

—  Recurses de la comunidad. Conocimiento de los diferentes recursos que ofrece la comunidad, asi como de los
diferentes barrios de Cdrdoba. Se trabajan los desplazamientos y la utilizacién de los medios de transporte plblicos.

- Realizacién de compras en diferentes establecimientos.

- Manejo del euro.

~  Habilidades sociales y emocionales.

- Afedividad y sexualidad.

- Habilidades cognitivas: mediante el uso de la App "NeurcnUP” con sesiones individualizadas y grupales programadas

___previamente por el Servicio de Psicologia,

| E—

Recursos humanos asignados a la actividad 4 — AUTONOMIA

Tipo de personal Nimero

Personal asalariado 1 Técnico de Intervencién {compartido con otros Senvigios)

1 Psicdlogo (compartido con otros Servicios)

1 Gerente {compartido con olros Servicios)

1 Responsable Area Administracion (compartido con otros Servicios}
1 Coordinadora General (compartido ¢on otros Servicios)

Pergonal con contrato de Servicios =

Personal voluntario 5 + & alumnos en practicas




Denominacién de la actividad &

OCIO Y TIEMPO LIBRE

Servicios comprendidos en la actividad -
Un ocia de calidad es uno de los aspectos fundamentales para un adecuado bienestar fisico y emocional de la persona.
Desde este Servicio, se presta apoyo a las personas con Sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales, para
desarrgliar plenamente su iempo libre vy adtividades de ocio. I

Breve descripcion de la actividad

El Servicio se ha desamollado en sesiones grupales.

Los grupos se han reunido una vez en semana en horario de tarde, con una duracién de una o dos horas la sesion,
dependiendo de las edades, donde realizaban actividades de ocio y planificaban las dos actividades al mes, que llevaban
a cabo en fines de semana (en el caso de las personas adultas).

Se ha perseguido ef desarrollo de los siguientes objetivos:

- UWHilizar y disfrutar las posibilidades de ocic en el hogar y comunidad solo y con otros.
- Jugar socialmente con &l grupo de iguales.

- Respetar el turno, finalizar o rechazar actividades recreativas.

- Aumentar gl repertoric de intereses, conacimientos y habilidades.

- Comportarse adecuadamente en lugares de ocio ¥ tiempo libre.

-~ Comunicar preferencias y necesidades.

Se han realizado las siguientes actividades:

-  Desayuno en cafeteria y compra en C.C. La Siera (Rebajas).

- Desayuno en cafeteria v visita al Mercado Medieval.

- Maerienda y Bolera.

—  Cena en Pomodoro y jugar al billar.

- Desayunc y Padel en el Club la Amuzafa.

- Desayuno v visita a iglesias (Semana Santa).

—  Cine y tapear en 100 montaditos.

- Visita a los Patios de Cordoba y comida.

-  Desayuno y juegoes cooperativos en el Parque de la Asomadilla.
- Desayuno en cafeteria y visita a las instalaciones florales de Fiora.
- Comida en Burguer King ¥ tomar algo en pub.

- Bingo vy merenda por el Centro.

- Bolera Ozone (Arcangel) y comida en McDonald's.

—  Comida de navidad v tomar algg en un pub.

Recursos humanos asignados a [a actividad 6 — OCIO Y TIEMPO LIBRE

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1 técnico de Intervencidn (compartido con otros Servicios)

1 Psicdlogo (compartido con otros Servicios)

1 Gerente {compartido con otros Servicios)

1 Responsahle Area Administracién {compartido con otros Servicios)
1 Coordinadora General (comparlido con otros Servicios)

Personal con contrato de servicios -

Persanal voluntario 5 + 7 alumnos en practicas . ]

Denominacidn de la actlvidad 6
ADULTOS = {Itinerarios de Formacién)

Servicios comprendidos en la actividad
En este Servicio, se forma a personas adultas que han finalizado la etapa educativa.

Segan el itinerario formativo al que acceda la persona, la finalidad sera diferente. De este mode;

- Itinerario de Fermacién en Vida Autdénoma,

- Itinerario de Formacién en Vida Auténoma y Laboral.

- Itineraria de Forracion en Vida Autdénoma, Laboral € Independiante,

- Itineraria de Formacion en Vida Auténoma, Laboral, Independiente v Vivienda Compartida.

Breve descripcién de la actividad
Se han realizado los siguientes talleres:

- Habllidades de Autadireccién: Manejo del calendario, horario y tiempo.
- Habilidades Cognitivas: Mediante @l vso de la App "“NeuronUP” con sesiones individualizadas y grupales
programadas previamente por el Servicio de Psicologia.




- Lectura Fécil: clubes de Lectura Facil en la Biblioteca Provincial de Cérdoba. Lectura de libros en lectura facil

mediante el uso de apoyos visuales.

- Recursos de la Comunidad: conocimiento de log diferentes recursos que ofrece la comunidad, asi como de los

diferentes bamios de Cérdoba. Se trabajan los desplazamientos y la utilizacion de los medios de transporte publicos.

- Nuevas Tecnologias: conocimiento y uso de las Nuevas Tecnologias.

- Vida Saludable: taller de elaboracion de recetas, preparacion del desayuno.

- Afectividad y Sexualidad.

-  Habilidades Emocionales.

- Manejo del dinero.

-  Deporte: realizacion de diferentes actividades deportivas en la entidad y en la comunidad.

- Habilidades Sociales.

- Habilidades Sociolaborales; conocer conceptos relacionados con el mundo laboral, asi come las habilidades sociales
. necesarias para llevar a cabo de manera efectiva y eficiente un empleo.

\ - Autodefensa: resolucién de Conflictes, conocimiento de la Convencién Internacional sobre los Derechos de las
T Persanas con Discapacidad y como defenderfos ante una vulneracién y conocimiento de los deberes como
T~ /) ciudadanos.

\ 71 -  Demandas de emplec: renovacion de demandas de forma digital y gestion de los plazes para su renovacion.
\ L_*t/‘ - Autonomia doméstica, fareas delhogar.

\ Recursos humanos asignados a la actividad 5 — ADULTOS (ltinerarios de Formacién)

| Tipe de personal Nimero
Personal asalariado 3 Maestros
1 Logopeda

1 Pelctioge {compartido con otros Servicios)
1 Gerente (compartide con ofros Servicios)
1 Responsable Area Adminisiracion (compartido con olros Servicics)
i 1 Coordinadora General (compartido con ofros Servicios)
Personal con contrato de servicios -
Personal voluntario 3 + 22 alumnos en practicas

Denominaclén de la actividad 7
INSERCION LABORAL (Mediante Empleo con Apoyo)

Servicios comprendidos en la actividad

Down Cérdoba ofrece con este Servicic el apoyo necesario, a ja persona trabajadora, familia y empresa, para facilitar el
procaso de inclusién socio-laborat de las personas con Sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales en
empresas ordinarias.

Breve descripcion de la actividad

—  Elaboracidn de itinerarios personalizados de insercién laboral. Cada panticiparte del Servicio, cuenta con su propio
perfil profesiografico en el que se incluye su formacidn, experiencia e intereses prefesionales.

-  Contacto con las empresas del entormno y presentacion del servicio ECA. Ef objetivo era presentar la metodologia de
Empleo con Apoyo, como un recurse a disposicion de las empresas para ayudarlas, no solo a responder a su
obligacién legaf de contratar a personas trabajadoras con discapacidad, sino a desarollar su estrategia de
Responsabilidad Social Empresarial, en el &mbito

- e la gestién de las personas, con €l fin de garantizar la igualdad de oportunidades laborales en su contratacién de
personas con discapacidad. En estos contactos con las empresas, se les explicaba detenidamente en qué consiste
el Servicio de Empleo de la Entidad.

- Realizar analisis de los puestos de trabajo en la empresa.

—  Prestar apoyo y seguimiento a las personas trabajadoras tanto en el entorno laboral como fuera de este.

- Proyecto de refuerzo de la empleabilidad POEJ, de Fundacién ONCE. En 2023 se continud desarrollando fa accion
formativa de Auxiliar de Comercic ¥ Reposicion para personas con discapacidad intelectual, menores de 30 afios y
desempleadas. E! objetivo general de esta accidn formativa era dotar a los/as participantes de actitudes, aptitudes,
habilidades y capacidades, con la finalidad de incorpararse al mercado labaral de forma ordinaria y en un ambiente
normalizado. Se realizd una formacion tedrica y posteriormente, un a formacion practica en entidades y empresas,
para lo cual se proporcionaron los apoyos pertinentes ¢ individualizados siguiendo la metodologia de Empleo con
Apoya (ECA).

Recurses humanos asignados a la actividad 4.2 — INSERCION LABORAL (Mediante Empleo con Apoyo)

Tipo de personal NOmero

Personal asalariade 1 Preparador Labaral

1 Psicdlogo (compariido con olros Servicios)

1 Gerente (compartide con otros Servicios)

1 Rasponsable Area Administracién (compartido con otros Servicios)
1 Coordinadora General (compartido con otros Senvicios)

Personal con contrato de servicios -

Personal voluniario 2 + 2 alumnos en practicas




Denominacién de la actividad 8
CENTRO DE DIA OCUPACIONAL

Sernvicios comprendidos en la actividad
Servicic que persigue prestar atencién a personas adultas con discapacidad en situacién de dependencia, con una |
necesidad de apoyo periddice yfo supemvision frecuente, que no pueden incluirse transitoria o permanentemente a un |
medio laboral normalizado. Desde el Servicio, se busca mejorar la adaptacién personal y social a través de la realizacion
de tareas prelaborales y ocupacionales, para en caso de ser posible, habilitarles laboralmente garantizando su igualdad
de oportunidades.

Se trata de un Servicio concertade por la Consejeria Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de
Andalucia.

Breve descripcién de la actividad

Se han realizado los siguientes talleres y actividades;

— Habilidades sociales.

—  Habilidades emocionales.

—  Resolucién de conflictos.

- Afectividad y sexualidfad.

- Manejo del euro.

~  Deporte: realizacién de diferentes actividades deportivas en la entidad y en la comunidad.

-  Taller de Artes Down.

-  Habilidades Cognitivas: Mediante el uso de la App "NeuronUP” con sesiones individualizadas y grupales
programadas previamente por el Servicio de Psicologia,

—  Lectura Facil: clubes de Lectura Facil en una sala del Centro Civico Norte, Lectura de libros en lectura facil mediante
el uso de apoyos visuales.

- Recursos de la Comunidad: conocimiento de los diferentes recursos que ofrece la comunidad, asi como de los
diferentes barrios de Cordoba. Se trabajan los desplazamientos y a utilizacién de los medios de transporte piblicos.

—  Realizar compras.

- Taller de Cocina: elaboracién de recetas sencillas.

Recursos humanos asignados a la actividad 8 - CENTRO DE DIA OCUPACIONAL

Tipo de personal Nomero

Personat asalariado 2 Cuidadores

1 Auxiliar de Clinica

1 Psicdloge (compartido con olros Servicios)

1 Cocinera {compartide con otros Servicios)

2 Conductores / Mantenimiento (compartido con otros Servicios)
1 Personal de Limpieza (compartido con otros Servicios)

1 Gerente (compartido con olros Servicios)

1 Responsable Area Administracién (compartido con otros Servicios)
1 Coordinadora General (compartido con otros Servicios)
Personal con contrato de servicios -

Personal voluntario 3 + 6 alumno en practicas

Denominacidn de la actividad ¢
CENTRO DE DIA

Servicios comprendidos en la actividad
Desde el Servicio, se presta una atencion integral y especifica durante el periodo diummo, a personas adultas con
discapacidad en situacion de dependencia, con necesidad de apoyo continuado.

Se trata de un Servicio concertado con la Consejeria de lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacidn de la Junta de
Andalucia,

Breve descripcidn de la actividad

Todas las actividades realizadas han estado encaminadas a la consecucién de los objetivos planteados en la

programacion individualizada:

- Asamblea general diaria: donde se ha trabajado la orientacion espacio- temporal (dias de la semana, mes, el tiempo
que hace, estacién del afio, etc.} y lo que se va a comer, todo a través de paneles visuales.

- Habilidades Emocionales.

- Habilidades Cognitivas: mediante el uso de la App "NeuronUP" con sesiones individualizadas y grupales
programadas previamente por el Servicio de Psicologia.

- Acflividades manipulativas para trabajar la motricidad fina.

-  Tareas de autonomia doméstica.

-~  Gimnasia,

- Yoga.

- Recursos de la Comunidad: conocimiento de los diferentes recursos que ofrece [a comunidad, asi como de los
diferentes barrios de Cérdoba,
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Recursos humanos asignados a la actividad 9 — CENTRO DE DIA
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Tipo de personal Nimero

Pearsonal asalariado 1 Cuigador

1 Auxiliar dg Clinica

1 Psicologo (compartido con ofros Servicios)

1 Codinero (compartide con otros Servicios)

2 Conductores / Mantenimiento (compartido con otros Senvicios)
1 Personal de Limpieza (compardido con otros Servicios)

1 Gerente (compartido con otros Servicios)

1 Responsable Area Adminisiracion (comparlido con ofras Servicios)
1 Coordinadora General (compartido con olros Servicios)
Personal con contrato de servicios --

Personal voluntario 1 + & practicum.

Denominacién de la actividad 10
VIDA INDEFPENDIENTE Y VIVIENDA COMFARTIDA

Servicios comprendidos en la actividad

Desde este Servicio, se da la oportunidad a personas con Sindrome de Down y ofras discapacidades intelectuales, a
experimentar la vida independiente plena, a través del usc de viviendas compartidas con otras personas de su misma
edad sin discapacidad (persena mediadora) y en igualdad de condiciones. ]

Breve descripcion de la actividad
Se han realizade los siguientes talleres y actividades:

- Conocer diferencias entre ser independiente y ser autdnomo.

- Riesgos en ¢l hogar.

- Primeros Auxilios,

-  Autodefensa: derechos y deberes, y como defenderlos en caso de vulneracion.
- Tareas del hogar.

- Alimentacion saludable.

- Conocer diferentes electrodomésticos.

- Funciones del mediador y responsabilidades.

-  Normas de convivencia.

- Conocer afinidad entre usuarios: crear grupos para Vivienda,

- Conocer los documentos utilizados en la vivienda, nonmas de convivencia y rutinas.
- Crear una agenda personal. ;Cué hago en casa en mi dia a dia?,

- Poner herarios a las tareas establecidas en las agendas personales.

- Resolucién de confiictos.

Recursos humanos asignados a la actividad 10 -~ VIDA INDEPENDIENTE Y VIVIENDA COMPARTIDA

Tipo de personal Nimero

Perzonal asalariado 1 Legopeda

1 Psicdlogo (compartido con otros Servicios)

1 Maestro (compartido con otres Servicios)

1 Gerenie {tompartido con ofros Servicios)

1 Responsable Area Administracion (compartido con ofros Servicios)
1 Ceordinadora General (compartido con otros Servicios)

I Personal con contrato de servicios -
Personal voluntario 8 + 22 practicum.

ACTIVIDADES GENERALES - MOVIMIENTO ASQCIATIVO

Servicios comprendides en la actividad ——
En este apartado se describe el trabajo del Equipo de Direccidn de la Ascciacién: Gerente, Coordinacion General,
Responsable de Administracién, asi como &l de la Junta Directiva.

Breve descripcién de la actividad
Durante el afo 2023 se organizaron 7 reuniones de Junta Directiva, ademas de participar en las distintas reuniones y
Foros v Asambleas de las Federaciones Down Espafia y Down Andalucia,

Se mantuvieron reuniones con distintos estamentos publicos y privados, de los que se dara cuenta en puntos sucesivos
y donde se trataron temas relacionados con el acceso al empleo de las Personas con Sindrome de Down, financiacian,
prayectos de vertebracién asociativa en la provincia, etc.

Haciendo un repase mensual a las actividades asociativas mas significativas del afio 2023, destacamos;

- Energ 2023. Presentacién del Proyecto “Uno a Uno”, junto a Fundacion ONCE y el Fondo Social Eurgpeo, Perfil
“Auxiliar de Comercio y Reposicién”,

- 21/03/2022. Dia Mundial del Sindrome de Down.
Desde Down Coérdoba se promovié y compartid la campaiia de Down Espana “No somos un esterestipo, somos
muche mas”.
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17/0312023, 15/04/2023, 22/04/2023, 29/04/2023, 06/05/2023. Conciertos benéficos a favor de Down Cardoba,
realizados gracias a la colaboracion del CPM Musico Ziryab.

18/03£2023. Mercadillo solidario Colegio Cardoba,

25/03/2022. Jornada de Convivencia con Socios v Profesionales de Down Cordoba: contamos con la asistencia de
195 personas.

10 al 12/03/2023. Encuentre Andaluz de Familias de Down Andalucia: asistieron 60 personas por parte de Down
Cordoba.

28/03/2023. Formacién Primeros Auxilios para las personas usuarias por parte del Distrito Sanitario Norte,

17 al 21/04/2023. Programa de Vacaciones del IMSERSO: destine Granada.

10/06/2023. Teatro Aladin. Grupo de Teatro Infantil del CEIP “Beato Juan de Avila® de Montilla, a beneficia de Down
Cérdoba.

1506/2023. Representacidn poética y musical CEIP Concepcidn Arenal a beneficio de Down Cérdoba.

20/06/2023, Participacion en el Proyecte de accesibilidad del Ayuntamiento de Cordoba y la UCQ.
26/06/2023-02/07/2023. Vacaciones: destino Chipiona.

02/07/2023-10/07/2023: Participacion en el Corto “Encontrernos Sirenas”®.

11/07/2024. Firma del Convenia con Hamman Al- Andalus.

12 al 1510/2023. Encuentro Nacional de Familias.

17 al 18/11/2023. Down Espafa. Encuentro Profesionales, representantes Redes y Gerentes.,

286/11/2023. Ruta de senderiemo "Conoce tu Provincia” - San Sebastian de los Ballesteros.

29/11/2023. Jornada Activate — Fundacién Mapfre.

29/11/2023. Entrega de Reconocimientos Proyecto Social de Empleo, Fundacién Mapfre.

011122023, Lectura del Manifiesto del CERMI, Dia de fa Discapacidad. Acta erganizado por el Foro Discapacidad y
Sociedad.

5M12/2023. Acto Dia del Voluntariado. Organizado por la Plataforma det Voluntariado de Cérdoba.

20/12/2023. Testeo App “Soy Més” de Dawn Espaiia con la Consultora Intersocial.

01 al 3112/2023Voluntariado de nuestros usuarios/as en Entidades como Alfabetics 60 y CUCO.

; Recursos humanos asignados a la actividad: No se imputa coste.

B. Costey financiacién de la actividad
1.- CAIT (Centro de Atencién Infantil Temprana}
COSTE IMPORTE

Gastos par ayudas y otros

a.  Ayudas monetarias _ 584,75 ]

b.  Ayudas nomonetarias

c.  Gastos por colaboraciones y del drgano de gobiemo 89,07
Aprovisionamientos

a.  Compras de bienes destinados a la actividad 1.893,92

b.  Compras de materias primas .

¢.  Compras de otros aprovisionamientos

d.  Trabajos realizados por oiras entidades

e.  Perdidas por deterioro 153,90
Gastos de parsonsl 98.633,12
Otros gastos de la actividad

10




a. Arrendamientos y canones

127 49

b.  Reparationes y conservacion 968,55
. Servicios de profesionales independientes 381,15
d. Transportes 16,03
e.  Primas de seguros 1.033,40
f.  Servicios bancarios
g.  Publicidad, propaganda y relaciones poblicas 51,00
h.  Suministtos 267322
i Tributos 51,09
i Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
k.  Otras pérdidas de gestion corriente
1, Oftros gastos 1.514,96
Amontizacién de inmovilizado 7.300,99
Gastos financieros 3.893,69
Diferencias de carnbio
Adguisicion de inmovilizado
GOSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 118.346,34
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 2.820,73
Prestaciones de servicios de la aclividad (incluilo cuotas de usuarios) 4.868,13
Ingreses ordinarios de la actividad mercantil
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con crigen en la Administracion Poblica
a.  Contratos con el sector pablico
b Subvenciones
¢.  Conciertos 114.087,08

Otros ingresos del sector privado

il




a.  Subvencicnes

b. Donaciones y legados

¢ Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 124.775,93
2.- HABILIDADES BASICAS y SACE
COSTE IMPORTE
Gastos par ayudas y otros
a.  Ayudas monétarias 272,02
b.  Ayudas no monetarias
¢ Gastos por colaboraciones y del érganc de gobierno 63,62
Aprovisionamientos
a. Compras de bienes destinadas a la actividad 1.352:80
b.  Compras de materias primas
c.  Compras de otros aprovisionamientos
d.  Trabajos realizados por otvas entidades
e  Perdidas por deterioro 109,93
Gastos de personal 70.452,24
Ofros gastos de 1a actividad
a.  Amendamientos y canones £1,06
b.  Reparaciones y conservacion 681,62
e, Servicios de profesianales independientes Zi2z2s
d.  Transpores 145
e.  Primas de seguros 738,14
f.  Servicios bancarios
g.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas 7.50
h.  Suministros 1.808,44
39,49

[3 Tributos
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i Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Otras pérdidas de gestion corriente

1. Olros gasios 1.082,11
Amortizacion de inmovilizado 5.215,00
Gastos financieros 278129
Diferencias de cambio
Adnuisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 85.087,09
r\ \/
\ FINANCIACION IMPORTE
0 :' Cuolas de asociados 9.637,48
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuctas de usuarios) 57.582,01
Irgresos ordinarios de la actividad mercantil
Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Poblica
d.  Contratos con el sector piiblico
e Subwenciones 29,292 07
. Conciertos
Otros ingresos del secior privado
d.  Subvenciones
¢.  Donaciones y legados
f.  Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 96.511,56
3.- LOGOPEDIA y LECTOESCRITURA
IMPORTE

COSTE

Gastos por aywdas y otros
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a. Ayudas manetanas

11,20

b.  Ayudas no manetarias

¢.  Gastos por colaboraciones y del drgano de gablerno 8,36

Aprovisionamientos

a.  Compras de bienas deslinados a la actividad 135,28

f.  Compras de materias primas

9. Compras de otros aprovisionamientos

h.  Trabajos realizados por olras entidades

i.  Perdidas por deterioro 10,89
Gastos de personal 7.045,22
Otros gastos de la actividad

m.  Arrendamientos y canones 9,11

n.  Reparaciones y conservacion 69,18

a.  Semvicios de profesionales independientes 27,23

p.  Transportes 115

q.  Primas de seguros 38

r.  Servictos bancarios

s.  Publicidad, propaganda y relaciones piblicas 0.75

L Suministros 190,94

u.  Tributos 3,65

v.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

w.  Ofras pérdidas de gestion corriente

x.  Otros gasios 108,21
Amorlizacion de inmovilizado 521.50
Gastos financieros 276,12
Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado
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COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

8.492.11

FINANCIACION IMPORTE
Cuctas de asoclados 1.880,48
Prestaciones de servicios de |a actividad (incluido cuotas de usuarios) 10.617,14
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Rentas vy olros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con grigen en [a Administracion Pablica
g. Contratos con el sectos piblico
h.  Subvenciones 3.258,05
i.  Conciertos
Otros ingreses del sector privado
d.  Subvenciones
e, Donacicnes ¥y legados
f.  Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 15.755,67
4.- AUTONOMIA
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
a.  Ayudas monetarias 83,61
b.  Ayudas no monetarias
¢ Gastos por colaboraciones y del drgano de gobiemo 19.09
Aprovisionarientos
405,84

a. Compras de bienes destinados a la aclividad

b, Compras de matenas primas

¢ Compras de otros aprovisionamientos
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d.  Trabajos realizados por otras entidades

e.  Perdidas por deterioro 32,99
Gastos de personat 21.135,67
Qiros gastos de la actividad

a.  Arrendamientos y cAnones 27,32

b.  Reparacicnesy conservacion 207,55

€. Senvicios de profesionales independientes 81,68

d.  Transpores 3.44

e.  Primas de seguros 221,44

f.  Serviclos bancarios

g.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas 225

h.  Suministros §72,83

i. Tributos 10,85

i Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Ofras pérdidas de gestion corriente

L Otros gastos 324,63
Amortizacion de inmovilizado 1.584,50
Gastos financieros 834,36
Diferencias de cambic
Adquistcion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 25.478,13

FINANCIACION IMPORTE

Guotas de asociados 3.760,97
Prestacicnes de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios) 24.9659,96

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rentas y otros ingresos derivados de) patiimonio
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Ingresos con origen en la Administracion Poblica

i Contratas con €l sector pblico

k. Subvenciones 6.516,10
L. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
m.  Subvanciones
n.  Donacicnes v legados
0. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 35.247,03
5.- OCIO Y TIEMPO LIBRE y CAMPAMENTOS
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
a,  Ayudas monetarias 16,80
b.  Ayudas no monetarias
c.  Gastos por colaboraciones y del drgano de gobiemao 9.54
Aprovisionamientos
a  Compras de bienes destinados a la actividad 216,87
b.  Compras de materias primas
c.  Compras de otros aprovisionamientos
d.  Trabajos realizados por otras enlidades
e.  Perdidas por deterioro 16,49
Gastos de personal 10.567,84
Otros gastos de la actividad
a.  Amendamienics y canones 13,66
b.  Reparaciones y conservacion 103,77
40,84

¢c.  Servicios de profesionales independientes
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d. Transportes

1.324,31

e,  Primas de seguros o7z
f.  Servicios bancarios
g.  Publicidad, propaganda y relaclones publicas 113
h,  Suministros 288,42
i Tribuos 547
j- Perdidas por créditos incobrables derivados de 1a actividad
k. Otras pérdidas de gestion corriente
. Otros gastos 2.992.32
Amortizacion de inmovilizado 782,25
Gastos financieros 417,18
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovitizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 16.305,81
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 211555
Presiaciones de servicios de la actividad {incluido cuotas de usuarios} 13.278,33
Ingresos ardinarios de Ja actividad mercantil
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Pitblica
a.  Contratos con el seclor publico
b.  Subvenciones 2.666,31

¢ Conciertos

Ofras ingresos del sector privado

a. Subvenciones

b.  Donaciones y legados

c.  Otros
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FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 19.059,18
6.- ADULTOS: ITINERARIOS - FORMACION
COSTE IMPORTE
Gastos par ayudas y otros
a.  Ayudas monetarias 246,44
b.  Ayudas no monetarias
¢.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobiemo 139,97
Aprovisionamientos
a.  Compras de bienes destinados a ta actividad 2.976,16
b.  Corpras de matenias primas
¢c.  Compras de olros aprovisionamienios
d.  Trabajos realizados por otras entidades
e.  Perdidas por deterioro 241,84
Gastos de personal 154.994,83
Ofiros gaslos de Ja aclividad
a.  Arrendamientos y canones 200,34
b.  Reparaciones y conservacion 1.522,01
c.  Servicios de profesionales independientes 598,95
d.  Transportes 214,14
e.  Primas de seguros 1.623.81
f Servicios bancarios
0.  Publicidad, propaganda y relaciones poblicas 16,50
h. Suministros 4.200,77
80,28

i Tributos

i Perdidas por créditos incobrabies derivados de la actividad

k.  Oftras pérdidas de gestion cormriente
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l. Otros gaslos 294385
Amorlizacion de inmovilizada 11.472,99
Gastos financigros 6.116,86
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmavilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 187.591,74
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de ascciados 10.577.73
Prestaciones de senvicios de la actividad {in¢luido cuotas de usuarios) 181.380,88
Ingeesos ordinarios de la actividad mercantil
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresas con origen en 1z Administracion Piblica
m. Contratos con €l sector piblice
n.  Subvenciones 65.638,92
o. Conciertcs
Olros ingresos del sector privado
m. Subvenciones
n.  Donaciones y legados
. Ofros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 267.797,52
7.- INSERCION LABORAL
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y olros
d.  Ayudas monetarias 728
e.  Ayudas no monetarias
f Gastos por colaboraciones y del érgang de gobierno 135
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Aprovigipnamienios

. Compras de bienes destinados a la aciividad 879,32
g.  Compras de materias primas
h.  Cempras de otros aprovisionamientos
i.  Trabajos realizados por otras entidades
j.  Perdidas por deteriora 71.45
Gastos de personal 45.793,06
Otros gastos de la actividad
p.  Anendamientos y canones 59,19
Q. Reparaciones y consenvacion 449,69
r.  Servicios de profesionales independientes 176,98
s.  Transporles 7.44
t.  Primas de seguros 479,79
u.  Servicios bancarios
v.  Publitidad, propaganda y relaciones piblicas 4.88
w.  Suministros 124114
x.  Tributos 23,72
y.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
z.  Otras pérdidas de gestion corriente
aa. Otros gasios 703,37
Amortizacion de inmovilizado 3.389,75
Gastos financieros 1.807.78
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmavilizade
GOSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 65.202,61
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asoclados 1.880,48
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Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)

9.577 44

ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en 1a Administracion Pblica

p.  Contratos con el sector publico

q.  Subvenciones 6.285,35
r.  Conciertos
Ofros ingresos del sector privado
bb. Subvenciones
cc,  Donaciones vy legados
dd. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 17.743,27
8.- CENTRO DE DiA OCUPACIONAL
COSTE IMFORTE
Gastos por ayudas y olros
a.  Ayudas monetarias 257,65
b.  Ayudas nc monetarias
c.  Gastos por colaboraciones y del drgano de gobierne 146.33
Agprovisionamientos
a.  Compras de bienes destinados a la actiidad 18.379,36
b.  Compras de materias primas
¢.  Compras de otros aprovisionamientos
d.  Trabajos realizados por ofras entidades
®.  Perdidas por detetioro 252,83
162.040,15

Gastos de personal

Ohos gastos de la actividad
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a,  Amendamientos y cAnones

209,44

b,  Reparaciones y conservacion A IT6
€. Servicios de profesionales independientes 626,18
d. Transportes 215.28
4.805,66
e, Primas de sequros
f.  Servicios bancarios
g.  Publicidad, propaganda y relaciones pliblicas 17,28
h.  SBuministros 439172
i Tributos iss
i- Perdictas por créditos incobrables detivados de la actividad
k.  Olras pardidas de gestion corriente
I Otros gasios 2.543,86
Amortizacién de inmavilizado 11.993.49
Gastos financieros 6.396.78
Diferencias de cambio
Adquisickin de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 217.334,68
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 7.992,06
Prestaciones de servicios de ta actividad (incluido cuotas de usuarios) 46,056,48
Ingresos ordinarios de la actividad mercantit
Rentas y otros ingresos derivados del patrimenio
Ingresos con origen en la Administracidn Publica
s.  Contratos con el sector publico
t  Subvenciones
u.  Conciertos 145.658,02

Otros ingresos del sector privado

23




m. Subvenciones

n.  Donaciones y legados

o. Owos
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 199.706,56
9.- CENTRO DE DiA
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
& Ayudas monetarias 201,64
b.  Ayudas no monetarias
¢ Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 114,52
Aprovisionamientos
a.  Compras de bienes deslinados a la actividad 9.798,64
b,  Compras de materias primas
¢.  Compras de otros aprovisicnamientos
d.  Trabajos realizados por otras entidades
e.  Perdidas por deferioro 197,87
Gastos de personal 126.814,03
Oiros gastos de la aclividad
a.  Arrendamienios y canones 163,99
b.  Reparaciones y conservacion 3.086.67
¢ Serviclos de profesionales independientes 490,05
d.  Transportes 205,56
e.  Primas de seguros 3.002,16
f. Servicios bancarios
y.  Publicidad, propaganda y relaciones piblicas 13,50
3.437,00

h.  Suministros

24




Tributos

8568

j. Perdidas por crédites incobrables derivados de la actividad

k. Oiras pérdidas de gestion corriente

1. Otros gastos 200281
Amortizacién de inmovitizado ity
Gastos financieros 5.008,17
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 163.971,19
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 5.641,45
Prestaciones de servicios de fa actividad {incluido cuotas de usuarios) 23.742,99
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Piblica
a.  Cantratos con el sector poblico
b.  Subvenciones
¢ Conciertos 8.809,59
Otros ingresos del sector privado
3. Subvenciones
b.  Donacicnes y legados
c. Oios
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 128.194,03
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10.- VIDA INDEPENDIENTE y VIVIENDA COMPARTIDA

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a.  Ayudas monetarias 11,20

b.  Aywias no monetarias

c.  Gastos por colaboraciones y del organo de goblema 6,36
Aprovisionamientos

a.  Compras de bienes destinados a la actividad 135,28

b.  Compras de matenias primas

c.  Gompras de otres aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e.  Perdidas por deterioro 10,99
Gastos de personal 7.04522
Otros gastos de la actividad

a.  Amendamientes y canones 811

b.  Reparaciones y conservacion 69,18

c.  Servicios de profesionales independientes 27,23

d.  Transportes 1,15

e Primas de seguros 73.81

f. Servicios bancarios

g.  Publicidad, propaganda y relaciones pibticas 0.75

h.  Suministros 190,94

i Tributos 3,65

J. Perdi¢as por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Oftras pérdidas de gestidn corriente

1 Otros gastos 9.315,11

521,50

Amortizacidn de inmovilizado
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Gastos financieros 812
Diferencias de cambio
Adguisicidn de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 17.699,61
FINANCIACION IMPORTE
Cuctas de asociados 705,18
Prestaciones de sefvicios de la actividad (incluide cuotas de usuarios) 5.067,73
Ingresos ordinarios de ta actividad mercantil
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingrescs con ofigen en la Administracion Pablica
a.  Contratos con €l sector publico
b.  Subvenciones 1.221,77
¢.  Concierios
Otrog ingresos del sector privado
a.  Subvenciones
b, Donaciones y legados
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 6.984,68
C. Beneficiarios/as de la actividad
Mimero total de beneficiarios/as:
Participacidn por Servicios
80
60
60
40 3 - 30
20 23 T 57 g, : 2 E 64 73
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® Hombres
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Clases de beneficiariosfas:

En todos los casos, los usuarios y usuarias de los distintos Servicios de la Asociacion, son personas con Sindrome de Down,

| uotrg tipo de Discapacidad Intelectual similar.

Requisitos exigidos para ostentar la condicidn de beneficiario/a:

Ser asociado a la Asociacién Sindrome de Down de Cérdoba:

—  Soclo Numerario: Padres v Madres de Personas con Sindrome de Down. Abonan la cantidad de 20,03 € / mes
(cuota pertenencia Asociacion),
- Colaborador: aportan cantidad variable para ayudar al sostenimiento de la Entidad.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Las descritas en cada una de los Servicios enumerados con anterioridad.

D. Resultados cbtenidos y grado de cumplimiento

E{\T‘\ Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad;

Todos los Servicios & han gjecutado en su totalidad, con arreglo a la programacién anual existente.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Promover y financiar la realizacién de estudios e investigaciones en los campos de la Medicina, Educacidn, Sociologla,
Derecho y otras Ciencias, relacionadas con el conocimiento de las causas y efectos del Sindrome de Down y la
aplicacion de las medidas de toda indole que puedan contribuir a2 lz mejora de la salud y potenciacion del desarrollo
integral v de la vida en sociedad de Jas personas con €] Sindrome de Down, 0 %.

Promover y participar en actividades de formacién de profesionales en el campo de la Educacian, la Medicina, la
Psicologia, el Derecho y todas agquellas ciencias relacionadas con el Sindrome de Down. 100 %.

Facilitar servicios de informacién, orientacién y apoyo a los padres que tengan algin hijo o hija con el Sindrome de
Down. 100 %.

Promover ¥ financiar |a edicidn y distribucién de publicaciones, ia celebracion de cursos y conferencias y, en general, la
realizacién de cualesquiera otras actividades que posibiliten o faciliten la informacidn o formacion de padres, tutores y
profesionales relacionados caon las personas ¢on ¢l Sindrome de Down, 100 %.

Procurar que los diversos senvicios v ayudas existentes sean utilizados por todas las personas con el Sindrome de
Down, sin discriminacién alguna por motivos econémicos, sociales, politicos, religiosos o de cualquier otra indole. 100
%.

Facilitar ayudas econdmicas, materiales y personales a las personas con el Sindrome de Down que no puedan
beneficiarse de los servicios oficiales existentes. 100 %.

Crear, si sé considerase necesario, agquellos servicios que, no existiende en la comunidad o siendo insuficientes, puedan
ayudar al cuidado, educacion, actividad laboral y mejor aprovechamiento def tiempo libre. 100 %.

Colaborar @ intercambiar informacion, experiencias y servicios con otras personas o entidades que realicen actividades
tendentes a fines andlogos. 100 %.

Promover y facilitar la participacion solidaria de los ciudadanos en actuaciones de voluntariado en el senc asociativo,
estableciendo y estimulando tanto las relaciones de cooperacion, como de colaboracidn y foermacién de los voluntaries.
100 %.

d. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION!

A. Medios Personales

« Personal asalariado Fijo

Numero medio Tipo de contrato Categorfa o cualificacion profesional
28 TC (tipo de contrato): GC (grupo de cotizacion):
"100": 15 rabajadores/as ‘01" 2 trabajadoresfas
J “300". 4 trabajadores/as *02": 16 trabajadores/as
200" 8 trabajadores/as “04™ 5 trabajadaresfas
“130"; 1 trabajador *05" 5 trabajadoresfas
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» Personal asalariado No Fijo

Nimero medio

Tipa de contrato

Categoria o cualificacién profesional

TC (tipo de contrato):

"502™; 1 trabajadora

GC (grupo de cofizacion):

*02": 1 trabajadora

« Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Numero medio

Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestadoes a la entidad

Durante el ejercicio 2023, la Entidad no conté ¢on este tipo de Profesionales

¢ Voluntariado

Numero medio

Actividades en las que participan

30

Participan en todos los Programas y Servicios que presta la Enfidad

B. Medios materiales

« Centros o establecimientos de la entidad

Namero

Titularidad o relacian juridica

Localizacién

i

Propiedad

C/ Maria la Judia, 5/n — 14011 Cérdoba

Caracteristicas

Se trata de un Centro de Recurses, de 2600 metros cuadrados, que alberga los distintos Programas y Servicios.

Numero Titularidad o relacion juridica Localizacidn

1 Arrendamiento {desde 01/009/2022) Avda. Aeropuerto, ni® 10-C, edificio Emperador I,
3°12, de Cérdoba

Caracleristicas

Utilizada por el Servicio de Vida Independiente. Consta de 3 dormitorios, saldn, 2 bafios vy cocina (vivienda amueblada)

C. Subvenciones piblicas

Origen Importe Aplicacién
N . 40.000,00 € Convenio Programas
Diputacion de Cérdoba 7.512.38€ Ayuda IPBS
10.000,00 € Convenio Programas
Ayuntamiento de Cérdeoba 901,36 € Servicios Sociales
1693.20 € imdeec
Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias a Igualdad de ta 1.220.31 € Subvenciones Institucionales
Junta de Andalucia o Valuntariado
11.004,33 € Programas Convocatoria 0,7
0.7 IRPF 9.192,31 € de la Junta de Andalucia
8.05844 € (A través de Down Andalucia)
Programa Vacaciones
Ministerio (Programa Vacaciones IMSERSO) 2.522,00 € IMSERSOQ (a fravés de Down
Espafia)
147367 € Actividades Extraescolares
19.80543 € Fondos Next Generation
Down Andalucia 2611,02€ Salud
548521 € Act. Extraescolares 22/23
2,580,209 € Deterioro cognitivo




565024 € Programas Next Generation
Consejeria de Emplao 3.02730€ Sobrecoste Energia
. . . 799467 € . .
Amortizaciones Subvenciones Oficiales $.285.36 € Construccitn y Equipos
FINANCIACION
ACTWVIDAD COSTE B RECURSOS
PUBLICA PROPIOS CUOTA USUARIO
CAIT 119.346,34 € 114.087,08 € 4868,13 € 282073 €
SACE 85.087,00 € 20.292,07 € 57.582,01 € 9.637,48 €
AUTONOMIA 2547813 € 6.516,10 € 24.960,96 € 3.760,97 €
ADULTOS (ITINERARIOS
FORMACION) 187.501,74 € 65.838,92 € 191.380,88 € 1057773 €
LECTOESCRITURA+LOGOPEDIA 849271 € 3.25805€ 1061714 € 1.880,48 €
Y INSERCION LABORAL 65.202,61 € 6.28535¢ 9.577,44 € 1.880,48 €
‘-_ OCIO+CAMPAMENTOS 16.905,61 € 3.665,31 € 13.278,33 € 211555 €
N CENTRO DE DiA 183.971,19€ 98.809,59 € 2374299 € 5641,45€
\
r\‘l{ CENTRO DE DHA OCUPACIOMAL | 217.334,68 € 145.658,02 € 46.056 48 € 7.992,06 €
"\l_’i\ VIDA INDEPENDIENTE 17.699,61 € 1.221,77 € 505773 € 705,18 €
! \I"r"ll {
Gastos Ingrasos Diferencia
897.109,70 € 908.775.45 € {+)11.665,75 €
e. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
A. En el desemperio de sus funciones:
Concepto Origen Importe
Gastos de Viaje v de Representacion Cuotas de Socios 638,21 €

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacidn estatutaria Imperte

30



o

A TE
Zlis 2

f. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS Q FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

ASAMBLEA GENERAL: Es el érgano supremo y soberano de Down Cordoba, integrado por todos sus Socios/as
Numerarios/as.

JUNTA DIRECTIVA: Es el 6rgano de gobierno de Down Cérdoba, encargado de dirigir, administrar y representar a la Asociacién,
siendo elegido por la Asamblea General.

La Junta Directiva de Down Cérdoba, estuvo integrada durante el afio 2023, por.

- Presidente: José Fabian Camara Pérez.

- Vicepresidenta 1°: Paloma Santolalla Fragero.

-~ Vicepresidenta 2°; Eugenia Sanchez Arca.

- Secretario: Francisco Rodriguez Serrano.

- Tesorero: Vicente Jiménez de fa Torre.

- Vocales: Encarnacion Rodriguez Sdnchez, Inmaculada Aguilar Escobar, Maria del Carmen Bocio Peralta, Marina Rosado
Durén, Jests Rey Casas y Francisco Sicilia Regalén.

El Organigrama Funcional de la Entidad, durante el afio 2023, fue el siguiente:

Junta Diractiva

Firma de la Memoria por los mismbros de la Junta directiva u érgano de representacién de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma

José Fabian Camara Pérez Presidente

Francisco Rodriguez Serrano Secretario

Paloma Santolalla Fragero Vicepresidenta 1
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M Eugenia Sanchez Arca Vicepresidenta 2 @3
Vicente Jiménez de la Torre Tesorero f
4
Inmaculada Aguilar Escobar Vocal
r
Maria Carmen Bocio Peralta Vocal M
/'"——-_;?-_"“'-.
Marina Rosado Durén Vocal
Encarnacién Rodriguez
Sanchez Vocal @
Francisco Sicilia Regalén Vocal
Jes(s Rey Casas Vocal

Cordoba, 6 de junio de 2024
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