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Presentamos con responsabilidad y compromiso la Memoria de Actividades 2024 de DOWN
CORDOBA, un documento que refleja el trabajo, los logros y también los retos que hemos afrontado
a lo largo de un afo especialmente complejo para el conjunto del Tercer Sector.

Este informe recoge de forma estructurada y cuantificada las principales actuaciones desarrolladas
en nuestras distintas areas: los servicios dirigidos a las personas con sindrome de Down y otras
discapacidades intelectuales, la formacion de familias y profesionales, y las acciones vinculadas a la
vida asociativa y al fortalecimiento del tejido social. Asimismo, se incluyen los resultados de los
cuestionarios de satisfaccion de los diferentes grupos de interés, lo que aporta una mirada cercana a
la experiencia vivida por quienes forman parte activa de nuestra entidad.

Durante este afio, hemos mantenido unos resultados de intervencion positivos, en la linea de
ejercicios anteriores, gracias al esfuerzo colectivo de profesionales, familias, voluntariado y personas
usuarias. Hemos podido avanzar en nuevas iniciativas, como la implementacién de un modelo
renovado de actuacién en centros educativos, que ya esta mostrando resultados muy prometedores.

Sin embargo, no podemos obviar el contexto econémico adverso en el que hemos tenido que
desenvolvernos. Las entidades sociales venimos sufriendo el impacto de una inflacién persistente,
que ha encarecido notablemente los costes operativos, y nos encontramos a las puertas de aplicar la
subida salarial recogida en el nuevo Convenio Colectivo del sector, un paso necesario para la
dignificacion de nuestras plantillas, pero que exige una respuesta institucional a la altura.

A ello se suma el creciente desajuste entre los costes reales de los servicios que prestamos y la
financiacion publica disponible, una situacidon que ha motivado, en el dltimo trimestre del afio, una
movilizacién sin precedentes en todo el sector. En Andalucia, junto a otras entidades sociales, hemos
reclamado a la Junta la necesidad urgente de un nuevo modelo de financiacion, que contemple
incrementos en los mddulos y los costes plaza, y garantice la sostenibilidad de los recursos que
permiten la atencion directa y de calidad a miles de personas.

Pese a este escenario, desde DOWN CORDOBA reafirmamos nuestro compromiso con la defensa de
los derechos, lainclusion y la calidad de vida de las personas con sindrome de Down. Lo hacemos con
realismo, pero también con esperanza, confiando en que las Administraciones Publicas estén a la
altura de la responsabilidad compartida que implica construir una sociedad mas justa, inclusiva y
solidaria.

José Fabian Camara Pérez
Presidente
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¢ Cual es nuestra Mision? DOWN CORDOBA tiene como misién poner al alcance de las personas con
Sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales de la provincia de Cérdoba, los medios y recursos
pertinentes, orientados hacia el maximo desarrollo de sus capacidades de autonomia e independencia, de
modo que mejore su calidad de vida y la de sus familias, apostado para ello por facilitar su inclusién en
todos los ambitos de su vida, usando los recursos que la comunidad ofrece en situacion de igualdad a otro
ciudadano y velando por el cumplimiento de la Convencién Internacional sobre los Derechos de las
personas con Discapacidad y de los ODS en Espaiia.

¢Cual es nuestra Vision? La vision de DOWN CORDOBA es llegar a convertirse en una Institucion de
referencia en Cérdoba y su provincia, que impulse el desarrollo integral de todas las personas con Sindrome de
Down y otras discapacidades intelectuales, por medio de la filosofia de la Vida Independiente, mediante un
equilibrio entre los beneficios sociales y econdmicos, promoviendo servicios que satisfagan sus necesidades
bajo el prisma de la Vida Auténoma e Independiente.

¢Cuales son nuestros Valores? La Asociacion se fundamenta en los siguientes VALORES:

1. Valor de la persona: Consideramos a las personas con Sindrome de Down, como un valor en si
mismas.
Autonomia personal: La persona con Sindrome de Down tiene derecho a expresar su opinion libremente sobre
todos los temas que le afecten y a recibir asistencia adecuada con arreglo a sus necesidades de apoyo y edad para
poder ejercer ese derecho.
Inclusion: Las personas con Sindrome de Down deben acceder al bienestar social en igualdad de oportunidades y
en ausencia de discriminacion. Las personas con Sindrome de Down, con los apoyos necesarios, deben poder
participar y contribuir a mejorar la sociedad de forma igualitaria, auténoma y solidaria.
Uso de los recursos y espacios de la comunidad: Las instalaciones y los servicios publicos comunitarios deben poder
ser utilizados por las personas con Sindrome de Down, en igualdad de condiciones, evitando asilamiento o
separacion. Los programas y actividades disefiadas deben prestarse en instalaciones comunitarias, evitando la
segregacion, separacion o alejamiento en espacios especificos.
Solidaridad: En nuestra Organizacion estamos identificados con nuestros/as Asociados/as, por eso dia a dia
brindamos nuestro esfuerzo en buscar condiciones que les permitan satisfacer sus necesidades y cumplir sus
aspiraciones.
Compromiso: Todos los que conformamos la Asociacién, estamos comprometidos con el quehacer de la
Organizacion, nos identificamos con los objetivos que persigue, primando en todo momento el interés de la
Organizacién antes que el individual.
Transparencia: Trabajamos bajo los principios éticos y morales, manteniendo coherencia entre estos y las acciones
de las personas que integran nuestra Organizacion, garantizando ademas el acceso a la informacién de forma agil
y oportuna.
Disefio universal: El disefio para todas las Personas y la accesibilidad universal son especialmente evidentes en el
ambito de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, asi como en las relaciones de las administraciones,
haciendo hincapié en la eliminacidn de barreras al conocimiento y la comprension, bajo el principio de que aquello
que es imprescindible para algunos, es beneficioso para todos.
Perspectiva de igualdad de sexos: Defendemos la no discriminacidn por razéon de discapacidad y sexo, y el
empoderamiento de las mujeres con Sindrome de Down, liderando cambios que deben impulsarse en defensa de
la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
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10. Excelencia: Nuestros grupos de interés (Asociados/as, Usuarios/as, Colaboradores/as, Voluntarios/as, etc.) son las
personas mas importantes para nuestra Organizacidn, por esto procuramos que nuestros servicios, como la
manera en que los ofrecemos, excedan sus expectativas.

Gestion ética y responsable: La ausencia de dnimo de lucro constituye un valor esencial de DOWN CORDOBA, cuya
actuacion esta presidida por la honradez, la credibilidad, la transparencia y la confianza. DOWN CORDOBA defiende
la austeridad y la sostenibilidad en su accidn, tanto institucional como personal de sus representantes, directivos

y personas que integras sus equipos profesionales, asi como la evaluacién continua de la calidad de sus
actuaciones.

Neutralidad: DOWN CORDOBA es una entidad independiente y neutral, sin adscripcién politica ni religiosa, que
actla con plena autonomia e independencia, tanto de los poderes publicos como de las formaciones politicas, las
confesionales, los grupos de presidn, los agentes sociales, las empresas y el resto de operadores y agentes sociales.
Actua articulando las distintas voluntades y sensibilidades de sus miembros, fruto del debate y el consenso interno,
sin someterse y sin dar preferencia a intereses particulares o parciales.

La finalidad de este ideario es la siguiente:

& Servir como herramienta de orientacién para la toma y evaluacion de decisiones
importantes sobre la actividad y los resultados que DOWN CORDOBA persigue.

& Basar la actuacién de todos los grupos de interés de DOWN CORDOBA (asociados,
profesionales, voluntarios, etc.) en los principios contenidos en este ideario.

Las ideas fundamentales en las que se asienta DOWN CORDOBA
son:

Valor de la persona: Consideramos a las Personas con Sindrome de Down, como un valor en
si mismas.

Inclusidn: Las personas con Sindrome de Down deben acceder al bienestar social en
igualdad de oportunidades y en ausencia de discriminacidn. Las personas con Sindrome de
Down, con los apoyos necesarios, deben poder participar y contribuir a mejorar la sociedad
de forma igualitaria, auténoma y solidaria.
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Solidaridad: En nuestra Organizacion estamos identificados con nuestros/as Asociados/as,
por eso dia a dia brindamos nuestro esfuerzo en buscar condiciones que les permitan
satisfacer sus necesidades y cumplir sus aspiraciones.

Transparencia: Trabajamos bajo los principios éticos y morales, manteniendo coherencia
entre estos y las acciones de las Personas que integran nuestra Organizacion, garantizando
ademas el acceso a la informacion de forma agil y oportuna.

Perspectiva de igualdad de sexos: Defendemos la no discriminacion interseccional por razon
de discapacidad y sexo y el empoderamiento de las mujeres con Sindrome de Down,
liderando los cambios que deben impulsarse en defensa de la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.

Gestion ética y responsable: La ausencia de animo de lucro constituye un valor esencial de
DOWN CORDOBA, cuya actuacion esta presidida por la honradez, la credibilidad, la
11 transparencia y la confianza.
(]

DOWN CORDOBA defiende la austeridad en la accién, tanto institucional como personal de
sus representantes, directivos y personas que integran sus equipos profesionales, asi como
la evaluacion continua de la calidad de sus actuaciones.
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@ OBJETIV<.:S sostenieie

Como movimiento asociativo representativo de las personas con Sindrome de Down
y sus familias, Down Cérdoba esta firmemente comprometida con la consecuciéon de
los ODS 2030.

Estos objetivos se han convertido en nuestros referentes a la hora de elaborar nuestro Plan
de Accién anual, de forma que nuestras prioridades y lineas estratégicas se alinean con
aquellos objetivos que consideramos mas relevantes, prioritarios y a cuya materializacion
podemos contribuir directamente a través de las actuaciones concretas que desarrollamos.

SALUD . . . .
Y BIENESTAR En el ambito de la Salud y Bienestar, trabajamos para que las personas

con Sindrome de Down tengan, desde su nacimiento, acceso a un servicio
de Atencién Temprana de calidad y adecuado a sus necesidades.
' Posteriormente, promovemos el autocuidado, la proteccién de la propia
salud, un estilo de vida saludable y el envejecimiento activo para el
mantenimiento de habilidades cognitivas basicas.

EDUCAGION

DE CALIDAD La Educacion de calidad es la base para mejorar la calidad de vida de

las personas, y por ello, trabajamos por una educacion inclusiva, equitativa
y de calidad. Defendemos la escolarizacién en los centros de educacion
ordinarios potenciando la escuela inclusiva, la igualdad de oportunidades
y principios como los de equidad, flexibilidad y respeto a la diversidad.

:]GEUEEREI:]U Down Cérdobadefiende lalgualdad de género en todos los ambitos (escolar,
social, laboral, ...). En todos los programas que desarrollamos articulamos
estrategias para que mujeres y hombres con sindrome de Down tengan el
mismo trato, consideracidn y oportunidades, aunado esfuerzos para reducir
estereotipos y discriminaciones por razén de género y discapacidad.

LR&%III\[']HEI’E%NTE Conseguir un Trabajo decente y crecimiento econémico adquiere

ECONOMICO especial trascendencia para nuestro colectivo, asumiendo plenamente la
/\/ meta de lograr un empleo decente para las personas con discapacidad, asi
‘I‘ como la igualdad de remuneracién. Trabajamos para garantizar la igualdad
de oportunidades en el acceso al empleo.

1 REDUCCIONDELAS
DESIGUALDADES

Desde Down Cdérdoba promovemos la actualizacién de la legislacidn,
politicas y medidas establecidas para lograr una mayor igualdad y por tanto,
reducir las desigualdades. Establecemos alianzas con otras entidades y
Administraciones para la realizacion de programas que promuevan la
inclusién social y la igualdad de oportunidades.
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PRODUCCION
12 Y CONSUMO Como entidad comprometida con la Agenda 2030, aplicamos practicas de
RESPONSABLES - ., L . - , -
reutilizaciéon, reciclaje e impulso al uso eficiente de la energia. Utilizamos
equipos que no implican un consumo excesivo de energiaalaparqueselleva

acabounconsumoresponsable.

16 PAZ Y JUSTICIA
Aplicamos los principios de transparencia, buen gobierno y responsabilidad;

desarrollando un cédigo ético y sistemas de control interno para prevenir
todas las formas de corrupcién; creando una politica de compromiso con
los derechos humanos.

1 ALIANZAS PARA

LOGRAR . .. . - .
LOS OBJETIVOS Perseguimos acuerdos de colaboraciéon con Entidades publicas y privadas d

provincia de Cérdoba, vinculadas a objetivos vinculados de la CDPD y ODS
@ organizaciones externas

JUNTA DIRECTIVA
Cargo Nombre
Presidente José Fabidn Camara Pérez
Vicepresidenta 12 Paloma Santolalla Fragero
Vicepresidenta 22 Eugenia Sdnchez Arca
Secretario Francisco Rodriguez Serrano
Tesorero Vicente Jiménez de la Torre
Vocal Maria Inmaculada Aguilar Escobar
Vocal Encarnacion Rodriguez Sanchez
Vocal M2 Carmen Bocio Peralta
Vocal Jesus Rey Casas
Vocal Marina Rosado Duran

> Reuniones de Junta Directiva de DOWN CORDOBA: durante el afio 2024 se celebraron 7
reuniones de Junta Directiva: 1 de febrero, 29 de febrero, 18 de abril, 30 de mayo, 18 de julio,
10 de octubre y 28 de noviembre.

> Asistencia a la Asamblea de Down Andalucia.

> Asistencia a la Asamblea de Down Espaiia, Foros de Directivos y Gerentes, asi como a las
reuniones extraordinarias celebradas durante el afio 2024, con la asistencia de representantes
de las distintas Asociaciones que forman Down Espania.
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EQUIPO DIRECCION

Memoria Actividades 2024

Cargo

Nombre

Gerencia

Luis Javier Trillo Molino

Responsable Administracion

Antonia Alcaide Crespin

Coordinacién General

Patricia Cobo Baeza

Coordinacion Etapa Educativa

Carmen Bonilla Ariza

(hasta jubilacién en oct. 2024)

Coordinacion Etapa Adulta José A. Cdmara Alcaide

CERTIFICACION CALIDAD

DOWN CORDOBA mantiene implantado un sistema de gestién de la Calidad suyo alcance es:
Prestacion de servicios de intervencién para el desarrollo de la autonomia, independencia e inclusion
social, escolar, familiar y laboral de las personas con Sindrome de Down mediante actividades de
Atencién Temprana, desarrollo de Habilidades Basicas, Educacién Fisica, Autogestion de las
actividades de Ocio y Tiempo Libre, Formacion e Insercidn Laboral, Centro de Dia Ocupacional y
Centro de Dia.

El Sistema de Gestién de la Calidad de DOWN CORDOBA esta basado en los requisitos de la Norma
UNE-EN ISO 9001:2015.

Nudmero del Certificado: ES140610 - 1

Aprobacién original: 12-12-2011

Auditoria de certificacion/renovacién: 04-10-2023
Caducidad del ciclo anterior: 12-12-2023
Certificado en vigor: 13-12-2023

Caducidad del certificado: 12-12-2026

ACTIVIDAD FECHA
Auditoria interna Calidad. 12 quincena oct. 2024
Auditoria externa SGC. Bureau Veritas. 22/10/2024
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RECONOCIMIENTOS RECIBIDOS DURANTE 2024

En el marco del Bicentenario de la Policia Nacional, la Comisaria Provincial de Cérdoba ha otorgado
una distincién a la Asociacion Down Cérdoba en la categoria de “Instituciones Sociales”.

Premio “Plaza de la Constitucidon 2024”, concedido por la Subdelegacion del Gobierno, en Cérdoba,
en el marco de los actos oficiales conmemorativos del 46.2 aniversario de la Constitucién Espafiola.
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SOCIOS

La Entidad ha contado con un total de 165 socios numerarios y 78 colaboradores.

Down Coérdoba celebré la Asamblea Ordinaria Anual el 06/06/2024, donde se aprobaron, por
unanimidad de los asistentes:

- Lamemoriay las cuentas del ejercicio 2024
- El plan de accién y el presupuesto para el ejercicio 2024,

- Incremento de la cuota de socios de la Entidad.

RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES MAS SIGNIFICATICAS DURANTE 2024

09/02/24 - 15/02/24. Formacién y Campeonato Barista CAFENTO:

BARISTA D/ VM BUHK}/;A
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08/03/24 - 10/03/24. XX Encuentro Andaluz de Familias (Torremolinos):

DOWN JuE—

fAndelveis

O

ENCUENTRO

FAMILIAS

DE PERSONAS
CON SINDROME DE DOWN

TORREMOLINOS  8-10 MARZO 2024

16/03/24 — Desfile benéfico — Basi del Rio — Aeroclub de Cérdoba:
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21/03/2024. Dia Mundial del Sindrome de Down:

Desde Down Cérdoba se promovié y compartié la campaia de Down Espaiia. También se realizaron
varios talleres con las personas adultas de la Entidad, impartidos por la psicéloga de la Etapa
Adulta.

H$EXTRACAPACITADOS
t}pft-‘-.lun BEL STMDRGNE DE DOWH

EQUIPO, HORA
DE COMPARTIR
ESTE MENSAJE.

OESCARGATE LA PO ING, PINTLLE
FNCUS LUGAR WISTALE ¥ COMPARTE 1U
MENSAJE -COM:

1 MK FOTO: G0N L& CREDENTIAL
¥ MACTERDD ESTE RIIMD

' 2 UN VIDEQ: EAPLICANNO POR
=/ QE ESTAS EXTRATAPRILLTADD A
WAUA THABRIAR O, PO el B

BERGOHA GUE-CINDEES LU
SINTROMC U DOWK LI} ESTH,

FLIGE LA GPORdN QuE wis 7 susTE
¥ SORELN & TS RENES SOCIALES
CON EL MASHTAG:
BEXTRAGARACITADES ¥ WEHETOWAIDD
A BDONRESPANL
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06/04/2024. Convivencia Down Cérdoba:
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13/06/2024. Jornada Provincial Orientacién alumnado NEE. Palacio de la Merced:

24/06/24 - 30/06/24. Programa de Vacaciones general (destino Punta Umbria):
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03/10/2024 - Jubilacién de Carmen Bonilla:

15y 16/11/2024. Down Espaiia. 22 Encuentro Nacional de Profesionales y Representantes —
Down Espaiia:
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03/12/2024. Movilizacion Entidades Cermi, en Sevilla, campafia “Por una Financiacién Justa”:
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05/12/24 - 08/12/2024. XXIV Encuentro Nacional de Familias (Badajoz):

5/12/2024. Acto Dia del Voluntariado:
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20/12/2024. Presentacion calendario solidario:

PRINCIPALES PROYECTOS DESARROLLADOS

Proyecto “Uno a Uno”. Fundacién ONCE y el Fondo Social Europeo.

El objetivo de esta accidon formativa ha sido dotar a las personas participantes de conocimientos
técnicos, habilidades y competencias profesionales necesarias para desarrollar de forma correcta las
funciones que se encomienden como Auxiliar de Reproduccién y Archivo, asi como aumentar las
posibilidades de insercién laboral y social de las personas con discapacidad intelectual en el mercado
laboral ordinario, en un ambiente normalizado

Perfil “Técnicas de Reproduccién y Archivo”.
2/01/2024-20/02/2024: Formacion tedrica.
21/02/2024 al 30/09/2024: Formacidn practica en empresas ordinarias.

Participantes: 8 personas.
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Liga de Debate entre jévenes con Discapacidad Intelectual, LEDU “Yo tengo opinién”.
Febrero — Junio: Formaciéon como debatientes todos los martes de 17-19h en Down Cérdoba.
15y 16 de junio: Competicién en Madrid.

Participantes: 8 personas.

| AVT EN UUWN MAUKID

s 1

BIENVENIDOS

Nl
ArKIny
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Proyecto COMPROMETIDOS CON EL PATRIMONIO. Fundacion Cajasol.

Proyecto accesible e inclusivo para la participacion social de las personas con discapacidad intelectual
en la cultura.

En proyecto se ha desarrollado en dos fases:
- La primera fase se ha centrado en la Fiesta de los Patios de Cérdoba.
- Lasegunda fase se ha dedicado a la Mezquita Catedral de Cérdoba.

Cada fase ha tenido una duracion de 10 sesiones, de 2 horas de duracion cada una.

Participantes: 24 personas.

Proyecto IN- HABIT. Universidad de Cérdoba.

Un equipo de investigacién de la UCO junto a Eonesia, una experimentada empresa desarrolladora
de videojuegos, han creado un software lidico disefiado para que personas adultas con SD puedan
fortalecer sus habilidades en el mundo de la organizacién de eventos, especificamente en el rol de
azafatos y azafatas de congresos. A lo largo de la IN-HABIT Experience, los usuarios han decubierto
dindmicas interactivas, ejercicios practicos y recomendaciones que les han permitido reforzar su
aprendizaje.

Participantes: 38 personas.
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Proyecto CORDOBA LIMPIA. Federacion Andaluza Acoge.

Down Cérdoba ha facilitado a través de la cesidn de espacios de trabajo, el desarrollo de la actividad
laboral de una persona joven durante el periodo de contratacién de 9 meses, de tal forma que ha
realizado labores de limpieza de superficies y mobiliario en la sede de la Asociacion.
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Proyecto de GOBERNANZA.

Se ha comenzado con este proyecto, cuyo principal objetivo es fomentar la participacién de las
personas con Dl en la propia Entidad.

Durante varias semanas se han formado a las personas del Servicio de Adultos y Centros de Dia, sobre
la Asociacion, los Servicios que se prestan, quienes son los trabajadores y de manera global para que
conozcan todo lo que desde Down Cérdoba se trabaja a diario.

A lo largo del afio 2025, se continuaran con las actuaciones de dicho Proyecto.

FORMACION DE PROFESIONALES

- 6/05/2024. Formacion y simulacro de evacuacion.

- 26/09/2024. Comunicacion emocional eficaz.

- 10/10/2024. Conecta con tu audiencia al hablar en publico.

- 18/11/2024- 23/12/2024. Proteccién de datos en la empresa (R. Administracion, Coordinacion
General, Psicéloga).
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FORMACION DE FAMILIAS

La familia es el mayor y mas significativo grupo de referencia para todas las personas, por ello,
debemos otorgarle la mayor cantidad de herramientas y estrategias que les permitan desempenar,
de la mejor manera posible, todas las acciones que aseguren el cumplimiento de dicho principio.

Los familiares requieren de redes de apoyo, guia y orientacién, ya que existen dificultades con las
gue se encuentran a diario. Es importante, contar con espacios donde se les forme y apoye en la
resolucidn de situaciones especificas e intercambien experiencias con otros familiares. Para llevar a
cabo este objetivo, desde DOWN CORDOBA hemos realizado reuniones de seguimiento individuales
con las familias y reuniones grupales, en los diferentes Servicios tratando diversos temas:

- 25/01/2024. Adultos: Vivienda Compartida.

- 21/02/2024. Presentacion Liga Debate LEDU.

- 13/05/2024. Informacidn sobre los Servicios para Personas Adultas.
- 14/05/2024. Planificar economia familiar.

- 15/05/2024. Atencion Temprana. Reunién de acogida.

- 22/05/2024. Liga Debate LEDU.

- 11/06/2024. Liga Debate LEDU.

- 30/10/2024. Adultos: Vivienda Compartida.

JORNADAS DE SENSIBILIZACION

- 6/02/2024. Zalima. Alumnado de Integracidn Social.

- 20/09/2024, 23/09/2024, 24/09/2024, 25/09/24. Facultad de Enfermeria. Alumnado
Enfermeria.

- 16/10/2024. IES Galileo Galilei. Alumnado de Integracion Social.

- 29/10/2024. MEDAC. Alumnado de Integracion Social.
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ATENCION TEMPRANA
1. Finalidad
El CAIT de Down Cdérdoba, es un centro autorizado por la Junta de Andalucia, creado para dar
respuesta a la poblacion infantil de entre 0 y 6 afios con alteraciones a nivel del lenguaje,
cognitivo, social y motor, a su familia y a su entorno. El objetivo de esta actuacion, es prevenir e
intervenir sobre el desarrollo del menor y promover su inclusion social, asi como favorecer su
6ptimo desarrollo y su autonomia en el medio familiar, social y escolar.
2. Estructura del Servicio
El mejor contexto de aprendizaje, en todas las areas de desarrollo de los nifios con Sindrome de
Down, es su ambiente natural, con sus mediadores naturales de cada etapa. La funcién de los
profesionales de AT consiste en dotar a estos mediadores de conocimientos y habilidades para
una mejor interaccidn con sus hijos.
El proceso se inicia con la visita de la familia al CAIT, para realizar una entrevista de acogida.
Posteriormente, se evalla al/ a la menor con objeto de detectar sus necesidades y elaborar el
Plan Individualizado de Atencién Temprana (PIAT).
El trabajo con el menor se ha desarrollado en sesiones individuales de 45 minutos de duracién,
donde los padres estdn en todo momento presentes, bien en el aula o en la cdmara de Gesell,
pues son ellos los que deben aprender determinadas actuaciones.
El Servicio se ha desarrollado en horario de mafana y tarde.
3. Equipo
- Usuarios: durante el afio 2024, se han atendido en nuestro CAIT a un total de 67 menores,
de los cuales, 46 nifios y 21 nifias.
- Profesionales: las actuaciones las han desarrollado un equipo multidisciplinar de cinco
técnicos, con los siguientes perfiles: Medicina, Fisioterapia, Logopedia, Psicologia y Graduado
Social.
- Practicum: 6 personas
e 3 alumnas del Grado de Psicologia.
e 2 alumnas del Master de Psicologia General Sanitaria.
e 1 alumna del Master de Atencién Temprana.
- Voluntariado: no se ha realizado.
4. Descripcion de talleres, actividades realizadas.
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Los programas contemplan como areas de desarrollo a trabajar con los menores, las siguientes:

- Area de comunicacién: actividades para fomentar el lenguaje comprensivo y expresivo.

- Area cognitiva: se desarrollan actividades para que el nifio esté conectado con su entorno,
mostrando una buena capacidad de respuesta, y pueda influir adecuadamente sobre él.

- Area motora gruesa y fina: donde se llevan a cabo actividades para mejorar la postura, los
cambios de posicidon del cuerpo, el control que se tiene sobre éste, la habilidad para

mantenerse en equilibrio, la coordinacién de manos y de grupos musculares mas pequefios.
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- Area de socializacién: se realiza role-playing, creando situaciones donde poner en practica
las pautas y estrategias que debe mantener en las relaciones interpersonales.

Reuniones de acogida individuales.
Durante el afio 2024, se han realizado un total de 3 reuniones de acogida a familias con bebés
con SD.

Reuniones con DT Salud y Educacion.

- 14/05/2024. Reunidn DT Salud. Reunién seguimiento CAIT.

- 14/11/2024. Reunién CEP.

- 17/12/2024. Reunidn DT Salud. Escolarizacion, Unidad de seguimiento, Profesionales,
Traslados.

- 19/01/2024. La intervencién con las familias en AT.

- 08/03/2024. Coordinacidn de AT con EEIIl. Proyecto Sentir y Crecer.
- 31/05/2024. Menor y Familia en AT: Aspectos Juridicos.

- 09/09/2024. Proyecto Sentir y Crecer

5. Resumen fotografico
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ATENCION EN CENTROS EDUCATIVOS (SACE)

1. Finalidad

En consonancia con la firme apuesta de la Entidad por fomentar la inclusidn de las personas con
SD, el Servicio se plantea como objetivo, conseguir una inclusion real del alumnado en su centro
educativo, minimizando las barreras educativas y maximizando el aprendizaje y la participacion.
Dicho Servicio, se ha desarrollado gracias al Convenio de colaboracién firmado entre Down
Andalucia y la Consejeria de Educacion.

2. Estructura del Servicio
El Servicio se ha desarrollado en horario de mafana, en los diferentes Centros Educativos en los
que se encuentran matriculados los/as usuarios/as.

Curso 2023-2024

Curso 2024-2025

Centro Educativo Poblacién Ne Centro Educativo Poblacién Ne
alumnado alumnado
1. Eduardo Lucena CEIP Coérdoba 3 1. Eduardo Lucena CEIP Cordoba 3
2. Colegio Almanzor Cérdoba 1 2. Colegio Almanzor Cérdoba 1
3. Sagrada Familia. Francesas. | Cérdoba 1 3. Sagrada Familia. Francesas. Cordoba 1
4. Salvador Vinuesa CEIP Coérdoba 1 4. Salvador Vinuesa CEIP Cordoba 1
5. Stma Trinidad Sansueia Coérdoba 1 5. Stma Trinidad Sansueia Cordoba 1
6. IES Casiana Mufioz Tufidn Cérdoba 1 6. IES Casiana Mufioz Tufidn Cordoba 1
7. IES Gran Capitan Cérdoba 2 7. IES Gran Capitan Cordoba 2
8. Condesa de las Quemadas Cérdoba 1 8. Colegio Cérdoba Cordoba 2
CEIP
9. Colegio Cérdoba Cérdoba 2 9. Santos Acisclo y Victoria Cordoba 2
CDP
10. Santos Acisclo y Victoria Cérdoba 3 10. EE.PP. Sagrada Familia Ecija 1
CDP (SAFA)
11. Azahara CEIP Villarrubia 1
12. EE.PP. Sagrada Familia Ecija 1

(SAFA)

Total usuarios/as= 18 (11 mujeres y 7 hombres)

Total usuarios/as= 15 (10 mujeres y 5 hombres)
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3. Equipo

- Profesionales: equipo formado por cinco técnicos:

e Curso 23-24:
- 3 técnicos en Cérdoba capital con los siguientes perfiles: Logopedia,
Magisterio Audicidn y Lenguaje, Magisterio Pedagogia Terapéutica.
- 1técnica en Ecija.

e Curso 24-25:
- 2 técnicas en Cordoba capital: Magisterio Pedagogia Terapéutica, Grado
Educacién Primaria, Pedagogia Terapéutica.
- 1técnica en Ecija.

- Practicum: no ha asistido alumnado de priacticas.
- Voluntariado: no se ha realizado.

4. Descripcion talleres, actividades realizadas
Los ambitos de intervencion de los técnicos dentro de este Servicio son: alumnado con SD,
compafieros/as, profesorado y familia.

Las actuaciones llevadas a cabo por los técnicos en el Servicio son las siguientes:
e Profesorado:

Concienciar de la importancia de mantener al alumno en su clase.

Colaborar y formar en la elaboracién de material accesible, segun las directrices del
Disefio Universal de Aprendizaje.

Realizar charlas formativas: discapacidad y SD, importancia autonomia, inclusién, etc.
Realizar reuniones de coordinacion con tutor/a y resto de profesionales.

Aportar ejemplos de dindmicas de interaccién social y participacién en grupo (recreo,
excursiones, etc.).

Dar estrategias de modificacién de conducta.

e Companeros:

Concienciar sobre la importancia que tiene la inclusion, con el fin de conocer las
potencialidades de su compafiero/a con discapacidad intelectual, para que éste/a no se
sienta rechazado/a.

Ensefiar a través de material audiovisual, ejemplos reales de chicos/as con SD incluidos
en diferentes situaciones cotidianas.

Asesorar ante cualquier duda que le pueda surgir con respecto a su compafiero/a con
SD.

Coordinar una buena relacion del alumnado con SD, con el resto de compafieros/as.

e Alumnado:

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
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Hacer seguimiento del alumnado a nivel curricular, conductual, social y emocional.
Promover la participacién en actividades escolares, extraescolares.

Apoyar para el desarrollo de su itinerario educativo, en funcién de sus expectativas y
capacidades, ayudandoles a crear sus propios proyectos de vida.
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- 16/02/25. Presentacion Proyecto Deporte Inclusivo y Plan de Accién RNEDI 2024.
Novedades conectadown. Elaboracién de material interactivo para plataformas
digitales destinado a familias. Pack de bienvenida: carta de bienvenida y
recomendaciones practicas al profesorado. Situacion de la Educacion Inclusiva en
nuestras entidades/ CCAA. Cartera de servicios y anélisis final.

5. Resumen fotografico

g "
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HABILIDADES BASICAS

1.

3.
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Finalidad
En el Servicio se ha prestado apoyo a la poblacidn infanto- juvenil a partir de 6 afios, en referencia
al ambito educativo, autonomia e independencia.

Estructura del Servicio

Al Servicio han asistido usuarios que no participan en el Servicio de Atencién en Centros
Educativos, por los siguientes motivos:

- Encontrarse en modalidad de escolarizacién D.

- Negarse el Centro Educativo al que asisten, a colaborar en el Proyecto Educativo.

El horario del Servicio ha sido de tarde, lunes y martes, dentro de la franja horaria de 16:00 a
21:00 horas.

Las sesiones de intervencidn han tenido una hora de duracidn.

Equipo
- Usuarios: durante el afio, han participado en el Servicio 4 personas usuarias, 3 mujeresy 1
hombre.
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- Profesionales: equipo formado por tres técnicos de los perfiles Logopedia, Magisterio
Audicién y Lenguaje y Magisterio - Pedagogia Terapéutica.

- Practicum: no ha asistido alumnado de pricticas.
- Voluntariado: no se ha realizado.

4. Descripcion talleres, actividades realizadas.
En las sesiones, se han desarrollado diferentes actividades para trabajar aspectos curriculares,
técnicas instrumentales (lectura, escritura, calculo...) y habilidades cognitivas (memoria,
atencion, percepcidn).

5. Resumen fotografico

TALLER DE LECTOESCRITURA

1. Finalidad

Orientado a adquirir un nivel de lectura y escritura que permita su uso funcional y practico en las
actividades diarias.

2. Estructura del Servicio

El horario del Servicio ha sido de tarde, dentro de la franja horaria de 16:00 a 21:00 horas.
Las sesiones de intervencidon han tenido una hora de duracion.

3. Equipo

- Usuarios: durante el afio, han participado en el Servicio 6 personas usuarias, 2 mujeresy 4
hombres.

- Profesionales: equipo formado por tres técnicos de los perfiles Logopedia, Magisterio
Audicién y Lenguaje y Magisterio - Pedagogia Terapéutica

- Practicum: no ha asistido alumnado de pricticas.

- Voluntariado: no se ha realizado.
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4. Descripcion talleres, actividades realizadas.
En las sesiones, se han desarrollado diferentes actividades para trabajar aspectos de
lectoescritura, como el aprendizaje de nuevas consonantes, lectura comprensiva de palabras,
frases y parrafos, mejora de la fluidez y velocidad lectora, escritura al copiado, dictado, etc.

5. Resumen fotografico

LOGOPEDIA

1. Finalidad
Servicio orientado a diagnosticar, evaluar e intervenir en las necesidades que se presentan en la
comunicacion, el lenguaje, el habla, la voz y la deglucidn, en las personas con discapacidad
intelectual de cualquier edad.

2. Estructura del Servicio
El Servicio se ha prestado en horario de tarde de 15:30 a 21:00 horas, realizando sesiones de
intervencion individuales, con una duracion de 45 minutos.

3. Equipo
- Usuarios: han asistido un total de 11 personas usuarias, 7 mujeres y 4 hombres.
- Profesional: un técnico con el perfil de Logopeda.
- Practicum: no ha asistido alumnado de priacticas.
- Voluntariado: no se ha realizado.

4. Descripcion talleres, actividades realizadas.
En las sesiones de intervencién, se hace hincapié mayormente en fomentar el lenguaje oral, en
su forma contenido y uso, debido a las necesidades del colectivo. Para ello, se lleva a cabo:
- Bases anatdmicas funcionales: discriminacién auditiva, respiracion y soplo, praxias
bucofonatorias.
- Aspectos fonético-fonoldgico, semantico, morfosintactico y pragmatico.
- Aspectos de la fluidez.
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5. Resumen fotografico

AUTONOMIA

1. Finalidad
Desde el Servicio se fomenta, la autonomia e independencia de las personas con discapacidad
intelectual, ya que mejora su calidad de vida y la de sus familias.

2. Estructura del Servicio
Se han realizado sesiones grupales, estableciéndose para cada grupo, una sesion a la semana, en
horario de tarde, de una o dos horas de duracién, segun las edades, abarcando edades de 3 a 21
anos.

3. Equipo
- Usuarios: durante el afio ha habido 8 grupo de autonomia.
e Enero aJunio de 2024: 33 personas, 18 mujeres y 15 hombres.
e Septiembre a Diciembre de 2024: 31 personas, 17 mujeres y 14 hombres.
- Profesional: una técnica con perfil de Integradora Social.
- Practicum: 6 personas
e 1 alumna de FCT Integracién Social de Galileo- Galilei.
e 1 alumna de Pedagogia de UNED.
e 1 alumna de FP Dual Integracién Social de Fundaciéon Zalima.
e 1 alumna de Erasmus (Alemania).

- Voluntariado: 6 personas voluntarias.

4. Descripcion talleres, actividades realizadas.
En el Servicio se han trabajado dambitos como habilidades sociales, emocionales, autonomia
personal, en la comunidad, habilidades cognitivas, afectividad y sexualidad, etc.
Para ello se han llevado a cabo los talleres de:
- Elaboracién de recetas.
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- Recursos de la comunidad. Conocimiento de los diferentes recursos que ofrece la
comunidad, asi como de los diferentes barrios de Cordoba. Se trabajan los desplazamientos
y la utilizacién de los medios de transporte publicos.

- Realizacién de compras en diferentes establecimientos.

- Manejo del euro.

- Habilidades sociales y emocionales.

- Afectividad y sexualidad.

- Habilidades cognitivas: mediante el uso de la App “NeuronUP” con sesiones individualizadas
y grupales programadas previamente por el Servicio de Psicologia.

5. Resumen fotografico
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1. Finalidad
En este Servicio, se forma a personas adultas que han finalizado la etapa educativa.
Segun el itinerario formativo al que acceda la persona, la finalidad sera diferente. De este modo:
- Itinerario de Formacién en Vida Auténoma
- Itinerario de Formacidn en Vida Auténoma y Laboral
- Itinerario de Formacion en Vida Autéonoma, Laboral e Independiente
- Itinerario de Formacidn en Vida Auténoma, Laboral, Independiente y Vivienda Compartida

2. Estructura del Servicio
La pertenencia de la persona a un itinerario formativo u otro va a depender de sus habilidades y
destrezas, asi como de la apuesta de la persona y su familia por fomentar o no la vida laboral e
independiente. Para acceder al Servicio, la familia y la persona usuaria, firma un documento
contrato.
El Servicio se desarrolla en horario de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 h, en sesiones grupales.

3. Equipo
- Usuarios:
e Eneroalulio de 2024: un total de 41 personas, 11 mujeres y 30 hombres
- Itinerario Vida Auténoma= 7 personas
- Itinerario Vida Autdonoma y Laboral= 11 personas
- Itinerario Vida Autonoma, Laboral e Independiente= 13 personas
- Itinerario Vida Auténoma, Laboral, Independiente y Vivienda Compartida=10 personas

e Septiembre a Diciembre de 2024: 46 personas, 14 mujeres y 32 hombres
- Itinerario Vida Autonoma= 8 personas
- Itinerario Vida Autéonoma y Laboral= 13 personas
- Itinerario Vida Autonoma, Laboral e Independiente= 16 personas
- Itinerario Vida Autonoma, Laboral, Independiente y Vivienda Compartida=9 personas

- Profesional: Las actuaciones son desarrolladas por un equipo donde intervienen cuatro
técnicos, tres con perfil de Magisterio y otro de Logopedia.

- Practicum: 17 personas.
e 4 alumnas de Educacién Social de la UCO.
e 2 alumnas de Integracién Social de MEDAC.
e 2 alumnas de Integracidn Social de Fundacion Zalima.
e 3 alumnas de Integracidn Social de IES Galileo Galilei.
e 1 alumna de Integracion Social de IES Santos Isasa.
e 2 alumnos de Erasmus.
e 1 alumno de Integracion Social de llerna.
e 1 alumnas del Master de Neuropedagogia de Sagrado Corazon.
e 1 alumno de TSEAS del Colegio Trinidad.
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Voluntariado: el Servicio ha contado con un total de 4 personas voluntarias.

4. Descripcion talleres, actividades realizadas.
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Habilidades de Autodireccidn: Manejo del calendario, horario y tiempo.

Habilidades Cognitivas: Mediante el uso de la App “NeuronUP” con sesiones individualizadas
y grupales programadas previamente por el Servicio de Psicologia.

Lectura Facil: clubes de Lectura Fécil en la Biblioteca Provincial de Cérdoba. Lectura de libros
en lectura facil mediante el uso de apoyos visuales.

Recursos de la Comunidad: conocimiento de los diferentes recursos que ofrece la comunidad,
asi como de los diferentes barrios de Cérdoba. Se trabajan los desplazamientos y la utilizacion
de los medios de transporte publicos.

Nuevas Tecnologias: conocimiento y uso de las Nuevas Tecnologias.

Vida Saludable: taller de elaboracién de recetas, preparacién del desayuno.

Afectividad y Sexualidad.

Habilidades Emocionales.

Manejo del dinero.

Deporte: realizacion de diferentes actividades deportivas en la entidad y en la comunidad.
Habilidades Sociales.

Habilidades Sociolaborales: conocer conceptos relacionados con el mundo laboral, asi como
las habilidades sociales necesarias para llevar a cabo de manera efectiva y eficiente un
empleo.

Autodefensa: resolucion de Conflictos, conocimiento de la Convencidn Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad y como defenderlos ante una vulneraciéon y
conocimiento de los deberes como ciudadanos.

Demandas de empleo: renovacidon de demandas de forma digital y gestion de los plazos para
su renovacion.

Autonomia doméstica, tareas del hogar.

Actividades complementarias:

05/01/24. Visita al Mercado Navidefio.

16/01/24. Masterclass Vodafone sobre la Entrevista de Trabajo.

26/01/24. Visita Torre Calahorra y Mercado Medieval.

02/02/24. Actividad deporte C.F. TSEAS. Colegio Trinidad.

06/02/24. Actividad deportiva con alumnado del Ciclo Formativo TSEAS. Colegio Trinidad.
07/02/24. Visita a la Biblioteca Grupo Cantico.

10/02/24, 20/02/24, 19/03/24, 15/10/24, 12/11/24, 11/12/24. Visita a Hamman Al-andalus
(Bafios Arabes).

12/06/24. Visita a la Comisaria de Policia Nacional.

06/02/24. Taller sobre Diversidad Natural. Fundacion Cajasol.

20/02/24. Masterclass Vodafone sobre El Smartphone y sus aplicaciones.

05/03/24. Taller Tradiciones vivas. Fundacion Cajasol

20/03/24, 21/03/24. Taller DMSD.

22/03/24. Visita a la Hermandad Sagrada Cena.

02/04/24. Visita a la Escuela de Arte Dramatico.

10/04/24. Exhibicidn de Medios Policiales. Policia Nacional.
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- 26/04/24,30/04/24. Visita a las Cruces de Mayo.

- 21/05/24, 22/05/24. Feria Nuestra Sefiora de la Salud. Los usuarios de los cuatro itinerarios
disfrutaron de un dia de ocio en la Feria.

- 9/07/24. Taller “La guitarra de Fernando Botero”. Fundacidon Cajasol.
26/11/24, 3/12/24. Taller Integra en Red. Cibervoluntarios.

- 28/11/24. Taller Activate MAPFRE.

- 13/12/24. Visita a la Carpa Navidefia.

- 10/12/24, 16/12/24. Comida de Navidad.

- 17/12/24. Taller: "Egipto y el tesoro de la Navidad". Fundacién Cajasol.

- 2/04/24. Jornada de trabajo para profesionales. Presentacion del curso de gobernanza
accesible. Conclusiones y propuestas del Encuentro Nacional de Profesionales y
representantes. Plan de Accién 2024 RNVI.

5. Resumen fotografico

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
www.downcordoba.org
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INSERCION LABORAL

1.

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
www.downcordoba.org

Finalidad

Down Cérdoba ofrece con este Servicio el apoyo necesario, a la persona trabajadora, familia y
empresa, para facilitar el proceso de inclusién socio-laboral de las personas con Sindrome de
Down y otras discapacidades intelectuales en empresas ordinarias.

Estructura del Servicio

Este proceso de inclusién socio-laboral, se lleva a cabo desde el Servicio a través del Empleo con
Apoyo, metodologia que ofrece los apoyos necesarios al trabajador con Sindrome de Down u
otra discapacidad intelectual, para su adaptacidn al puesto, desde la preparacién para el
desarrollo de las habilidades y tareas necesarias, hasta el seguimiento y acompafamiento en la
propia empresa. La persona con discapacidad recibe este soporte gracias a la figura
del Preparador Laboral tanto dentro como fuera del entorno de trabajo.

Equipo

El Servicio ha contado con una preparadora laboral.

N2 de Convenios y Contratos:

Practicas Laborales Empleo
9 personas 16 personas
(6 hombres, 2 mujeres) (11 hombres, 5 mujeres)

Empresas y organismos publicos que han participado:

Practicas Laborales Empleo

Aucorsa Cafento

Fepamic Clece

Asistencia Los Angeles Decathlon

Centro Educativo Zalima Colegio Ahlzahir

UCO. Biblioteca Ciencias del Trabajo Carrefour La Sierra

Ayuntamiento de Cérdoba Pastelerias Roldan

Ayuntamiento de Encinarejo Mediterranea Catering SL
Clinica Fisioterapia “Vitalys Center”
Hipercor

Ayuntamiento de Encinarejo

Descripcion talleres, actividades realizadas.

Elaboracién de itinerarios personalizados de insercién laboral. Cada participarte del Servicio,
cuenta con su propio perfil profesiografico en el que se incluye su formacion, experiencia e
intereses profesionales.

Contacto con las empresas del entorno y presentacién del servicio ECA. El objetivo era presentar
la metodologia de Empleo con Apoyo, como un recurso a disposicion de las empresas para
ayudarlas, no solo a responder a su obligacion legal de contratar a personas trabajadoras con
discapacidad, sino a desarrollar su estrategia de Responsabilidad Social Empresarial, en el dmbito
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de la gestidn de las personas, con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades laborales en
su contratacién de personas con discapacidad. En estos contactos con las empresas, se les
explicaba detenidamente en qué consiste el Servicio de Empleo de la Entidad.

- Realizar analisis de los puestos de trabajo en la empresa.

- Prestar apoyo y seguimiento a las personas trabajadoras tanto en el entorno laboral como fuera
de este.

Proyecto de refuerzo de la empleabilidad PIN, de Fundacién ONCE.

En 2024 se desarrolld la accion formativa de Técnicas de Reproduccion y Archivo para personas
con discapacidad intelectual. El objetivo general de esta accidn formativa era dotar a las personas
participantes de actitudes, aptitudes, habilidades y capacidades, con la finalidad de incorporarse
al mercado laboral de forma ordinaria y en un ambiente normalizado. Se realizdé una formacion
tedrica y posteriormente, una formacidn practica en entidades y empresas, para lo cual se
proporcionaron los apoyos pertinentes e individualizados siguiendo la metodologia de Empleo
con Apoyo (ECA).

- 10/07/24. Jornada de trabajo para profesionales. Actualizaciones legislativas en materia
de empleo. Actualizacién de colaboraciones con empresas y firma de convenios marco.
Presentacion de las actividades del programa INCLUSION LABORAL DOWN (IRPF 2023-
2024). Herramientas de coordinacion de la RNECA.

- 28/11/24. Jornada de trabajo para profesionales. Actualizaciones sobre nuevas
colaboraciones con empresas y firma de convenios marco. Presentacion de resultados
de la base de datos de inclusién laboral de DOWN ESPANA. Propuestas de actividades
de Red para 2025.

5. Resumen fotografico

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
www.downcordoba.org
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OCIO Y TIEMPO LIBRE

1. Finalidad
Un ocio de calidad es uno de los aspectos fundamentales para un adecuado bienestar fisico y
emocional de la persona. Desde este Servicio, se presta apoyo a las personas con Sindrome de
Down y otras discapacidades intelectuales, para desarrollar plenamente su tiempo libre y
actividades de ocio.

2. Estructura del Servicio
El Servicio se ha desarrollado en sesién grupal.

El grupo se ha reunido una vez en semana en horario de tarde, con una duracién de dos horas la
sesion, donde realizaban actividades de ocio y planificaban las dos actividades al mes, que

llevaban a cabo en fines de semana.

3. Equipo

Usuarios: en el Servicio han participado a lo largo del afio 13 personas, 4 mujeres y 9

hombres.

Profesional: una técnica de Integracidn Social.
Practicum: 5 personas.
e 1 alumna de Erasmus.

e 1 alumna de Integracién Social de MEDAC.

e 1 alumna de Integracion Social de Galileo- Galilei.
e 1 alumna de Pedagogia de la UNED.

e 1 alumnas de FP Dual Integraciéon Social de Zalima.

Voluntariado: el Servicio ha contado con un total de 5 personas voluntarias.

4. Descripcion talleres, actividades realizadas.

Actividades en fines de semana:

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba

20/01/2024.
27/01/2024.
11/02/2024.
17/02/2024.
09/03/2024.
23/03/2024.
13/04/2024.
19/05/2024.
15/06/2024.
22/09/2024.
13/10/2024.
25/10/2024.
17/11/2024.
30/11/2024.
22/12/2024.

Tfno.: 957 49 86 10

www.downcordoba.org

Desayuno en cafeteria y dar un paseo (opcidn a compra en las rebajas).
Visita al Mercado Medieval.

Pasacalles carnaval (suspendido por la lluvia), Cine como alternativa.
Elaboracién de empanadas en el Horno de la Cruz.
Desayuno y bolera.

Desayuno y visita a los Pasos de Semana Santa.
Picnic en el Parque de la Asomadilla.

Feria N2 Sra de la Salud (comida y casetas).

Piscina.

Escape City, Semana Europea de la Movilidad.

XIX Encuentro Internacional de Juegos.

Karaoke Valhalla.

Bolera

Cine.

Videomapping Navidefio en la Plaza de la Corredera.

BUREAU VERITAS
Certification
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5. Resumen fotografico
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VIVIENDA COMPARTIDA

1. Finalidad
Desde este Servicio, se da la oportunidad a personas con Sindrome de Down y otras
discapacidades intelectuales, a experimentar la vida independiente plena, a través del uso de
viviendas compartidas con otras personas de su misma edad sin discapacidad (persona
mediadora) y en igualdad de condiciones.

2. Estructura del Servicio
Las sesiones formativas se mantienen durante la manana, dentro del horario del itinerario
formativo 4, del Servicio de Adultos.
Una figura fundamental en el Proyecto es la persona mediadora, quien recibe su propia
formacién al igual que las personas usuarias. Se trata de personal voluntario con capacidad para
interactuar de igual a igual con personas con Sindrome de Down y otras discapacidades
intelectuales.

3. Equipo
- Usuarios: han asistido 11 personas, 3 mujeres y 8 hombres.
- Profesional: una técnica con perfil logopedia.
- Practicum: el mismo alumnado que en el Servicio de Adultos.
- Voluntariado: han participado 6 personas voluntarias en el Servicio.

4. Descripcion talleres, actividades realizadas.
- Conocer diferencias entre ser independiente y ser auténomo.
- Riesgos en el hogar.
- Primeros Auxilios.
- Autodefensa: derechos y deberes, y cdmo defenderlos en caso de vulneracion.
- Tareas del hogar.
- Alimentacidn saludable.
- Conocer diferentes electrodomésticos
- Funciones del mediador y responsabilidades.
- Normas de convivencia.
- Conocer afinidad entre usuarios: crear grupos para Vivienda.
- Conocer los documentos utilizados en la vivienda, normas de convivencia y rutinas
- Crear una agenda personal. ¢ Qué hago en casa en mi dia a dia?
- Poner horarios a las tareas establecidas en las agendas personales.
- Resolucién de conflictos.

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
www.downcordoba.org
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5. Resumen fotografico
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CENTRO DE DIA

1. Finalidad
Desde el Servicio, se presta una atencidn integral y especifica durante el periodo diurno, a
personas adultas con discapacidad intelectual en situacion de dependencia, con necesidad de
apoyo continuado. Se trata de un Servicio concertado con la Consejeria de Inclusién Social,
Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia.

2. Estructura del Servicio
En el Centro de Dia se presta Servicio de transporte, desayuno y comedor, siendo las sesiones
grupales.

3. Equipo
- Usuarios: han asistido 8 personas, 1 mujer y 7 hombres.
- Profesional: dos técnicos.
- Précticum: 2 personas.
e 1 alumna de FP Dual de Atencion Personas situacion dependencia de IES Galileo
Galilei.
e 1 alumna CFGM Atencidn Personas situacién dependencia IES Galileo Galilei.
- Voluntariado: 3 personas voluntarias.

4. Descripcion talleres, actividades realizadas.

- Asamblea general diaria: donde se ha trabajado la orientacion espacio- temporal (dias de la
semana, mes, el tiempo que hace, estacion del afio, etc.) y lo que se va a comer, todo a través
de paneles visuales.

- Habilidades Emocionales.

- Habilidades Cognitivas: mediante el uso de la App “NeuronUP” con sesiones individualizadas
y grupales programadas previamente por el Servicio de Psicologia.

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
www.downcordoba.org
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- Actividades manipulativas para trabajar la
motricidad fina.
- Tareas de autonomia doméstica.
- Gimnasia.
- Yoga.
Recursos de la Comunidad: conocimiento de los diferentes recursos que ofrece la
comunidad, asi como de los diferentes barrios de Cérdoba.

Actividades complementarias:

- 22/01/24. Taller Diversidad Natural. Fundacién Cajasol.

- 7/02/24. Visita al barrio Santa Rosa.

- 19/02/24. Concierto flamenco. Asociacién Acpacys.

- 5/03/24. Visita Avd. Barcelona.

- 19/03/24. Visita barrio El Tablero.

- 22/03/24,5/04/24, 12/04/24. Ciclo de Cine y Discapacidad. Asociacidn Acpacys.
- 10/04/24. Exhibicién de Medios Policiales. Policia Nacional.
- 16/04/24. Picnic en el Parque de la Asomadilla.

- 23/04/24. Visita a Hamman Al-andalus (Bafios Arabes).

- 26/04/24. Visita Cruces de Mayo.

- 14/05/24. Visita barrio Poniente.

- 21/05/24. Feria Nuestra Sefiora de la Salud.

- 21/06/24. Desayuno en cafeteria.

- 27/09/24. Feria del caballo “Cabalcor”.

- 9/10/24. Zumba.

- 21/10/24. Visita a las instalaciones florales del Festival Flora.
- 11/11/24. Taller llustrando colores. Fundaciéon Cajasol.

- 12/11/24. Visita a Hamman Al-andalus (Bafios Arabes).

- 15/11/24. Visita a Expomiel.

- 10/12/24. Ver pelicula “Red One” en cine El Tablero.

- 20/12/24. Desayuno en cafeteria y visita a belenes.

5. Resumen fotografico

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
www.downcordoba.org
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CENTRO DE DiA OCUPACIONAL

1. Finalidad

Servicio que persigue prestar atencion a personas adultas con discapacidad intelectual en
situacién de dependencia, con una necesidad de apoyo periddico y/o supervisidn frecuente, que
no pueden incluirse transitoria o permanentemente en un medio laboral normalizado. Desde el
Servicio, se busca mejorar la adaptacidén personal y social a través de la realizacién de tareas
prelaboralesy ocupacionales, para en caso de ser posible, habilitarles laboralmente garantizando
su igualdad de oportunidades.

Se trata de un Servicio concertado por la Consejeria e Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad de la Junta de Andalucia.

2. Estructura del Servicio
En el Centro de Dia Ocupacional, se presta Servicio de transporte, desayuno y comedor, siendo
las sesiones grupales.

3. Equipo
- Usuarios: han asistido 18 personas, 3 hombres y 15 mujeres.
Profesional: tres técnicos.
Practicum: 4 personas.
e 4 alumna de FP Dual de Atencidn Personas situacién dependencia de IES Galileo
Galilei.
Voluntariado: 5 personas voluntarias.

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
www.downcordoba.org
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4. Descripcion talleres, actividades realizadas.

- Habilidades sociales.

- Habilidades emocionales.

- Resolucién de conflictos.

- Afectividad y sexualidad.

- Manejo del euro.

- Deporte: realizacion de diferentes actividades deportivas en la entidad y en la comunidad.

- Taller de Artes Down.

- Habilidades Cognitivas: Mediante el uso de la App “NeuronUP” con sesiones individualizadas
y grupales programadas previamente por el Servicio de Psicologia.

- Lectura Facil: clubes de Lectura Facil en una sala del Centro Civico Norte. Lectura de libros en
lectura facil mediante el uso de apoyos visuales.

- Recursos de la Comunidad: conocimiento de los diferentes recursos que ofrece la
comunidad, asi como de los diferentes barrios de Cordoba. Se trabajan los desplazamientos
y la utilizacién de los medios de transporte publicos.

- Realizar compras.

- Taller de Cocina: elaboracién de recetas sencillas.

Actividades complementarias:

- 31/01/24. Visita barrio de Santa Rosa.

- 19/02/24. Concierto flamenco. Asociacidén Acpacys.

- 8/03/24,15/03/24, 5/04/24, 12/04/24. Ciclo de Cine y Discapacidad. Asociacion Acpacys.
- 10/04/24. Exhibicién de Medios Policiales. Policia Nacional.

- 03/05/24. Venta de productos Artes Down en oficinas de Mapfre.

- 10/05/24. Visita a los Patios de Santa Marina.

- 21/05/24. Feria Nuestra Sefiora de la Salud.

- 28/05/24,18/06/24. Visita a Hamman Al-andalus (Bafios Arabes).

- 29/05/24,9/10/24. Zumba.

- 2/10/24. Visita exposicién “Paseo matematico Al- Andalus”. Fundacién Cajasol.
- 23/10/24. Visita a las instalaciones florales del Festival Flora.

- 6/11/24. Picnic en el Parque de la Asomadilla.

- 15/11/24. Visita a Expomiel.

- 10/12/24. Ver pelicula “Red One” cine El Tablero.

- 18/12/24. Desayuno en cafeteria.

5. Resumen fotografico

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
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PSICOLOGIA

1. Finalidad
El Servicio de Psicologia de Down Cdrdoba esta destinado a proporcionar bienestar emocional,
personal y social a las personas usuarias de los diferentes Servicios de la Entidad y a sus familias.

2. Estructura del Servicio

Desde el Servicio se realiza un seguimiento de la persona, para ello se evallua cada cierto tiempo
diferentes aspectos, de manera que se pueda ver la evolucién de la misma. Dependiendo del
aspecto a evaluar, se utiliza una prueba estandarizada u otra. De dicha evaluacidn realizada, se
emite un informe psicolégico, recogiendo los resultados de la misma y una serie de
recomendaciones o pautas a seguir, por parte de los técnicos y familias.

En casos necesarios, desde el Servicio se realiza intervencidn tanto con la persona usuaria como
con la familia.

3. Equipo
- Usuarios: se han atendido a usuarios/as de todos los Servicios de la Entidad.
- Profesionales: 2 psicologas.
- Practicum: 5 personas.

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
www.downcordoba.org
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e 2 alumnas del Master de Psicologia General de la UCO.

e 1 alumna del Grado de Psicologia de la UCO. Fundecor.

e 1 alumna del Grado De Psicologia de la UCO.

e 1 alumna del Grado de Psicologia de la Universidad de Loyola.

4. Descripcion talleres, actividades realizadas.

Evaluacién, seguimiento e intervencidn tanto con personas usuarias como familias.
Plataforma Neuron-up de estimulacién cognitiva. Desde el Servicio se han programado las
sesiones individuales y grupales para las personas usuarias de los Servicios de Autonomia,
Adultos y Centros de Dia.

Tutorias con familias.

Reuniones de coordinacidn/asesoramiento con centros educativos.

Reuniones de coordinaciéon con otros profesionales de la salud (psiquiatra, médico de
atencién primaria, etc.).

Elaboracién de informes (discapacidad, salud, etc.)

10/05/2024. Sesién formativa “Cued Recall Test”.

22/05/2024. Jornada de trabajo para profesionales.

07/06/2024. Sesién formativa “Protocolo de Evaluacidn y seguimiento en vida adulta y
envejecimiento”.

25/09/2024. Jornada de trabajo para profesionales.

09/10/2024. Sesidn formativa: “Salud Mental de Personas Adultas con Sindrome de Down:
aspectos preventivos y factores de riesgo”.

Sesiones formativas de la RNVAE para personas adultas

C/ Maria la Judia, s/n — 14011 Cérdoba
Tfno.: 957 49 86 10
www.downcordoba.org

24/04/2024. “Hacerse mayores”.

19/06/2024 “Salud Mental”.

23/10/2024 “Aspectos econdmicos y legales”.
20/11/2024 “Proyecto Personal y Proyecto de vida”.
18/12/2024 “Vivienda, Apoyos y relaciones”.

BUREAU VERITAS
Certification
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RESUMEN CUANTIFICADO ASISTENCIA A SERVICIOS

Participacién por Servicios
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B Hombres ™ Mujeres

RESUMEN ENCUESTAS MEDICION SATISFACCION — FAMILIAS / SERVICIOS
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Asaociacion
~~—~/ Sindrome
de Down

Cirdols

Memoria Actividades 2024

RESUMEN ENCUESTAS MEDICION SATISFACCION — USUARIOS / SERVICIOS
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Usuarios FL Usuarios CDO

Usuarios VI

Usuarios CDD

Usuarios IL

m 2020
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D @/ V " Srome. Memoria Actividades 2024
de Down

€Cirdols

RESUMEN ENCUESTAS MEDICION SATISFACCION — VOLUNTARIOS /
PRACTICUM / SERVICIOS
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3,88
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3,84

3,82

3,8 -
3,78
3,76 -
3,74 - T T T T

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Web: www.downcordoba.org

Redes sociales:

Facebook: www.facebook.com/downcordoba
Twitter: www.twitter.com/downcordoba
Instagram: @downcordoba
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	 Reuniones de Junta Directiva de DOWN CORDOBA: durante el año 2024 se celebraron 7 reuniones de Junta Directiva: 1 de febrero, 29 de febrero, 18 de abril, 30 de mayo, 18 de julio, 10 de octubre y 28 de noviembre.

