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ESTRATEGIA 1: Fortalecimiento de la Organizacion y Sostenibilidad Financiera.
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@ ESTRATEGIA 2: Desarrollo Formativo.
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+ ESTRATEGIA 3: Participacion Activa de Familias y Comunidad.
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L ESTRATEGIA 4: Sensibilizacion y Comunicacion para el Cambio Social.
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1.Fortalecimiento y sostenibilidad financiera
« Objetivo: Garantizar la estabilidad econémica de la organizacién.
* Acciones clave para 2025: Incrementar el nimero de usuarios en
servicios como Centros de Dia 'y Ocupacional.

2. Desarrollo formativo y homologacion del centro
« Objetivo: Convertirse en un referente en formacion para personas
con D.I.
* Acciones clave para 2025: Homologar el centro para ofrecer
formaciones oficiales.

3. Participacion activa de las familias y comunidad
« Objetivo: Fomentar una red de apoyo familiar y comunitario
comprometido.
* Acciones clave para 2025: Crear grupos de apoyo y tertulias
familiares.

4. Sensibilizacion y comunicacion para el cambio social
« Objetivo: Mejorar la percepcion social sobre la discapacidad.
* Acciones clave: Poner en marcha una herramienta de informacion a
familias.

LN
N
o
(@\
(O
>
i)
O
Q
—
O
(4°)
)
-
-
=
-
0
S
O
<
-
(©
(al

www.downcordoba.org



Atencion Temprana

Plan de Trabajo 2025

(2 Adaptacion al nuevo pliego de licitacion - Concierto AT.

[ Reuniones semanales del equipo y coordinacién con agentes externos (EOE, RNAT).
L2 Trabajo continuo con familias: tutorias, formacion y acogida.

[ Gestion documental (MPS, MPA, escolarizacidn).

(2 Welcome Pack informativo para nuevas familias.

(4 Actividades complementarias: encuentros lidicos, red hermanos y formacion.
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Plan de Trabajo 2025

(4 Asegurar el cumplimiento de la actividad propia del servicio:
v Materiales adaptados.
v' Refuerzo de las tutorias con las familias.
(4 Seguimiento y evaluacion de los proyectos educativos en los Centros Escolares.

L4 Facilitar informacion sobre Educacion Inclusiva y el propio Servicio, tanto a Familias
como al Profesorado.
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AUTONOMIA

Plan de Trabajo 2025

(4 Asegurar el cumplimiento de la actividad propia del servicio:
v Redisefio de actividades y talleres.
v" Refuerzo de las tutorias con las familias.

(2 Impartir talleres de recursos de la Comunidad, en el grupo de menores, para mejorar
sus habilidades de autonomia en la Comunidad.
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OCIO Y TIEMPO LIBRE

Plan de Trabajo 2025

(4 Asegurar el cumplimiento de la actividad propia del servicio:
v Redisefio de actividades y talleres.
v" Revision del modelo.

(2 Fomentar la participacion de las familias en algunas actividades del Servicio.
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ADULTOS

Plan de Trabajo 2025

(4 Asegurar el cumplimiento de la actividad propia del servicio:
v" Revision del modelo del Itinerario de Vida Independiente.

L2 Fomentar la participacion y la gobernanza accesible.

INSERCION LABORAL

Plan de Trabajo 2025

(4 Disefio y desarrollo de una accion especifica para adultos que ya estan trabajando y no
asisten a otros servicios de la Asociacion.
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VIDA INDEPENDIENTE

Plan de Trabajo 2025

(4 Asegurar el cumplimiento de la actividad propia del servicio:
v" Revision del modelo del Itinerario de Vida Independiente.

(2 Desarrollar un plan de formacion sobre protocolos de alimentacion.

L2 Mejorar las vias y redisefiar la captacion de Mediadores.
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CENTRO DE DIA
OCUPACIONAL

Plan de Trabajo 2025

L4 Redisefio de actividades y talleres.

(4 Taller de Artes Down: nuevas exposiciones y realizacion de talleres sobre técnicas
artisticas.

(2 Fomentar la participacion y la gobernanza accesible.

CENTRO DE DIA

Plan de Trabajo 2025

[ Redisefio de actividades y talleres.

(2 Fomentar la participacion y la gobernanza accesible.
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